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| 1. INTRODUCCION.

1.1.Marco Normativo
Para la elaboracion de la presente programacion didactica se ha tenido en cuenta
como normativa de referencia la legislacion vigente siguiente:

- Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

- Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la
Formacion Profesional.

- RD 278/2023, de 11 de abril, por el que se establece el calendario de
implantacién del Sistema de Formacién Profesional establecido por la Ley
Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la Formacion
Profesional.

- RD 1576/2011, de 4 de noviembre, por el que se establece el Titulo de Técnico
Superior en Mecatronica Industrial y se fijan sus ensefianzas minimas.

- Orden ECD/108/ de 23 de enero, por la que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al Titulo de Técnico Superior en
Mecatrdnica Industrial.

- RD 288/2023, de 18 de abril, por el que se actualizan los titulos de la formacion
profesional del sistema educativo de Técnico en Mantenimiento
Electromecanico y Técnico Superior en Mecatrénica Industrial.

- Decreto 61/2013, de 03/09/2013, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al Titulo de Técnico Superior en
Mecatrénica Industrial en la Comunidad Auténoma de Castilla La Mancha.

- Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion
educativa del alumnado en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

- Decreto 80/2024, de 5 de noviembre, por el que se modifican determinados
decretos que establecen los curriculos de los ciclos formativos de grado
superior correspondientes a los titulos de Técnico o Técnica Superior de
Formacion Profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

Durante el presente curso académico 2024 -25 se mantiene lo establecido en el
Decreto 61/2013 para el segundo curso del ciclo. Sin embargo, para el primer curso se
aplica lo establecido nuevo Real Decreto 288/2023, de 18 de abril, por el que se
actualiza el Titulo anteriormente mencionado, sobre el que versa la presente
programacion didactica, asi como el Decreto 80/2024, de 5 de noviembre, por el que
se modifican algunos de los aspectos de los dos decretos anteriores.

REFERENCIA AL TITULO ESTATAL.

R.D. 1576/2011, de 4 de noviembre, por el que se establece el Titulo de Técnico
Superior en Mecatronica Industrial y se fijan sus ensefianzas minimas.

- Denominacion del Titulo: Técnico Superior en Mecatronica Industrial
- Nivel: Formacion Profesional de Grado Superior

- Duracion: 2000 h

- Familia profesional: Instalacion y Mantenimiento
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- Referente en la Clasificacion Internacional Normalizada en la Educacion:
CINE-5b. Nivel del Marco Espafiol de las Cualificaciones para la educacion
Superior: Nivel 1 Técnico Superior

REFERENCIA AL CURRICULO AUTONOMICO.

Decreto 61/2013, de 03/09/2013, por el que se establece el curriculo de ciclo
formativo de grado superior correspondiente al Titulo de Técnico Superior en
Mecatronica Industrial de la Comunidad Autbnoma de Castilla La Mancha.

Decreto 288/2023, de 18 de abril, por el que se actualizan los titulos de la formacion
profesional del sistema educativo de Técnico en Mantenimiento Electromecanico y
Técnico Superior en Mecatronica Industrial de la familia profesional Instalacion vy
Mantenimiento, y se fijan sus ensefianzas minimas.

Decreto 80/2024, de 5 de noviembre, por el que se modifican determinados decretos
que establecen los curriculos de los ciclos formativos de grado superior
correspondientes a los titulos de Técnico o Técnica Superior de Formacién Profesional
en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

- Una de las modificaciones introducidas es la “Identificacion del
titulo”. EIl titulo de Técnico Superior en Mecatronica Industrial queda
identificado por los siguientes elementos:

Denominacién: Mecatronica Industrial.

Nivel: Formacion profesional de Grado Superior.

Duracion: 2000 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 120.

Familia profesional: Instalacion y Mantenimiento.

Rama de conocimiento: Ingenieria y Arquitectura

Referente en la Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion: P-
5.5.4.

1.2.Relacion de cualificaciones y unidades de competencia del
catalogo nacional de cualificaciones profesionales incluidas
en el titulo.

Cualificacion profesional completa
RD 1576/2011 RD 288/2023

Planificaciéon, gestion y realizacion del | Planificacion, gestion y realizacion del
mantenimiento y supervision del montaje de | mantenimiento y  supervisiéon  del
maquinaria, equipo industrial y lineas | montaje de maquinaria, equipo
automatizadas de produccion IMA377_3 | industrial y lineas automatizadas de
(RD 182/2008) produccion IMA377_3 (Real Decreto
182/2008, de 8 de febrero)

Unidades de competencia
UC1282_3: Planificar y supervisar la | UC1282 3: Planificar y supervisar la
instalacion en planta de maquinaria, equipo | instalacion en planta de maquinaria,

industrial y lineas automatizadas equipo industrial y lineas
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UC1283_3: Planificar el mantenimiento de
instalaciones de maquinaria, equipo
industrial y lineas automatizadas

UC1284 3: Supervisar y realizar el
mantenimiento de  instalaciones de
maquinaria, equipo industrial y lineas
automatizadas

UC1285_3: Controlar las pruebas y realizar
la puesta en marcha de instalaciones de
maquinaria, equipo industrial y lineas
automatizadas

automatizadas.

UC1283_3: Planificar el mantenimiento
de instalaciones de maquinaria, equipo
industrial y lineas automatizadas.
UC1284 3: Supervisar y realizar el
mantenimiento de instalaciones de
maquinaria, equipo industrial y lineas
automatizadas.

UC1285_3: Controlar las pruebas y
realizar la puesta en marcha de
instalaciones de maquinaria, equipo
industrial y lineas automatizadas.

Cualificacion profesional incompleta

Disefio de productos de fabricacion
mecanicaFMEQ37_3(R.D 295/2004).

UC0106_3: Automatizar los productos de
fabricacion mecanica

Disefio de productos de fabricacion
mecanica FMEOQ037_3 (Real Decreto
295/2004, de 20 de febrero, actualizada
por la Orden PRE/2052/2015, de 1 de
octubre):

UCO0106_3: Automatizar los productos
de fabricacién mecanica.»

1.3.Entorno profesional.

Las personas que obtienen este titulo ejercen su actividad en empresas,
mayoritariamente privadas, dedicadas al desarrollo de proyectos, a la gestion y
supervision del montaje y mantenimiento de sistemas mecatrénicos o instalaciones de
maquinaria, equipo industrial y lineas automatizadas, bien por cuenta propia o ajena.

Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes son los siguientes:

= Técnico en planificacién y programacién de procesos de mantenimiento de
instalaciones de maquinaria y equipo industrial
= Jefe de equipo de montadores de instalaciones de maquinaria y equipo

industrial

= Jefe de equipo de mantenedores de instalaciones de maquinaria y equipo

industrial

1.4. Prospectiva del titulo en el sector o sectores.

Las administraciones educativas tendran en cuenta, al desarrollar el curriculo
correspondiente, las siguientes consideraciones:

a) El sector del mantenimiento industrial ha evolucionado hacia nuevos sistemas de

gestion predictivos y preventivos, tales como TPM (mantenimiento productivo
total), CBM (mantenimiento basado en condicion), RMC (mantenimiento basado en

fiabilidad, mantenimiento
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tecnolégica marca asimismo una tendencia hacia el mantenimiento basado en la
industria 4.0.

b) La eficiencia energética tanto en la maquinaria como en las lineas automatizadas
es otro elemento a tener en cuenta, sobre todo en los procesos de montaje y
puesta a punto. EI cumplimiento de normativas y directivas de seguridad y medio
ambiente sera otro factor determinante en el ambito de actuacién de este perfil.

c) Desde el punto de vista de las funciones, el desarrollo de los nuevos sistemas de
gestion del mantenimiento supondra un cambio cultural en la actividad de este
profesional. Las funciones relacionadas con la seguridad, la calidad, el medio
ambiente y la eficiencia energética aumentaran su relevancia. El profesional
dedicara la parte principal de su tiempo a definir y gestionar la aplicacion practica
de los planes de mantenimiento, asi como la gestion y control de las acciones
correctivas. La elaboracién de los planes de mantenimiento preventivo-predictivo,
la gestion adecuada de los repuestos, sera otro aspecto que se va a desarrollar. La
complejidad tecnolégica requerira mayores competencias en las nuevas
tecnologias y la correcta utilizacion de aplicaciones informaticas para facilitar y
sistematizar su trabajo, garantizando la eficiencia y calidad.

d) En el aspecto tecnolégico, los actuadores eléctricos sustituiran de forma paulatina
a las aplicaciones neumaticas e hidraulicas. El impulso de las comunicaciones
industriales y la incorporacion de sistemas SCADA (supervisory control and data
adquisition) facilitara la supervision de las instalaciones de forma local y a
distancia. La monitorizacion del consumo energético en sus diferentes variables
sera también un elemento influyente dentro de este ambito. En instalaciones
altamente automatizadas, la gestién a través de ERP (Enterprise Resource
Planning) y MES (Manufacturing Execution Systems) cobraran relevancia de forma
paulatina. La evolucidén tecnoldgica permitira la incorporacién de sistemas de
control de calidad avanzados (vision artificial y RFID, entre otros) y la presencia de
los robots en funciones de montaje, manipulacion y transporte.

e) Las estructuras organizativas, tanto para el montaje como para el mantenimiento,
se vuelven globales, incorporando a todos los departamentos de las empresas.
Este hecho supondra a su vez, una descentralizacion de la toma de decision,
mayor autonomia, una necesidad de mayor conocimiento de las estructuras
organizativas de la empresa y la necesidad de trabajar en equipo.

f) El conocimiento de las directivas y normativa aplicable en los procesos de montaje
y mantenimiento sera un aspecto importante de la evolucion de estos
profesionales, ya que las exigencias del mercado apuntan en esa direccion.»

1.5.Implantaciéon del Ciclo de Grado Superior de Mecatrénica
Industrial (FP DUAL)

El ciclo formativo de grado superior en Mecatrénica Industrial se implanté en el
IES Mercurio durante el curso académico 2018-19. Se trata de un ciclo formativo el
cual desde ese mismo afo pertenece a las ensefanzas de Formacion Profesional
Dual, dentro de las 3 modalidades de proyectos diferentes de Formacion Profesional
Dual.

En el caso concreto, del CFGS en Mecatrénica Industrial del IES Mercurio, el
proyecto de FP Dual se corresponde con la modalidad de proyecto A, la cual tiene
como caracteristica que “la participacion de la empresa consiste en facilitar al centro
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educativo los espacios, las instalaciones o los expertos para impartir total o
parcialmente determinados médulos profesionales.

Los espacios son cedidos por la escuela de Ingenieria Minera e Industrial de
Almadén, en este caso se ha dispuesto de dos aulas para las clases teoricas (aula
2.09 y aula de libre acceso), con pizarra tradicional y proyector que estara siempre
disponible en el horario lectivo del ciclo y el taller de fabricacién para el moédulo de
Sistemas mecanicos entre otros.

El resto de espacios, tales como laboratorio de materiales, de estructuras, de
mecanica de fluidos, sala de ordenadores, asi como un taller con puestos de torno,
fresa y soldadura seran utilizados en coordinacién con el profesorado de las
asignaturas universitarias que los requieran.

Segun la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de
la Formacion Profesional, las ofertas de formacion profesional se entenderan hechas
en régimen general, siempre con caracter dual, cuando en ellas concurran,
cumulativamente, las siguientes caracteristicas:

e Duracion de la formacién en empresa u organismo equiparado entre el
25 %y el 35 % de la duracion total de la formacion ofertada

e Participacion de la empresa u organismo equiparado en hasta un 20 %
de los resultados de aprendizaje del curriculo.

Durante el presente curso 2025-26, todos los ciclos formativos que se imparten
en el centro en los dos cursos se rigen por la nueva Ley de FP pasando a tener
caracter dual, siendo en todos los casos la participacion de hasta un 20% de la
empresa en los RA.

1.6.Médulos profesionales del titulo correspondientes al primer y
segundo curso (Decreto 80/2024) que se imparten en el
presente curso 2025-2026

. . . . 7
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Distribucidn da haras
Modulos =
bt Horas Horas
Totains Semanales | Semanales
1% Curso 2° Curso

08935, Sistemas mecanicos, 186 5
0836, Sistemas hidraulicos v neuméaticos, 148 4

0937, Sistemas eléctricos y electranicos, 161 5

0938, Elementos de maquinas, a5 3

08939, Procesos de fabricacidn, 165 5

0940, Representacidn grafica de sistemas

mecatrénicos, 151 4

0841, Configuracion de sistemas mecatrénicos, 180 ]
0842, Procesos y geslidn de manlenimignio v calidad, 158 4
0843, Intaegracién de sistamas, 248 5]
0944, Simulacitin de sistemas mecatrinicos, 82 2
0179, Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior &0 2

1665, Digitalizacian aplicada al sector productiva (GS) 50 P

1708, Soslenibilidad aplicada al sislema praductive, 40 1

17045, tinerario personal para la empleabllidad | a0 3

1710, ftineraric personal para |a empleabilidad | 60 3
Dptatividad 80

0945, Provecto intermodular de mecatrénica industrial 55 1
| Total 2000 30 30

1.7.Contextualizacion.

El I.LE.S Mercurio esta situado en la localidad de Almadén (Ciudad Real).
Cuenta con una poblaciéon de derecho de 4968 habitantes segun datos de la encuesta
de poblacién activa del Instituto Nacional de Estadistica de 2023 siendo su densidad
de poblacién baja en relacion con la extensién de su término municipal. EI municipio
de Almadén, ademas, pierde poblacion paulatinamente desde los anos 80 debido a la
crisis de la mineria del mercurio, principal recurso econémico de la comarca desde
hace siglos.

Almadén es la principal localidad de la zona, y es cabeza de partido judicial. La
morfologia de los edificios se caracteriza por la escasa altura de los mismos, siendo la
mayoria casas de planta baja, o pequefos edificios de dos o tres plantas.

La economia de la comarca se basaba en la extraccion de mercurio de su
subsuelo (el mas rico del mundo en este mineral), pero hoy dia, y debido a la ya
mencionada crisis del sector, la base de la economia ha pasado a ser la ganaderia
(ganado ovino y bovino), la agricultura, y la oferta de algunos servicios de los que no
disponen las localidades de los alrededores, pues son de menor tamano.
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Existen en la actualidad diversos proyectos para el desarrollo y activacién
econdmica de la comarca, entre los que podemos mencionar la creacién del “Parque
del Minero” y la promocién del turismo rural. En el afio 2012 fue declarada Patrimonio
de la Humanidad, lo que ha permitido dar un mayor impulso a estas actividades.

En cuanto a los equipamientos y servicios de los que dispone Almadén,
podemos destacar los siguientes:

Un Centro de Salud

Dos colegios publicos de Ensefanza Primaria

Otro I.E.S, ademas del Mercurio

Una biblioteca publica

Una sede de la Universidad Popular

Un CEPA

Un Campus Universitario en el que se pueden cursar los siguientes grados:
Ingenieria Minera y Energética, Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Mecanica
ademas del Master en Ingenieria de Minas.

VVVVVYVYYVYYVY

Si atendemos a las comunicaciones, Almadén dispone de una estacion de
autobuses que conecta la localidad con los pueblos cercanos, y con las ciudades de
Puertollano, Ciudad Real, Cérdoba y Madrid. Sin embargo, debido a los pocos
servicios y malos horarios se puede concluir que las posibilidades de comunicacién
son deficientes.

La estacion de ferrocarril mas proxima esta situada a 11 Km., en Almadenejos,
de donde parten trenes hacia la localidad de Puertollano, las capitales provinciales de
Badajoz, Ciudad Real y Barcelona (con la posibilidad de conexién con el extranjero) y
a la capital del Estado.

1.8.Caracteristicas del alumnado.

Los alumnos que asisten al centro presentan una gran diversidad en su
procedencia, sus experiencias previas, sus motivaciones e intereses. En muchos
casos proceden de poblaciones pequefias y de colegios con muy pocas unidades y su
matriculacién en el centro implica un gran cambio. Por ello el Centro se esfuerza en
promover la integracion, la normalizacion y la identificacion con una identidad comun
de la que todos los alumnos puedan sentirse parte durante su permanencia en el
centro y el resto de sus vidas.

En su mayoria los alumnos proceden de Almadén, aunque también se
matriculan alumnos de poblaciones de la comarca como: Alamillo, Guadalmez,
Almadenejos, Chillén, Saceruela, y Valdemanco de Esteras. En los ciclos formativos
también se matriculan alumnos procedentes de Pozoblanco, asi como alumnos de
origen guineano.

El nidmero de alumnos/as oscila alrededor de los 215, distribuidos en 19
unidades.
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Ademas, para las ensefanzas de ciclos formativos el ambito de procedencia es
mucho mayor, ampliandose el rango a otras localidades de la provincia y de la
comunidad auténoma.

La muy variada procedencia del alumnado provoca una diversidad de
intereses, niveles de conocimiento y capacidades, que suponen dificultades afadidas
en los procesos de ensefianza-aprendizaje. A ello debemos sumar la disparidad de
grupos de edad que, sin duda, también inciden en los niveles de convivencia en el
centro.

1.9.Equipo docente de 2° CFGS

El equipo docente del Ciclo Formativo de Grado Superior de Mecatronica
Industrial esta formado por cuatro profesores, dos pertenecientes la especialidad 112
Organizacién y proyectos de fabricacion mecanica, otro perteneciente a la
especialidad 211 Mecanizado y mantenimiento de maquinas y el cuarto a la
especialidad 206 Instalaciones Electrotécnicas. Siendo todos funcionarios interinos
excepto el profesor de la especialidad de Mecanizado y mantenimiento de practica que
pertenece al cuerpo de funcionario en practicas. Al equipo docente del ciclo,
perteneciente a la familia profesional de Instalacion y mantenimiento, se suman cuatro
profesores mas, pertenecientes a los departamentos de Formacion y Orientacion
Laboral, Inglés, Tecnologia y Ambito de Ciencias.

La composicion del departamento y el reparto de los médulos de 2°CFGS de
MECATRONICA INDUSTRIAL ha quedado establecida del siguiente modo.

Profesor/Desempeio Modulos asignados
Maria Magdalena Blasco - Configuracién de Sistemas Mecatrénicos
Caballero - Integracién de Sistemas
Tutora de FP Dual de 1°
Ana Isabel Gbmez Zarco - Sistemas Mecanicos
Tutor 1°

Jefa de Departamento
- Procesos y Gestiéon de Mantenimiento y

Calidad
Oscar Martinez Corral - Simulacion de Sistemas Mecatrénicos
Tutor 2° - Proyecto intermodular de mecatrénica
industrial 2°

- Mantenimiento de sistemas mecatrénicos
Itinerario profesional para la empleabilidad
Il

Julia Vera Santos
Departamento de FOL
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|2. COMPETENCIAS.

2.1.Competencia general

La
sistemas

competencia general de este titulo consiste en configurar y optimizar
mecatronicos industriales, asi como planificar, supervisar y/o ejecutar su

montaje y mantenimiento, siguiendo los protocolos de calidad, de seguridad y de

prevencio

n de riesgos laborales y respeto ambiental.

2.2.Competencias profesionales, personales y sociales

Las competencias profesionales, personales y sociales de este titulo son las que
se relacionan a continuacion:

a)

b)

f)

i)

Instituto Ensefanza Se

Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

C/Europa, s/n
13400 Almadén (Ciudad

Obtener los datos necesarios para programar el montaje y el mantenimiento
de los sistemas mecatrénicos.

Configurar sistemas mecatrénicos industriales, seleccionando los equipos y
elementos que las componen.

Planificar el montaje y mantenimiento de sistemas mecatrénicos industriales:
maquinaria, equipo industrial y lineas automatizadas de produccién, entre
otros, definiendo los recursos, los tiempos necesarios y los sistemas de
control.

Supervisar y/o ejecutar los procesos de montaje y mantenimiento de
sistemas mecatrénicos industriales, controlando los tiempos y la calidad de
los resultados.

Supervisar los parametros de funcionamiento de sistemas mecatronicos
industriales, utilizando instrumentos de medida y control y aplicaciones
informaticas de propdsito especifico.

Diagnosticar y localizar averias y disfunciones que se produzcan en
sistemas mecatrénicos industriales, aplicando técnicas operativas vy
procedimientos especificos, para organizar su reparacion.

Elaborar los procedimientos de aprovisionamiento y recepcion de repuestos
y consumibles, a partir de la documentacién técnica, para el mantenimiento
de maquinaria, equipo industrial y lineas automatizadas de produccién.

Establecer los niveles de repuestos minimos para el mantenimiento de
maquinaria, equipo industrial y lineas automatizadas de produccion.

Poner a punto los equipos, después de la reparacion o montaje de la
instalacion, efectuando las pruebas de seguridad y funcionamiento, las
modificaciones y ajustes necesarios, a partir de la documentacion técnica,
asegurando la fiabilidad y la eficiencia energética del sistema.

Programar los sistemas automaticos, comprobando los parametros de
funcionamiento y la seguridad de la instalacion, siguiendo los procedimientos
establecidos en cada caso.
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k) Supervisar o ejecutar la puesta en marcha de las instalaciones, ajustando los
parametros y realizando las pruebas y verificaciones necesarias, tanto
funcionales como reglamentarias.

) Elaborar la documentacion técnica y administrativa para cumplir con la
reglamentacion vigente, con los procesos de montaje y con el plan de
mantenimiento de las instalaciones.

m) Elaborar planos y esquemas con las herramientas informaticas de disefio,
para actualizar la documentacion y reflejar las modificaciones realizadas.

n) Organizar, supervisar y aplicar los protocolos de seguridad y de calidad en
las intervenciones que se realizan en los procesos de montaje vy
mantenimiento de las instalaciones.

0) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los
conocimientos cientificos, técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno
profesional, gestionando su formacion y los recursos existentes en el
aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacién
y la comunicacion.

p) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia
en el ambito de su competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de
mejora en el trabajo personal y en el de los miembros del equipo.

q) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando
el desarrollo del mismo, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el
liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos grupales que se
presenten.

r) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su
responsabilidad, utilizando vias eficaces de comunicacién, transmitiendo la
informacion o conocimientos adecuados y respetando la autonomia y
competencia de las personas que intervienen en el ambito de su trabajo.

s) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo,
supervisando y aplicando los procedimientos de prevencion de riesgos
laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido por la normativa y los
objetivos de la empresa.

t) Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad
universal y de «disefo para todos», en las actividades profesionales
incluidas en los procesos de produccién o prestacion de servicios.

u) Realizar la gestion basica para la creacion y funcionamiento de una pequefia
empresa y tener iniciativa en su actividad profesional con sentido de la
responsabilidad social.

V) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su
actividad profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente,
participando activamente en la vida econdémica, social y cultural.
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3. OBJETIVOS.

Los objetivos generales de este ciclo son:

a) ldentificar la informacion relevante, analizando e interpretando documentacion
técnica para obtener los datos necesarios en el montaje y mantenimiento.

b) Dimensionar los equipos y elementos de las maquinas y lineas automatizadas de
produccion, aplicando procedimientos de calculo y atendiendo a las prescripciones
técnicas, para configurar y calcular la instalacion o equipo.

c) Desarrollar los planos y esquemas, utilizando las herramientas graficas de disefio
asistido por ordenador, para configurar las instalaciones y sus modificaciones.

d) Analizar las tareas de montaje y mantenimiento de las maquinas, equipos y lineas
automatizadas de produccion, describiendo sus fases, actividades y recursos, para
planificar el montaje y mantenimiento.

e) Verificar las especificaciones técnicas de las maquinas, equipos y lineas
automatizadas de produccion, contrastando los resultados y realizando pruebas de
funcionamiento, para supervisar el montaje y mantenimiento.

f) Describir las averias o disfunciones de los elementos, equipos y lineas
automatizadas de produccion, analizando las relaciones causa-efecto producida,
para diagnosticar y localizar averias.

g) Verificar los equipos y elementos de comprobacion de las maquinas y lineas
automatizadas, realizando pruebas y ajustando valores de consigna, para
supervisar parametros de funcionamiento.

h) Seleccionar el utillaje y los repuestos adecuados, aplicando técnicas de montaje,
recuperacioén y sustitucion de componentes, para supervisar o ejecutar los procesos
de reparacion de maquinaria, equipo industrial y lineas automatizadas de
produccion.

i) Determinar las actuaciones, asi como los medios materiales y humanos,
elaborando los planes y fichas de trabajo para organizar, supervisar y aplicar
protocolos de seguridad y calidad.

j) Determinar los repuestos y consumibles a partir de la documentacion técnica, para
el mantenimiento de maquinaria y para elaborar los procedimientos de
aprovisionamiento y recepcion

k) Identificar los sistemas mecanicos, hidraulicos, neumaticos y eléctricos de una
instalacion, utilizando la documentacion técnica de los equipos e instalaciones para
elaborar los procesos de operaciones de intervencion, los programas de
mantenimiento y para establecer los niveles de repuestos minimos

I) Verificar los parametros de funcionamiento, realizando pruebas y ajustes, vy
utilizando la documentacion técnica para poner a punto los equipos

m) Elaborar programas de control, utilizando la documentacion técnica de la instalacion
y de los equipos para programar los sistemas automaticos

n) Verificar equipos y elementos de control, realizando pruebas y ajustando valores
para poner en marcha la instalacion

o) Documentar las intervenciones realizadas tanto en montaje como en
mantenimiento, utilizando medios informaticos para elaborar documentacion

p) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la
evolucion cientifica y tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la
informacion y comunicacion, para mantener el espiritu de actuacion y adaptarse a
nuevas situaciones laborales y personales.

q) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacién para responder a los retos que
se presentan en los procesos y en la organizacion del trabajo y de la vida personal
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r) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas,
integrando saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos y la posibilidad de
equivocacion en las mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones,
problemas o contingencias.

s) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervisiébn y comunicacion en
contextos de trabajo en grupo, para facilitar la organizacién y coordinacion de
equipos de trabajo

t) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacién, adaptandose a los contenidos que
se van a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para
asegurar la eficacia en los procesos de comunicacion.

u) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental,
proponiendo y aplicando medidas de prevencion, personales y colectivas, de
acuerdo con la normativa aplicable en los procesos de trabajo, para garantizar
entornos seguros.

v) ldentificar y proponer las acciones profesionales necesarias para dar respuesta a la
accesibilidad universal y al “disefio para todos”.

w) ldentificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados
en el proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacion y de la calidad
y ser capaces de supervisar y mejorar procedimientos de gestion de calidad.

x) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de
iniciativa profesional, para realizar la gestion basica de una pequefa empresa o
emprender un trabajo.

y) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en
cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, para
participar como ciudadano democratico.
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4. PROGRAMACIONES DIDACTICAS DE LOS MODULOS
PROFESIONALES DE 2° CURSO

4.1 MODULO: CONFIGURACION DE SISTEMAS MECATRONICOS.

41.1 IDENTIFICACION DEL MODULO PROFESIONAL.

Nombre del médulo: Configuracién de sistemas mecatronicos.
Codigo numérico del médulo: 0941.

Profesor responsable del médulo: M? Magdalena Blasco Caballero
Curso en que se impartira el médulo profesional: 2°.

Horas anuales: 190 horas.

Horas semanales: 5 horas.

4.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION.

1. Determina las caracteristicas del sistema mecatronico o de las modificaciones
que se van a realizar, analizando el programa de necesidades y las condiciones
de disefo.
Criterios de evaluacion:

a) Se han obtenido los datos de partida relativos al sistema o a la modificacion.

b) Se ha obtenido informacion sobre los subsistemas que integran el conjunto.

c) Se han propuesto distintas soluciones de configuracion.

d) Se ha evaluado la viabilidad de las distintas soluciones.

e) Se ha seleccionado la solucion idonea para configurar el sistema o la

modificacion.
f) Se ha colaborado entre companeros durante la realizacién de las tareas.
g) Se ha mostrado interés por la evolucién tecnolégica del sector.

2. Configura el sistema o su modificacion, seleccionando equipos y elemento y
justificando la eleccion.
Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado los sistemas, grupos funcionales y elementos mecatronicos
afectados.
b) Se han configurado Ilos sistemas mecatronicos, satisfaciendo los
requerimientos funcionales.
c) Se han identificado los elementos mecatrénicos, que requieran determinar sus
dimensiones y formas.
d) Se han identificado los elementos o componentes criticos del producto.
e) Se han especificado los esfuerzos a los que estan sometidos los elementos y
organos, asi como sus dimensiones.
f) Se han establecido las dimensiones de elementos y érganos.
g) Se han seleccionado los elementos mecatrénicos comerciales y de suministros
industriales.
h) Se ha calculado la vida util de los elementos normalizados sometidos a
desgaste o rotura.
i) Se han montado, conexionado y programado los elementos, poniendo en
marcha el sistema mecatronico
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3.- Elabora planos de conjunto y de detalle, dando respuesta a las
modificaciones introducidas y seleccionando el sistema y formato mas
adecuados.
Criterios de evaluacion:
a) Se ha seleccionado la escala que se debe utilizar.
b) Se han determinado alzados, plantas y secciones que son necesarios para dar
una mejor definicién al dibujo.
c) Se han ordenado las diferentes vistas o informacién necesaria que aparecen en
un mismo plano.
d) Se han representado los alzados, plantas, perfiles y secciones que forman
parte de la informacion grafica que contienen los planos.
e) Se han seleccionado los utiles, soporte y formatos mas adecuados para la
realizacion de los planos.
f) Se han identificado y nombrado cada uno de los planos que incluyen el
proyecto.
g) Se han acotado los planos, determinando la posicion y ensamblado de los
diferentes sistemas mecatrénicos.

4. Elabora presupuestos de los sistemas o de las modificaciones, utilizando
aplicaciones informaticas y bases de precios.
Criterios de evaluacion:
a) Se han empleado criterios de medicion en la realizacion de las mediciones.
b) Se han empleados criterios de valoracion para la elaboracion de presupuestos.
c) Se han utilizado aplicaciones informaticas en la elaboracién del presupuesto.
d) Se han utilizado bases de datos de precios de instalaciones.
e) Se han generado los precios a partir de catalogos de fabricante.

5. Elabora la documentacion técnica de la configuracion de un sistema
mecatronico o sus modificaciones, cumplimentando todos sus apartados.
Criterios de evaluacion:
a) Se ha determinado el plan de obra de la implantacién o modificacién de un
sistema mecatronico.
b) Se ha elaborado el pliego de condiciones de un sistema mecatronico.
c) Se han determinado las condiciones de entrega, embalaje y transporte de los
suministros que deben cumplimentarse por el proveedor.
d) Se han realizado propuesta de homologacion de elementos no estandarizados.
e) Se ha elaborado el manual de funcionamiento de los sistemas mecatrénicos.
f) Se han compuesto y montado ordenadamente los documentos del sistema
mecatronico.
g) Se han actualizado los historiales de los elementos mecatrénicos y de las
modificaciones realizadas sobre ellos.
h) Se han establecido pautas para la revision y actualizacién de la documentacion
técnica.
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4.1.3 CONTENIDOS

UT1. RESISTENCIA DE MATERIALES
- Tipos de esfuerzos exteriores y de tensiones internas
- Determinacién de tensiones internas y deformaciones en elementos de los
sistemas mecatronicos
- Flexion y torsion en sistemas de transmision de potencia
- Coeficiente de seguridad

UT2. INTRODUCCION A LOS SISTEMAS MECATRONICOS. SUBSISTEMAS.
- Obtencion de los datos de partida del sistema o de la modificacion
- Subsistemas
- Soluciones iniciales para la configuracion del sistema o de la modificacion
- Analisis de viabilidad de las soluciones propuestas
- Seleccion de la solucion idonea para la configuracion del sistema o de la
modificacion

UT3. MONTAJE DE EQUIPOS
- Replanteo y ubicacion de equipos Yy lineas, entre otros
- Tipos de cimentaciones y bancadas de equipos
- Cuadros, instalaciones mecanicas, eléctricas, neumaticas e hidraulicas
- Requerimientos ergonémicos
- Interpretacion de esquemas mecanicos, eléctricos, neumaticos e hidraulicos
eléctricos y electrénicos
- Condiciones de la puesta en marcha de sistemas mecatrénicos
- Cadenas cinematicas
- Regimenes de funcionamiento
- Puntos de lubricacion
- Especificaciones técnicas de sistemas automatizados
- Identificacién de los sistemas, grupos funcionales y elementos afectados
- Configuracién del sistema
- Desarrollo de soluciones constructivas de productos mecatrénicos
- Dimensionado y seleccion de elementos
- Componentes criticos del sistema
- Catalogos comerciales
- Vida util de los elementos del sistema
- Procedimientos de puesta en marcha
- Planos necesarios para la modificacién del sistema

UT4. INTEGRACION DE SISTEMAS DE DATOS, DE IDENTIFICACION POR RFID Y
DE FABRICACION ADITIVA

- Integracién de sistemas de adquisicion de datos. Camaras de visién artificial

- Seleccién de elementos de seguridad y control

- Integracion de sistemas de identificacion por radiofrecuencia

- Integracién de sistemas de fabricacion aditiva. Impresion 3D

UTS. DIBUJO ASISTIDO POR ORDENADOR
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- Diseno asistido por ordenador CAD/CAM/CIM/CAE

- Los dibujos de conjunto: caracteristicas. Cuadro de rotulacion. Marcas vy listas
de materiales

- Tolerancias dimensionales. Calidad y posicién de la zona de tolerancia. Ajustes

- Sistemas ISO de ajuste

- Esquemas de distribucién. Planos generales

- Planos de detalle. Planos de montaje

UT6. ELABORACION DE PRESUPUESTOS
- Mediciones. Criterios de medicion.
- Presupuestos. Capitulos. Unidades de obra. Criterios para la valoracion.
- Aplicaciones informaticas. Uso de bases de datos de precios.

UT7. ELABORACION DE DOCUMENTACION TECNICA
- Dossier de maquina.
- Plan de obra.
- Pliego de condiciones
- Condiciones de entrega, embalaje y transporte de suministros
- Homologacion de elementos no estandarizados
- Manual de funcionamiento
- Orden de la documentacién técnica
- Historial del sistema
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41.4 RELACION DE LAS UNIDADES DE TRABAJO CON LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

necesidades y las condiciones de disefio.

Médulo Profesor Curso Total horas
Configuracion de Sistemas Mecatronicos Maria Magdalena Blasco Caballero 2° 190
UNIDAD DE TRABAJO RESULTADOS DE APRENDIZAJE Horas Trimestre
RAO1 | RAO2 | RAO3 | RA04 | RAO5 -
1. Resistencia de materiales X 10 10
2. Introduc,;c!on alos S|_stemas X 15 40/ 30
mecatronicos. Subsistemas
3. Montaje de equipos X 15 10
4. Integracion de sistemas de datos, X 15 10
RFID y fabricacién aditiva
5. Dibujo asistido por ordenador X 15 10
6. Presupuestos. Manejo de X 15 2°
aplicaciones informaticas
7. Elaboracién de documentacion
técnica. X 25 2°
Resultados de aprendizaje
RAO1 | Determina las caracteristicas del sistema mecatrénico o de las modificaciones que se van a realizar, analizando el programa de

apartados.

RA02 | Configura el sistema o su modificacion, seleccionando equipos y elementos y justificando la eleccion.

RAOQ3 | Elabora planos de conjunto y de detalle, dando respuesta a las modificaciones introducidas y seleccionando el sistema y formato mas
adecuados.

RAO04 | Elabora presupuestos de los sistemas o de las modificaciones, utilizando aplicaciones informaticas y bases de precios.

RAO5 | Elabora la documentacién técnica de la configuraciéon de un sistema mecatrénico o sus modificaciones, cumplimentando todos sus
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41.1.5 RELACION DE LOS RRAA, CCEE, UUTT E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

inDice
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Compactar RAL RA2 RA3 RAG RAS RAG RA7 RAS RAS RAL0
% PESO TOTAL Y % PESO DE CADA RA > 100% 20% 24% 20% 18% 22%
| expandic { Exportar a pdf para anexar a PD ] % PLANIFICADO DE LOS CCEE EN CADA [ 100% 100% 100% 100% 100%
CONFIGLRACION DE SISTENAS NECATRONICOS e oo Sareesn [rame | om | o | o | o | o
M DE SISTEMAS % CCEE DUAL CENTRO | 88,0% 0% 100% 100% 100% 100% ]
%EVALUADO DE LOS CCEE EN CADA 0% 0% 0% 0% 0%
e anlojpiz (eh: ~elie PESO individual de UNIDADES DE TRABAIO
er comentario PESO cada CE en la Recuento Ut 2 us us | ums us | um uts ute uto |
ia | individual de | calificacion final wuTT o A RENEORT
cada CE en su
RESULTADOS DE RA cE
CRITERIOS DE EVALUACIGN
AERENDTAR 100% 2 7 6 1 7 5 8 o 0 o
K Se han obtenido los datos de partida relativos al sistema o ala Dual-Empresa Observacion
1.1 [ 1. Determina las ; B & 15% 3,00% 1
2 caracteristicas del  [s¢ b3 obtenido informacién sobre los subsistemas que integran el | Dual-Empresa % — a Observaddn
-2 |sistema mecatronico ofconjunto 5
1.3 | delas modificaci Se han propuesto distitntas sol d 6 Dual-Centro 15% 3,00% 1 Actividad
1.4 | que se van a realizar, [Se ha evaluado la viabilidad de las distintas sol Dual-Emp 15% 3,00% 1 Observacion
15 analizando el e i6n idonea elsistemaola| Dual-Centro 5 300 1 Actividad
— programa de
16 i ylas [5¢ entre durante la realizacion de las Dual-Centro - - a Observacién
. tareas
1 de disefio s
1.7 Se ha mostrado interés por la evolucién tecnolégica del sector Dual-Empresa 15% 3,00% 1 Observacién
o1 Se han identificado los sistemas, grupos funcionalesy elementos | Dual-Centro o I i Practica
afectados
se 5 ¥ Pracica
22 e han Dual-Centro 15% 3,60% 1
funcionales
I—— 2. configura, monta, _
23 ! Se han identificado los elementos mecatrénicos que requieran Dual-Centro 3 oo N Prucba escrita
- |conexiona, programa V| qeerminar sus forma 2
pone en marcha el [se han identificado los elementos o componentes criticos del Dual-Centro Préctica
26 sistemaosu  |producto o ) !
a5 ficaci se han especf st 2105 que estan sometidos los Dual-Centro o o 1 Prucba escrita
i i y rganos, asi como sus
2.6 yelementoy |5 han establecido s dimensiones de elementosy érganos Dual-Centro 10% 2,40% 1 practica
N fa [sehan lements bnicos comercialesyde | Dual-Centro o I i Actividad
. industriales
€ g Se ha calculado la vida til de los elementos normalizados Dual-Centro Actividad
10% 2,40% 1
sometidos a desgaste o rotura
5e han montado, conexionadoy programado los elementos, Dual-Centro - P a practica

poniendo en marcha el sistema
se que se debe utilizar Dual-Centro 15% 3,00% 1
Se han determinado alzados, plantas y secciones que son necesarios| Dual-Centro

3. Elabora planos de |para dar una mejor definicién al dibujo o 3,00% 1
conjunto y de detalle, [se han ordenado las diferentes vistas o informacion necesaria que| ~ Dual-Centro 5% o 1 Préctica
dando respuesta a las [2parecen en un mismo plano 4
modificaciones |5 han representado los alzados, plantas, perfiles y secciones que| Dual-Centro o oo N Préctica
dasy forman parte de lainformacién gréfica que contienen los planos 5
5 Se han seleccionado los ttiles, soporte y formatos més adecuados Dual-Centro Prictica
seleccionando el | de los planos 10% 2,00% 1
36 sistema y formato  [se han identificado y nombrado cada uno de los planos que incluyen| Dual-Centro - P 1 Practica
§ més adecuados el proyecto 4
e han acotado los planos determinando la posicion y ensamblado ¥ Proyecto
37 o " 2 v Dual-Centro = o a roye:
de los dife tes sistemas
41 4. Elabora Se han empleado criterios de medicion en la realizacion de las Dualftentio o oy a Prictica
delos 1o leado criterios de valoracion para la elaboracién d I-C Préctica
 han empleado criterios de valoracién para a elaboracion de ¥ 2
42| sistemas o de las PuagCentp 20% 2,80% 1
modificaciones, [se han utilizado aplicaciones informaticas en la elaboracién del Dual-Centro froga iy
4.3 o, i 20% 2,80% 1
utilizando
4.4 | informaticas y bases |Se han utilizadao bases de datos de precios de Dual-Centro 20% 2,80% 1 Préctica
4.5 de precios e han generado los precios a partir de catilogos de fabricante Dual-Centro 20% 2,80% 1 Prictica
Se Tan de obra de a Gno
5.1 o o Dual-Centro 10% 220% 1 Trabajo
de unsistema
- Trabs
52 se el pliego de condiciones de un sistema Ll ot 15% 3,30% 1 =
5. Elabora la Se han determinado las condiciones de entrega, embalaje y Dual-Centro Trabajo
53 documentacién  |transporte de los suministros que deben cumplimentarse por el 10% 2,20% 1
técnica dela Zrohveedu\r doll ta de homologacion de el I Trabalo
. e ha realizado la propuesta de homologacién de elementos no X ab)
5.4 | configuracién de un prop . Dual-Centro 10% 2,20% 1
[ sistema 6nico o
Se ha elaborado el manual de funcionamiento de los sistemas X Trab
55 | ¢ I Dual-Centro = e a io
56 cumplimentando Se han (umpuesvlu y montado ordenadamente los documentos del Dual-Centro 10% 2.20% 1 Trabajo
todos sus apartados |sistema
Se han actualizado los historiales de los elementos mecatrdnicos X Traba
57 v | Dual-Centro = o 1 io
de | realizadas sobre ellos
Se han establecido pautas para la revision y actualizacion de la X Trab
58 ecdopatacp visiony Dual-Centro = e a io
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4.1.6 TEMPORALIZACION

1 | Resistencia de materiales 1@
2 |Introduccién a los sistemas mecatronicos. Subsistemas 18/32
3 | Montaje de equipos 12
4 Integracion de sistemas de datos, de identificacion mediante RFID qa
y fabricacion aditiva
5 |Dibujo asistido por ordenador 1@
6 | Presupuestos. Manejo de aplicaciones informaticas 28
7 | Elaboracién de documentacion técnica 28

4.1.7 METODOLOGIA
4.1.7.1 Actividades

Los contenidos de las partes tedricas seran expuestos en clase, para ello se utilizara el
material indicado en el apartado de material y recursos didacticos.

Los alumnos resolveran los ejercicios practicos relacionados con dichos contenidos.

Los alumnos tendran que analizar alguna instruccion de funcionamiento de una
maquina o instalacién, normativa o reglamento para luego exponer en clase.

En la 12 evaluacion se realizara actividades donde se trabajara especificamente los
contenidos de Determinacion de las caracteristicas de sistemas mecatronicos y
configuracion de sistemas. Para el desarrollo de estos contenidos, se analizaran
proyectos, con sus componentes. Mecanicos, neumaticos- hidraulicos, eléctricos,
analizando soluciones constructivas, medidas de seguridad, catadlogos comerciales.
Se elaboraran planos de conjunto y despiece de alguna maquina, conjunto, equipo,
circuito o sistema.

En la 2 ? evaluacién se trabajaran los contenidos relacionados con la elaboracién de
documentacion técnica y presupuestos. Para el desarrollo de los contenidos, se
analizaran diferentes proyectos y documentacion técnica de diferentes maquinas
equipos o instalaciones y los alumnos tendran que realizar los documentos de un
pequefio proyecto (planos, pliego de condiciones y presupuesto) y la documentacion
técnica de un sistema mecatronico.

Se realizaran actividades y ejercicios que faciliten la comprension de los diferentes
apartados que conlleva la elaboracion de esta documentacion.

Para el desarrollo de las actividades los alumnos ayudados por el profesor analizaran
normativas, documentacion técnica de los equipos, maquinaria e instalaciones
existentes en los talleres del ciclo o la buscaran en catalogos, manuales, etc. de
fabricantes, empresas y casas comerciales.

El profesor apoyara al alumno en la realizacion de las actividades y verificara que los
objetivos se consiguen.
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4.1.7.2 Organizacién de tiempos y espacios
El modulo se impartira en el aula de libre acceso del edificio L’'Huyar de la EIMIA, asi
como en el taller de metrologia de la misma y en el aula ATECA del IES Mercurio.
El horario del médulo sera el siguiente:

8:30 — 11:15 3 Libre acceso

9:25 -11:15 2 EIMIA
4.1.7.3 MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS
Se utilizaran apuntes elaborados por el profesor. Los libros de texto propuestos son los
recomendados como libros de referencia, pero no son obligatorios para el alumno.

- Libros de texto recomendados
TITULO / AUTOR EDITORIAL ISBN
Dibujo industrial: conjuntos y despieces / Thomson Paraninfo, 84-9732-390-4
Auria Pilluelo, J.M. y otros. D.L. 2005
Dibujo industrial / Company, P. y otros Universitat Jaume I, 978-84-8021-603-6
2007

El gran libro de Solidworks / Gonzalez Gémez,S. | Marcombo, 2017

978-84-267-2173-0

Malea; Inmaculada Rubio Ru

Documentacion Técnica / José Manuel Espinosa | Paraninfo, 2021

bio

978-84-283-3967-4

Sancho Rédenas

Montaje y Mantenimiento Mecanico / Jordi Paraninfo, 2023

978-84-136-6090-5

204

Manuales de los manipuladores MAP 202 y MAP | SMC

Manuales de la célula flexible FAS200 SMC

+ Documentacion, planos, manuales,

etc. de las maquinas y equipos.

+ Reglamento electrotécnico de baja tension y la guia técnica de normas
de la edificacion

+ Prontuarios, manuales, planos, documentacion técnica, etc... de
fabricantes y empresas comerciales.

- Recursos materiales

Medios audiovisuales
1. Ordenador.

2. Pantalla digital

Material impreso.

1. Libros y materiales para el uso del alumno y del profesor.

2. Documentacion técnica relativa a proyectos
3. Catalogos de fabricantes y revistas especializadas.

Recursos técnicos.

1. Software especifico para el disefio industrial asistido por ordenador, en
este caso AutoCAD, mediante licencia anual para estudiantes.

2. Software necesario para el desarrollo de los contenidos: paquete
e o similares, Arquimedes, version estudiante

ofimatico Offic
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4.1.8 EVALUACION
4.1.8.1 Objetivos

La evaluacion en la Formacién Profesional tiene como finalidad garantizar el derecho
del alumnado a que el esfuerzo, el rendimiento y la adquisicién de los aprendizajes,
que configuran la competencia general del Ciclo Formativo, sus competencias
profesionales, personales y sociales, sean valoradas y reconocidas con objetividad,
atendiendo siempre a las diferencias individuales.

El proceso de evaluacion consistira en comprobar la adquisicion de las competencias
profesionales para la empleabilidad del alumnado, verificando la adquisicion de los
resultados de aprendizaje, conforme a los criterios de evaluacién asociados a los
mismos (consultar la tabla del apartado “Relacion de los RRAA, CCEE, UUTT e
instrumentos de evaluacion).

Se considerara que un modulo profesional y proyecto intermodular esta superado,
cuando el alumnado haya alcanzado todos los resultados de aprendizaje asociados al
mismo.

Para garantizar el derecho del alumnado a ser evaluado conforme a criterios objetivos
y en cumplimiento del derecho a la informaciéon y accesibilidad sobre el proceso
formativo, sera informado sobre los resultados de aprendizaje y criterios que vayan a
ser aplicados en cada uno de los instrumentos empleados para su evaluacion.

4.1.8.2 Evaluacion continua

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de formacion profesional se
caracteriza por ser continua, integradora, formativa y diferenciada para cada médulo
profesional.

La evaluacion continua requiere del seguimiento regular, por parte del alumnado, de
las actividades programadas para el presente modulo de Configuracion de Sistemas.
Al tratarse de un ciclo formativo de en la modalidad presencial, la asistencia sera
obligatoria, con caracter general.

Debido a este motivo, para que el alumnado pueda ejercer el derecho a evaluacién
continua, debera acreditar una asistencia de, al menos el 75% de las horas totales del
madulo.

El alumnado que haya perdido el derecho a evaluacién continua en el modulo de
Configuracion de Sistemas Mecatronicos, tendra derecho a una prueba objetiva a
realizar antes de la sesion de evaluacion ordinaria que contemplara Unicamente los
resultados de aprendizaje no superados a partir de la pérdida de dicho derecho.

4.1.8.3 Instrumentos de evaluacidén
Los resultados de aprendizaje seran evaluados a traves de los criterios de evaluacion
asociados a cada uno de ellos. Los instrumentos de evaluacion empleados seran:

- Examenes (pruebas escritas). Un examen, como minimo, para cada resultado
de aprendizaje, el cual puede incluir algunos o todos los criterios de evaluacion
asociados a un resultado de aprendizaje.

- Actividades y problemas que los alumnos deberan entregar en el plazo y fecha
establecidos. Estos instrumentos incluiran sélo algunos de los criterios de
evaluacién asociados a un determinado resultado de aprendizaje, que no
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hayan sido evaluados con un instrumento diferente.
- Practicas. Estas contaran con un guion, siendo tarea del alumno la redaccién
de la memoria de practicas, incluyendo la recogida de resultados y discusion
de los mismos. Seran entregados en el plazo y fecha establecidos. Las
practicas incluiran los criterios de evaluacién que no hayan sido evaluados con
otro instrumento distinto
- Trabajos. Consistiran en el desarrollo escrito de aspectos concretos del modulo
que impliquen la busqueda de informacion, la redaccién de un texto de tipo
cientifico acompafiado de imagenes, tablas y graficos que ejemplifiquen la
informacion y datos encontrados y contrastados.

)
a

a

Cada criterio de Evaluacion se puntuara de 0 a 4 atendiendo al nivel de logro
demostrado.

No demuestra ningun tipo de aprendizaje.
Conoce los fundamentos, pero no sabe aplicarlos correctamente.

Resuelve los supuestos mas sencillos.

Resuelve con solvencia la mayoria de los casos planteados, incluso

algunos mas comp

lejos.

Demuestra un conocimiento profundo de los contenidos y los aplica
correctamente incluso en los supuestos mas complejos.

Las actividades de clase y trabajos en grupo tienen caracter no voluntario. Las
actividades entregadas fuera del plazo indicado no seran calificadas.

Cada Resultado de aprendizaje y criterio de evaluacion tiene la ponderacion
porcentual que se recoge en la siguiente tabla. Al tratarse de un moédulo profesional
que tiene asociadas unidades de competencia, va a ser dualizado, impartiéndose de
forma dual entre la empresa y el centro de formacién. La ponderaciéon de los

resultados de aprendizaje dualizados se recogen en la siguiente tabla:

RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

Anexo. RRAA-CCEE-UUTT-Instrumentos:
CONFIGURACION DE SISTEMAS MECATRONICOS-

CRITERIOS DE EVALUACION

[ %CCEE DUAL EMPRESA

[ 12,0%

60%

0%

0%

0% 0%

% CCEE DUAL CENTRO

| 88,0%

40%

100%

100%

100% 100%

%EVALUADO DE LOS CCEE EN CADA

CCATEGORIA|

PESO individual de
cada CEen la

te | calificacion

Recuento
Tt

0%

0%

0%

0% 0%
UNIDADES DE TRABAIO

uTL

un

uTs

s | uts uTe

RECUENTO EVALUACION

CE

1 7 5

11

1.2

13
1.4

15
16
1.7

1. Determina las
caracteristicas del
sistema mecatrénico o
delas

Se han obtenido los datos de partida relativos al sistema 0 ala

Dual-Empresa =3

Se ha obtenido informacion sobre los subsistemas que integran el
conjunto

Dual-Empresa 5%

e han propuesto

Dual-Centro 15%

que se van a realizar,
analizando el
programa de
necesidades y las

Se ha evaluado la viabilidad de las distintas soluciones

Dual-Empresa 15%

Se ha seleccionado la solucién idénea para configurar el sistema o

la|  Dual-Centro

Se ha colaborado entre compafieros durante la realizacién de las
tareas

Dual-Centro

de disefio

Se ha mostrado interés por la evolucién tecnoldgica del sector

Dual-Empresa 15%

Suponen un 12% de los resultados del médulo.

Cada Resultado de aprendizaje y criterio de evaluacion tiene la siguiente ponderacion

porcentual:
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RAOT  d)

RAO02

RAO3  d)

Instituto Ensefianza Secundaria Mercurio
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Se han obtenido los datos de partida relativos al sistema o a la modificacion.

Se ha obtenido informacion sobre los subsistemas que integran el conjunto.

Se han propuesto distintas soluciones de configuracion.

Se ha evaluado la viabilidad de las distintas soluciones.

Se ha seleccionado la solucion idénea para configurar el sistema o la modificacion.
Se ha colaborado entre comparieros durante la realizacion de las tareas.

Se ha mostrado interés por la evolucion tecnoldgica del sector.

Se han identificado los sistemas, grupos funcionales y elementos mecatronicos afectados.

Se han configurado los sistemas mecatronicos, satisfaciendo los requerimientos funcionales.

Se han identificado los elementos mecatrénicos, que requieran determinar sus dimensiones y formas.

Se han identificado los elementos o componentes criticos del producto.

Se han especificado los esfuerzos a los que estan sometidos los elementos y érganos.

Se han establecido las dimensiones de los elementos y 6rganos.

Se han seleccionado los elementos mecatronicos comerciales y de suministros industriales.

Se ha calculado la vida util de los elementos normalizados sometidos a desgaste o rotura.

Se han montado, conexionado y programado los elementos, poniendo en marcha el sistema mecatrénico

Se ha seleccionado la escala que se debe utilizar.

Se han determinado alzados, plantas y secciones que son necesarios para dar una mejor definicién al dibujo.
Se han ordenado las diferentes vistas o informaciéon necesaria que aparecen en un mismo plano.

Se han representado los alzados, plantas, perfiles y secciones que forman parte de la informacion grafica que
contienen los planos.

Se han seleccionado los utiles, soporte y formatos mas adecuados para la realizacion de los planos.

Se han identificado y nombrado cada uno de los planos que incluyen el proyecto.

25
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15
10
15
20%

10
15
15
10
10
10
10
10
10
24%
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15
15
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15



&
=

Castilla-La Mancha —iiil
g) Se han acotado los planos, determinando la posicion y ensamblado de los diferentes sistemas mecatronicos. 15
20%
a) Se han empleado criterios de medicion en la realizacion de las mediciones. 20
b) Se han empleado criterios de valoracion para la elaboraciéon de presupuestos. 20
RAO4 c) Se han utilizado aplicaciones informaticas en la elaboracién del presupuesto. 20
d) Se han utilizado bases de datos de precios de instalaciones. 20
e) Se han generado los precios a partir de catalogos de fabricante. 20
14%
a) Se ha determinado el plan de obra de la implantacion o modificacion de un sistema mecatrénico. 10
b) Se ha elaborado el pliego de condiciones de un sistema mecatronico. 15

c) Se han determinado las condiciones de entrega, embalaje y transporte de los suministros que deben cumplimentarse 10
por el proveedor.

d) Se han realizado propuesta de homologacion de elementos no estandarizados. 10
RAO5 . . : -
e) Se ha elaborado el manual de funcionamiento de los sistemas mecatrénicos. 15
f) Se ha compuesto y montado ordenadamente los documentos del sistema mecatronico. 10
g) Se han actualizado los historiales de los elementos mecatrénicos y de las modificaciones realizadas sobre ellos. 15
h) Se han establecido pautas para la revision y actualizacion de la documentacién técnica. 15
22%
Instituto Ensefianza Secundaria Mercurio 26

Tel: 926 710559

e-mail: 13000384.ies@educastillalamancha.es

C/Europa, s/n http://ies-mercurio.centros.castillalamacha.es
13400 Almadén (Ciudad Real)

Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes




Castilla-La Mancha

4.1.8.4 CRITERIOS DE CALIFICACION Y DE RECUPERACION

Se tendran en cuenta las evaluaciones siguientes:
12 Evaluacion (diciembre)
22 Evaluacion (marzo)
12 Ordinaria (principios de junio)
22 Ordinaria (mediados de junio)

Cada criterio de evaluacion tendra un peso definido en la valoracién de su resultado de
aprendizaje asociado y cada resultado de aprendizaje tendra un peso definido en la
nota final del médulo

Se emitira una calificacion trimestral para el informe de evaluacion correspondiente,
que sera la media ponderada de las calificaciones obtenidas a lo largo del trimestre de
acuerdo con la tabla del apartado anterior.

En la segunda evaluacion, los alumnos no habran recibido aun la formacién en la
empresa, por lo que dicha evaluacion se realizara en las convocatorias 12 ordinaria y
22 ordinaria.
1
La nota final del curso se obtendra ponderando la nota de cada R A convertido.a
untuacio a tre

alumnos que ob en alguno de Is I% I
de Abre dizaje evaluados MqUe presentarse.e evalua-c|n S ()rd|nal
02) para someterse a 3/ 12
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4.2.- MODULO: PROCESOS Y GESTION DE MANTENIMIENTO Y
CALIDAD.

IDENTIFICACION DEL MODULO PROFESIONAL.

Nombre del médulo: Procesos de gestién de mantenimiento y calidad.
Codigo numérico del moédulo: 0942.

Profesor responsable del médulo: Oscar Martinez Corral

Curso en que se impartira el médulo profesional: 2°.

Horas anuales: 158 horas (88h).

Horas semanales: 4 horas.

. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE
EVALUACION DEL CURRICULO.

1. Establece las fases de un proceso de montaje y de mantenimiento de
instalaciones de maquinaria y equipo industrial, analizando Ia
documentacion técnica, el plan de calidad, de seguridad y los manuales
de instrucciones.

,f )S pro 8¢

-I.-l--'

|| [Fa |:||F.I .
!M!. it 8
II-|'I1II
documentalmente la

2. Elabora planes de montaje y mantenimiento de instalaciones, aplicando
técnicas de programacién y estableciendo los procedimientos para el
seguimiento y control de la ejecucion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las especificaciones de las operaciones que se van a
realizar.

b) Se ha establecido la secuenciacion de las operaciones de cada una de las
fases.
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Se han tenido en cuenta las condiciones técnicas del montaje, las cargas
de trabajo, el plan de mantenimiento y las caracteristicas del
aprovisionamiento.

Se han definido las etapas del plan de montaje y mantenimiento y los
materiales necesarios para realizar la instalacion.

Se han identificado y asignado la relacion de actividades, los tiempos de
ejecucion y las unidades de obra.

Se han representado los diagramas de planificacion de la mano de obra,
materiales y medios, optimizando los plazos y recursos.

Se han establecido los caminos criticos para la consecucion de los plazos
de ejecucion y costes establecidos, cumpliendo con los requisitos
requeridos por la planificacién general.

Se han determinado las especificaciones de control del plan de montaje y
los procedimientos para el seguimiento y localizacién anticipada de posibles
interferencias, y demoras en la ejecucion del proyecto.

Se ha elaborado el registro de las intervenciones de mantenimiento.

-.l-“ a_normati O[S <10 idad du 1€C

it

F.-'-_'_' ] -
! I e, !
n . Elabora el cat3 brograma  de  gestia
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e i i il =
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estab !'i- criterios de | !IIIH!"!” o losii

Se han valorado 10S Criterio

Se ha establecido el protocolo de recepcion y de cumplimiento de la
normativa de seguridad de los materiales suministrados.

Se han utilizado programas de gestiéon de almacenamiento para establecer
criterios de optimizacion.

Se ha establecido el sistema de codificacion para la identificacion de piezas
de repuesto.

Se han establecido las condiciones de almacenamiento de los materiales,
equipos y componentes, garantizando su correcta conservacion y el
cumplimiento de la reglamentacion establecida.
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j) Se han utilizado TIC para la obtencion de documentacion técnica.

4. Elabora presupuestos de montaje y de mantenimiento de Ilas
instalaciones, valorando unidades de obra y aplicando precios.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido y clasificado las unidades de obra que intervienen en la
instalacion.

b) Se han identificado los elementos y cantidades de cada unidad de obra.

c) Se han contemplado todos los trabajos que se van a realizar, en el conjunto
de unidades de obras.

d) Se han determinado los métodos de medida y los precios unitarios
aplicables a cada unidad de obra disefiada.

e) Se han detallado los precios descompuestos por cada unidad de obra.

f) Se ha obtenido el importe total de cada unidad de obra que interviene en el
presupuesto.
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de la calidad,

¢) Se han identificado los procedimientos de montaje y mantenimiento en el
manual de calidad.

d) Se han relacionado los medios existentes para la verificacion de la
implantacién del sistema de gestion de la calidad.

e) Se han relacionado las herramientas de calidad empleadas en los procesos
de mejora continua.

f) Se han determinado los documentos y requisitos minimos que deben incluir
los manuales, para el analisis del funcionamiento de los sistemas de
calidad.
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g) Se han indicado las condiciones y el procedimiento que se deben incluir en
una auditoria interna de la calidad.

h) Se han aplicado acciones correctoras de las no conformidades que
permitan la mejora de la calidad.

i) Se han gestionado los recursos técnicos y humanos para el desarrollo de
los procesos de los planes de calidad.

j) Se han aplicado programas informaticos en la gestion de la calidad.

6. Aplica planes para el establecimiento y mantenimiento de los modelos de
excelencia empresarial, interpretando la norma en la que se basa y las
condiciones requeridas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los conceptos y objetivos de un sistema de calidad total.
b) Se han tenido en cuenta las normas de gestion de la calidad.

c) Se ha detallado la estructura constitutiva del modelo QM,_identifi

:::!u%gj | i

== de gestid

7. Prepara los registros de calidad, considerando sus caracteristicas e
importancia para el control y la mejora del proceso y del producto.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado los requerimientos fundamentales y las caracteristicas
generales de los procedimientos para su control.

b) Se han determinado los registros del sistema de gestion de calidad.
c) Se ha definido la estrategia de actuacion sobre un proceso de gestién de
mantenimiento.
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d) Se han disefado los registros y el plan de control adheridos al proceso productivo.

e) Se han elegido las posibles areas de actuacion en funcidon de los objetivos de
mejora indicados.

f) Se ha especificado el procedimiento para el tratamiento de las no conformidades.

g) Se ha planificado la aplicacion de las herramientas y planes de calidad, cuidando
la normativa de aseguramiento y gestién de la calidad.

h) Se han determinado los sistemas de medidas y unidades que se van a emplear en
los procesos de calibraciones.

i) Se han determinado las capacidades del proceso y de las maquinas.
j) Se han relacionado los métodos de inspeccion y los planes de muestreo.

k) Se ha especificado el procedimiento estandar de actuacion en una empresa para
la obtencidn del reconocimiento de la excelencia empresarial. .

= CONTENIDOS DEL CURRICULO. '

: diagramas, carac

|
1
Procesos de montaje y d

,“":li

- I

LT

Jperaciones de ensa Te — i ——

- Sistemas informatizados de gestion de procesos.

2. Elaboracién de planes de montaje y de gamas de mantenimiento:
- Especificacion y secuenciacion de las operaciones.

- Cargas de trabajo.

- Recursos materiales y humanos necesarios para realizar la instalacion.
- Relacion de actividades y tiempos de ejecucion.

- Diagramas de planificacion Fe la mano de obra, materiales y medios.
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- Control del plan de montaje.

- Especificaciones técnicas del montaje.

- Memoria de las intervenciones de mantenimiento.

- Normativa de seguridad durante la ejecucion del proceso.

- Normas de utilizacién de los equipos, material e instalaciones. Aplicacion de la
normativa y reglamentacion vigente.

- Documentacion técnica de referencia.

- Sistemas informatizados de gestion.

3. Elaboracion del catalogo de repuestos y del programa de gestion y
aprovisionamiento:

- Homologacion de proveedores.
- Especificaciones técnicas de las compras. i

- Medios de suministro de material.

g
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S0sies de la fiabilid:
- Presupuestos generales.

- Sistemas informatizados de elaboracién de presupuestos.

5. Determinacion de las acciones para la implantacion y mantenimiento de
sistemas de aseguramiento de la calidad:

- Definicion de calidad. Normativa basica de calidad. Reconocimiento de calidad:
homologacion y certificacion.

- Control dimensional y estadistico del proceso. Técnicas metrolégicas. Control de
calibracion de equipos y elementos de medicion.
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- Sistemas de aseguramiento de calidad.

- Herramientas para el aseguramiento y gestion de la calidad.
- Registro de datos en los documentos de calidad.

- Procesos de mejora continua.

- Acciones correctoras que permitan la mejora de la calidad.
- Plan de calidad del control de la produccion.

- Parametros de una auditoria interna de calidad del proceso.

- Aplicacion de las TIC en el control de calidad. Programas informaticos en la
planificacién de la gestion de calidad.

- Aseguramiento de la calidad.
- Analisis de las principales normas de aseguramiento de la gestion de la calidad.
- Manual de calidad y de procesos.

- Normas 1SO 9001-2008 para procesos industriales y de servicios.
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- Utilizacion e integracion de equipos para la optimizacién de rendimientos.

- Sistematizacion de los procesos claves y relevantes que intervienen en las
empresas.

7. Preparacion de registros de calidad:

- Reconocimiento de los registros del sistema de gestion de la calidad.

- Costes de calidad: Estructura de costes, valoracion y obtencién de datos de costes.
- Medicion de la calidad del servicio.

- Herramientas estadisticas de calidad para el control del proceso.
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- Planes de gestion de las no conformidades.

- Control dimensional y estadistico del proceso. Técnicas de metrologia. Control de
calibracion de elementos y equipos de medicion.

- Sistemas y procesos de autoevaluacion. Regla de evaluacion por logica REDER
(resultados, enfoque, despliegue, evaluacion y revision).

- Tratamiento de resultados (cuadros de mando, evaluacion de proveedores,
satisfaccion de clientes y diagndstico externo.

- Control de existencias y organizacién del almacén de mantenimiento.

- Aplicacion de las TIC en el control de los resultados.

|J|_||Il..
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= RELACION DE LAS UNIDADES DE TRABAJO CON
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE.
Médulo Profesor Cur
Total horas
so
Procesos de
gestién_ . del Oscar Martinez Corral 20 88
mantenimiento
y de la calidad
UNIDAD DE | RAO1 | RAO2 | RAO3 | RA04 | RAO5 | RA06 | RAO7 Dia | HOR
TRABAJO s AS

1. Procesos de
montaje y | X Sep 9 12
mantenimiento.

2. Planificacion “ | Oct
del X X - 14 16
mantenimiento. Nov
|
3. Gestion del

mantenimigmp_,__

E.

a
u
¥

|I l-lllhumlum

a0

Resultados de aprendizaje

RAO | Establece las fases de un proceso de montaje y de mantenimiento de instalaciones de
1 magquinaria y equipo industrial, analizando la documentacién técnica, el plan de calidad,
de seguridad y los manuales de instrucciones.

RAO | Elabora planes de montaje y mantenimiento de instalaciones, aplicando técnicas de
2 programacion y estableciendo los procedimientos para el seguimiento y control de la
ejecucion.

RAO | Elabora el catdlogo de repuestos y el programa de gestion y aprovisionamiento,
estableciendo las condiciones de almacenamiento de los componentes, utillajes,
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materiales y equipos.

Elabora presupuestos de montaje y de mantenimiento de las instalaciones, valorando
unidades de obra y aplicando precios.

Determina acciones para la implantacion y mantenimiento de los sistemas de
aseguramiento de la calidad, para la mejora continua de la productividad en el
mantenimiento y montaje de las instalaciones, interpretando los conceptos y requisitos
basicos.

Aplica planes para el establecimiento y mantenimiento de los modelos de excelencia
empresarial, interpretando la norma en la que se basa y las condiciones requeridas.

Prepara los registros de calidad, considerando sus caracteristicas e importancia para el
control y la mejora del proceso y del producto.
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= UNIDADES DE TRABAJO.

UNIDAD 1 Procesos de montaje y mantenimiento
CLASES DEDICADAS A LA UNIDAD: 12h.
CONTENIDOS:

- Fases: diagramas, caracteristicas y relacion entre ellas.
- Procesos de montaje y de mantenimiento.

- Hojas de proceso.

- Listas de materiales.

- Especificaciones técnicas de equipos y materiales.

- Condiciones técnicas de las instalaciones.

- Planos de conjunto y detalle de instalaciones.

CRITERIOS DE EVALUACION:

- Se han identificado los circuitos, elementos auxiliares y componentes de la
maquinas'y equipos de las instalacione

ﬂ: srminado | S ot cuLl.
0,
T e Juiicatio distintos proveedo

| |
=1 Je th seleccionac entas n_ec_:lleI a

ul:llr'“ Zh

nmmuu

“Recursos materialeSy NUManos Necesarios para realzs
- Relacion de actividades y tiempos de ejecucion.
- Diagramas de planificacién de la mano de obra, materiales y medios.
- Control del plan de montaje.
- Especificaciones técnicas del montaje.
- Memoria de las intervenciones de mantenimiento.
- Normativa de seguridad durante la ejecucion del proceso.
- Normas de utilizacion de los equipos, material e instalaciones. Aplicacién de la
normativa y reglamentacion vigente.
- Documentacion técnica de referencia.
- Sistemas informatizados de gestion.

CRITERIOS DE EVALUACION:
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- Se ha senalado y establecido la secuenciacion de las operaciones de montaje
y mantenimiento.

- Se han determinado los tipos de recursos humanos y materiales necesarios.

- Se ha concretado documentalmente la planificacion, determinando actividades
y recursos.

- Se han definido las especificaciones de las operaciones que se van a realizar.

- Se ha establecido la secuenciacion de las operaciones de cada una de las
fases.

- Se han tenido en cuenta las condiciones técnicas del montaje, las cargas de
trabajo, el plan de mantenimiento y las caracteristicas del aprovisionamiento.

- Se han definido las etapas del plan de montaje y mantenimiento y los
materiales necesarios para realizar la instalacion.

- Se han identificado y asignado la relacion de actividades, los tiempos de
ejecucion y las unidades de obra.

- Se han representado los diagramas de planificacion de la mano de obra,
materiales y medios, optimizando los plazos y recursos.

- Se han establecido los caminos criticos para la consecucién de los plazos de
ejecucion y costes establecidos, cumpliendo con los requisitos requeridos por
la planificacion general.

Sehande do especifi
F-_'_ ] =
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Se ha elaborado e
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= Cobhck
~ Sistemas de organ -- del-almacén-de-mantenimi

- Control de existencias y de preparacion de pedldos

- Sistemas informatizados de aprovisionamiento y almacenamiento.

CRITERIOS DE EVALUACION:

- Se ha determinado las formas de aprovisionamiento y almacenaje en relacion
con las necesidades de los planes de montaje y mantenimiento.

- Se han definido los medios de transporte y los plazos de entrega de los
equipos, componentes, utiles y materiales.

- Se han establecido los criterios de almacenaje, asi como los niveles de
repuestos.
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- Se ha garantizado la disponibilidad y la calidad del aprovisionamiento.

- Se han valorado los criterios de optimizacion de repuestos.

- Se ha establecido el protocolo de recepcion y de cumplimiento de la normativa
de seguridad de los materiales suministrados.

- Se han utilizado programas de gestion de almacenamiento para establecer
criterios de optimizacion.

- Se ha establecido el sistema de codificacion para la identificaciéon de piezas de
repuesto.

- Se han establecido las condiciones de almacenamiento de los materiales,
equipos y componentes, garantizando su correcta conservacion y el
cumplimiento de la reglamentacion establecida.

- Se han utilizado TIC para la obtencion de documentacion técnica.

UNIDAD 4  Presupuestos de montaje y mantenimiento
CLASES DEDICADAS A LA UNIDAD: 12h
CONTENIDOS:

- Unidades de 9_bra. Mediciones.

B

- Se ha obtenldo el |mporte total de cada unidad de obra que interviene en el
presupuesto.

- Se han desglosado los costes anuales del mantenimiento preventivo-correctivo
y predictivo.

- Se han utilizado programas de gestién de mantenimiento para determinar los
costos.

UNIDAD 5 Gestion de la calidad. Herramientas de Calidad. Control estadistico
de procesos. Planes de muestreo

CLASES DEDICADAS A LA UNIDAD: 20h.
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CONTENIDOS:

Definicién de calidad. Normativa basica de calidad. Reconocimiento de calidad:
homologacion y certificacion.

Control dimensional y estadistico del proceso. Técnicas metrolégicas. Control
de calibracion de equipos y elementos de medicion.

Sistemas de aseguramiento de calidad.

Herramientas para el aseguramiento y gestion de la calidad.

Registro de datos en los documentos de calidad.

Procesos de mejora continua.

Acciones correctoras que permitan la mejora de la calidad.

Plan de calidad del control de la produccion.

Parametros de una auditoria interna de calidad del proceso.

Aplicacién de las TIC en el control de calidad. Programas informaticos en la
planificacién de la gestion de calidad.

Aseguramiento de la calidad. '

Analisis de las principales normas de aseguramiento de la gestion de la
calidad.

Manual de calidad y de procesos.
Normas | procesos.ind

diagnéstico exte
rganizacion de

Se han identificado los principios y fundamentos de los sistemas de
aseguramiento de la calidad.

Se han identificado las fases para la implantacion de un sistema de gestiéon de
la calidad, a partir de un manual o plan de calidad.

Se han identificado los procedimientos de montaje y mantenimiento en el
manual de calidad.

Se han relacionado los medios existentes para la verificacion de la
implantacion del sistema de gestion de la calidad.

Se han relacionado las herramientas de calidad empleadas en los procesos de
mejora continua.
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- Se han determinado los documentos y requisitos minimos que deben incluir los
manuales, para el analisis del funcionamiento de los sistemas de calidad.

- Se han indicado las condiciones y el procedimiento que se deben incluir en una
auditoria interna de la calidad.

- Se han aplicado acciones correctoras de las no conformidades que permitan la
mejora de la calidad.

- Se han gestionado los recursos técnicos y humanos para el desarrollo de los
procesos de los planes de calidad.

- Se han aplicado programas informaticos en la gestion de la calidad.

- Se han determinado los requerimientos fundamentales y las caracteristicas
generales de los procedimientos para su control.

- Se han determinado los registros del sistema de gestiéon de calidad.

- Se ha definido la estrategia de actuacion sobre un proceso de gestion de
mantenimiento.

- Se ha especificado el procedimiento para el tratamiento de las no
conformidades. -

- Se ha planificado la aplicacion de las herramientas y planes de calidad,
cuidando la normativa de aseguramiento y gestion de la calidad.

- Se han determinado Ios sistemas de medidas y unidades que se van a emple
enlosgro ciones - ",

n han et = (
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- Identificacion de las fases para eI estable0|m|ento de un sistema de gestién de
la calidad.
- Utilizacion e integracion de equipos para la optimizacion de rendimientos.
- Sistematizacion de los procesos claves y relevantes que intervienen en las
empresas.

CRITERIOS DE EVALUACION:

- Se han identificado los conceptos y objetivos de un sistema de calidad total.
- Se ha detallado la estructura constitutiva del modelo EFQM, identificando las
ventajas e inconvenientes del mismo.
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Se han definido los requisitos y el procedimiento que se han de incorporar en
una auto-evaluacion del modelo EFQM.

Se han planteado las diferencias del modelo EFQM con otros modelos de
mejora de la gestion empresarial.

Se han identificado metodologias y herramientas de gestion de la calidad.

Se han vinculado las herramientas de gestién de la calidad con los distintos
campos de aplicacion.

Se han determinado los principales indicadores de un sistema de calidad de
una empresa.

Se han aplicado herramientas informaticas en el seguimiento de un plan de
calidad.

Se han identificado los criterios para la revision y actualizacion del sistema de
gestion de la calidad, conforme a las normas de referencia.

Se han disefiado los registros y el plan de control adheridos al proceso
productivo.

Se han elegido las posibles areas de actuacion en funcion de los objetivos de
mejora indicados.

Se ha especificado el procedimiento estandar de actuacion en una empresa
para la obtencion del reconocimiento de la excelencia empresarial.
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= TEMPORALIZACION DE LAS UNIDADES DE TRABAJO

PLANIFICACION DE PROCESOS Y GESTION DE MANTENIMIENTO Y CALIDAD CURSO 2024-2025

uD TiTULO MES DIAS DEL MES CON CLASE Y HORAS/DIA HORAS/MES
3|4 10|11|12(13(14(15|16|17|18|19|20(21(22|23|24|25|26|27|28|29 (30| 31|PARCIAL| TOTAL
Procesos de montaje vy
1 . SEPTIEMBRE 311(2 31112 311(2 18 18
mantenimiento
Planificacié del
aniticacion | ocTusre 12 12 3012 3012 y: 3|1 28 | 46
mantenimiento i
Planificacién del o o
3 |mantenimiento. Gestién del 3 < 22 68
mantenimiento a &
4 Presupu‘esTos de montaje y | RE 3 2 16 34
mantenimiento
Gestion de la calidad. Control -
5 estadistico  de procesos. 3 2 2 108
Planes de muestreo.
Herramientas de calidad.
: ~ Q
6 Modelos. de. e.>fcelenaa Q 12 120
empresarial y aplicacion. < i<
- Repaso ) general y 0 120
recuperaciones
= HORAS T S 120 120
LEYENDA
EMA DE EVALUACION
Fin de semana dad de AEC: Activ. Evaluac. contin. Repaso general uds)= 10%
OLES (2 uds)= 10%
Dia Festivo Control ame Recuperacio uds)= 20%
EXAMEN (2 uds)= 60%
Control de prueba 100%
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= RECURSOS MATERIALES Y DIDACTICOS

Los recursos que se utilizaran en el desarrollo del médulo y que deben de aportar los
alumnos son:

- Ordenador portatil (no obligatorio, pero si muy recomendable, sobre todo si
se sucede algun escenario de no presencialidad.)

- Software necesario para el desarrollo de los contenidos: paquete ofimatico
Office incluyendo Powerpoint, Excel, Word y Access; Winproject, Presto,
Airtable, ProjectGantt, Renovefree, Renovefreelite, Gim V 5.0 simulacién de
plan de mantenimiento.

- Memoria USB.
- Apuntes.
- Materiales de oficina.

- “Procesos y gestion de mantenimiento y calidad” Raimundo Fernandez Diez.
Ed: Marcombo.

- Aula virtual de Educamos CLM como plataforma.

Los recursos que se utilizaran en el desarrollo del médulo y que seran aportados por el
centro son:

1. Ordenadores en red conectados a internet con software ofimatico instalado.
2. Proyector.

3. Impresora 3D.

4

Apuntes disefiados por el profesor.

= ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Para definir la metodologia que se seguira en este médulo profesional, se han tenido
las siguientes consideraciones:

1. La formacion es presencial.

2. Un porcentaje del alumnado que cursa este mddulo esta formado por
personas adultas que pueden estar trabajando, con responsabilidades
familiares.

3. También puede haber alumnos que estén haciendo practicas en empresas a
la vez que estudian, a través de los programas de FP Dual.

Instituto Ensefianza Secundaria Mercurio . 45
C ieria de Ed ién. Cult Deport Tel: 926 710559

onsejeria de tducacion, Lulturay Deportes e-mail: 13000384.ies@educastillalamancha.es
C/Europa, s/n

http://ies-mercurio.centros.castillalamacha.es
13400 Almadén (Ciudad Real)
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4. El mddulo es eminentemente tedrico con contenidos muy extensos a estudiar
en seis horas semanales.

A partir lo anterior, se utilizara una metodologia que emplee los pilares basicos
siguientes:

1. Claridad en las exposiciones.

2. Utilizacion constante de ejemplos que conecten el mdédulo con la realidad
industrial.

3. Planificacion y temporizacion con total trasparencia y con la mayor antelacion
posible.

4. Motivacion del alumnado hacia un médulo tan teodrico.

5. Actividades obligatorias en todas las Unidades, de forma que todos los
contenidos tedricos se ven reflejados en actividades practicas de aplicacion.

6. Todas las sesiones se dividen en explicaciones de nuevos conceptos y
realizacion de actividades practicas de aplicacion de lo explicado.

7. Con una semana de antelacion, se avisara al alumnado de una entrega de
actividades. Se recogen esas actividades, se corrigen de manera individual y
se marca a cada alumno las correcciones que tiene que realizar.

8. Se hara como minimo un examen por evaluacion.

9. Todas las correcciones iran en el sentido de asegurar que se consigue que
se entienda la aplicacién practica del médulo.

10. Se trabajara que los alumnos sean capaces de transmitir contenidos tedricos
del mdédulo correctamente, tanto en lenguaje oral como en lenguaje escrito (a
través de diversa documentacién como documentos de texto, hojas de
calculo, bases de datos, etc.).

La competencia se define como la capacidad del alumnado para aplicar conocimientos
y habilidades y para analizar, razonar y comunicarse con eficacia cuando plantean,
resuelven e interpretan problemas relacionados con diferentes situaciones.

Por ultimo, es muy importante establecer como va a ser la evaluacion del modulo. La
evaluacion educativa debe entenderse basicamente como evaluacién formativa, en el
convencimiento de que los estudiantes logran los mejores aprendizajes cuando
entienden lo que estan aprendiendo, y el sentido de lo que aprenden. Esto supone
poner en cuestion practicas de evaluacién exclusivamente centradas la adquisicion de
contenidos del curriculo, aprendizajes académicos fundamentalmente aprendidos de
forma mecanica, repetitiva y sin comprension, que poco sirven para transferir a la vida
personal, social y profesional de los ciudadanos. Atendiendo a este razonamiento, las
pruebas e instrumentos que evallan sélo conocimientos, tienen poca relevancia, y por
tanto, es necesario diversificar las técnicas e instrumentos de evaluaciéon, como por
ejemplo:

1. Observacion del alumnado tanto en el trabajo individual como en el grupal.
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Andlisis del trabajo diario del alumnado.
Valoracién en la participacién en las tareas de aprendizaje.

Calidad de las aportaciones en el marco del trabajo colectivo.

o &~ 0D

Incentivar la colaboracion y el trabajo en equipo, manteniendo las medidas
de seguridad establecidas por las autoridades pertinentes.

El desarrollo de la actividad de ensefianza-aprendizaje se desarrolla en dos tipos de
sesiones fundamentalmente. La primera seran sesiones tedricas a través de las
explicaciones que el profesor realizara mediante el empleo de la pizarra, cafion, y
demas materiales didacticos que se encuentran en el aula donde se desarrolla la
actividad docente. Para este moédulo sera el aula ATENEA del I.LE.S. Mercurio de
Almadén, que dispone de red de ordenadores, pizarra y proyector.

Las sesiones del segundo tipo, seran sesiones practicas que se desarrollan en las
mismas aulas, pero haciendo uso de la red de ordenadores para el uso de
herramientas informaticas, maquinas herramientas del taller, manuales técnicos de las
maquinas del taller, etc.

Los alumnos de estos ciclos, en su mayoria llegan convencidos de que las materias de
la FP no requieren demasiado estudio y lo que predomina es el trabajo practico. Los
apuntes deben ser algo concreto y sencillo de entender y manejar. Actualmente en el
mercado no existe, en mi opinién personal, ningun texto que cumpla estos requisitos.
Por ello, se opta por dictar apuntes, y en mayor medida, facilitar a los alumnos
fotocopias de apuntes realizados o recopilados por el profesor sobre los contenidos
que se imparten.

Se pretende que estos apuntes sean claros y concisos, contengan adecuada
informacion técnica, un lenguaje acorde, etc.

Los conceptos complicados, se explicaran obviando en muchas ocasiones las
demostraciones, que, aunque en otras se realicen, no tienen mas objeto que el de
satisfacer el conocimiento riguroso de aquellos alumnos que asi lo quieren. Se
recurrira, por otra parte, al empleo de estrategias, similes o mnemotécnicas que eviten
tener que aplicar conocimientos de los que no dispone el alumno. Los ejercicios que
deba realizar el alumno en casa, seran previamente explicados en el aula.

Las practicas que se realicen seran las maximas posibles, aunque el programa es
extenso, y se intentara lograr el maximo de objetivos. Estas practicas se realizaran
individualmente o por grupos adecuandose a la actividad que se vaya a realizar, y a la
disponibilidad de medios. Se realizara segun la distribucion de unidades de trabajo,
varias por unidad.

Los alumnos deberan disponer de un cuaderno de clase donde realizaran las
actividades y ejercicios correspondientes a cada contenido. También traeran a clase
un pen-drive para grabar y mostrar al profesor cuando lo requiera, aquellos trabajos o
actividades que se realicen utilizando programas informaticos. El uso del aula virtual
de la plataforma EducamosCLM sera de obligado uso para aquellas tareas que el
profesor especifique.
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5.2.8.1. ORGANIZACION DE TIEMPOS, AGRUPAMIENTOS Y
ESPACIOS

La carga horaria de este modulo es de 4 h/semana que se ha solicitado que se
distribuya de en periodos de 2 horas.

El espacio fisico donde se realiza la actividad docente es el Aula ATENEA del I.E.S.
Mercurio de Almadén, aunque también estan disponibles los talleres y aulas de la
universidad para la consulta de maquinaria que sea precisa cuando se desarrollan
ejercicios sobre los equipos industriales que disponen en la Escuela de Ingenieria
Minera e Industrial de Aimadén.

Los agrupamientos seran flexibles y acordes a la tarea encomendada, teniendo
siempre como objetivo entrenar las habilidades necesarias para la realidad actual del
mercado laboral basada en la cooperacion.

- PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE
EVALUACION

Para comprobar el nivel de progreso alcanzado durante todo el periodo de
aprendizaje, se hara mediante un sistema de evaluacién que permita valorar el
dominio de los mismos al inicio, durante y al final del proceso instructivo.

Obtener y seleccionar informacion para la evaluacion exige una reflexién previa sobre
la pertinencia de los procedimientos e instrumentos de evaluacion que mejor se
adecuen a las distintas capacidades y a los distintos tipos de contenidos a evaluar.

Los procedimientos de evaluaciéon constituyen la metodologia propia de la evaluacion;
responden al como evaluar. Sirven para obtener informacion sobre los procesos de
aprendizaje y sus resultados.

Los instrumentos que se emplearan para obtener la calificacion del alumno,
clasificados en dos grandes grupos son los siguientes:

+ Pruebas objetivas o examenes, tales como:
Cuestionarios de desarrollo corto o largo.
Cuestionarios tipo test.

Cuestiones objetivas de verdadero o falso.
Supuestos practicos.

+ Trabajos y actividades, tales como:

e Presentaciones y exposiciones.
e Trabajos de investigacion.
e Trabajos individuales o grupales.
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e Ejercicios de calculo.
e Comentarios de textos y resumenes.
e Cumplimentar documentacion.

+ Realizacion de un proyecto o plan de empresa:

Este proyecto consistira en la creacion de una empresa vinculada con el sector
profesional y en el cual se pondran en practica los conocimientos que se han ido
adquiriendo a lo largo del curso

e Criterios de Calificacion
El sistema de evaluacién, contempla la realizacion de diferentes tipos de actividades
de evaluacion y aprendizaje, estableciéndose para cada caso, el criterio de valoracion
detallado a continuacién:

SISTEMA DE EVALUACION
AA (1 uds)= 10%
CONTROLES (2 uds)= 10%
AEC (2 uds)= 20%
EXAMEN (2 uds)= 60%

100%

Descripcion del sistema de evaluacion

* Actividades de aprendizaje (AA): Se trata principalmente de la realizacion por
parte del estudiante de actividades didacticas basadas en la participacién activa y la
creacion colectiva del conocimiento (ej.: Foros de Debate, Foros de Preguntas de
Comprensién y Reflexién, Test de Auto-evaluacién, etc.). En todos los casos, se
evaluara tanto la calidad como la cantidad de las aportaciones realizadas. Aunque la
realizacién de las mismas no es de caracter obligatorio para presentarse al examen
final, si altamente recomendable, ya que las Actividades de Aprendizaje, contribuiran a
consolidar la adquisicion de los contenidos de la asignatura.

* Controles: Al final de cada grupo de unidades didacticas, se realizaran pruebas de
evaluacion tipo test y de desarrollo (dos en total), para afianzar los conocimientos
adquiridos, las cuales serviran como “entrenamiento” para la realizacion del examen
de dichas unidades.

» Actividad de Evaluaciéon Continua (AEC): A lo largo del estudio de la asignatura,
el estudiante realizara diferentes actividades de evaluacion, las cuales se desarrollara
en grupo o de manera individual, segun las indicaciones del profesor.

Este tipo de actividades, contemplan la realizacion de casos o supuestos practicos, la
presentacion de informes, busqueda de la informacion, etc. Son, en todo caso,
trabajos a entregar al profesor con caracter obligatorio a través de los “buzones de
entrega” que el profesor establezca. En esta asignatura, se han propuesto dos
Actividades de Evaluacion Continua, con el mismo peso cada una de ellas (20%).
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Se dispondra de tres dias para poder entregar con retraso tanto las AA, como las AEC.
Una vez pasados los “dias de gracia”, no se corregiran las actividades. Con lo
anteriormente expuesto, se pretende que el alumno interiorice la importancia de la
entrega de los trabajos “in time”, de cara a su incorporacion al mercado laboral.

*Examen final presencial: La prueba de evaluacion final se realiza con caracter
obligatorio a titulo individual.

Por otro lado, suspendera la asignatura aquel estudiante al que se le detecte plagio en
alguna de las actividades didacticas entregadas. Los informes y trabajos demandados,
y especialmente en el examen final, en ningun caso se aceptaran reproducciones
literales de parrafos de los textos consultados. En caso de ser necesaria su
reproduccion, ésta debera contemplar las normas adecuadas para la citacion
académica (entrecomillada y con mencion del autor y datos de la obra de referencia).

Sera condicion imprescindible para aprobar la asignatura obtener al menos un 5 en el
examen final. Si un estudiante no se presenta o no supera el examen final presencial,
en la convocatoria ordinaria, podra examinarse en la «convocatoria extraordinaria»
que se llevara a cabo en el mes establecido.

Aquellas Actividades de Evaluacion Continua (AEC) o de Aprendizaje (AA) no
realizadas, no obtendran puntuacién alguna.

El examen final constara de dos partes, una primera parte de preguntas tipo test y una
parte de preguntas abiertas a desarrollar. No se permite al estudiante emplear durante
el mismo el libro de la asignatura.

Para aprobar la asignatura, es obligatorio aprobar tanto las actividades
extraescolares, como el examen presencial.

Originalidad de los trabajos académicos

Los documentos que sean presentados en las actividades académicas podran ser
sometidos a diferentes mecanismos de comprobacién de la originalidad (herramientas
antiplagios que detectan coincidencias de texto con otras fuentes, comparaciéon con
trabajos de otros estudiantes, comparacion con informacion publicada en internet, etc).
El profesor valorara si el trabajo presentado cuenta con los criterios de originalidad
exigidos o, en su caso, se atribuye adecuadamente la informaciéon no propia a las
fuentes correspondientes.

La adjudicacién como propia de informacidon que corresponde a otros autores
supondra una reduccion en la calificacion, que, en funcion de la gravedad de la copia,
podra suponer el suspenso de la misma.

Los documentos presentados en las actividades académicas seran presentados en
formato electrénico, con estructura de las normas APA, y seran evaluados atendiendo
a la siguiente rubrica:

Instituto Ensefianza Secundaria Mercurio 50

. . Tel: 926 710559
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes e-mail: 13000384 .ies@educastillalamancha.es

C/Europa, s/n http://ies-mercurio.centros.castillalamacha.es
13400 Almadén (Ciudad Real)




]

=

2
(1]

3

Castilla-La Mancha ——

PUNTUACIONES POSIBLES

CATEGORIA

EXCELENTE= 10,00 p | SATISFACTORIO=7,00 p MEJORABLE= 5,00 p INSUFICIENTE= 1,50 p
X Contiene casi todos los|Continene alguno de los :
Contiene todos los ) Faltan la mayoria de los
apartados apartados del trabajo y
apartados que han de|, o ) . apartados y los que hay
. |imprescindibles en un|algunos estan explicados ) .
plantearse en un trabajo, ] A . _|estdan  explicados de
CONTENIDO (4,00 ) trabajo, la  mayorialde manera poco concisa . .
explicados X X manera improvisada con
puntos) . explicados y trabajada, con o, X =,
correctamente mediante . o, . . |seleccién de informacidn,
~, correctamente mediante|seleccidon de informacion
seleccion de fuentes muy , R poco relevante (0,50
seleccion de fuentes|no siempre relevante
relevantes(4,00 puntos) puntos)
relevantes (3,00 puntos) [(2,50 puntos)
Todas los apartados . ) .
, La mayor parte de las|Existen apartados sin|La secuencia y estructura
estan ordenados tareas estan ordenadas|ordenar alguno de|de los apartados es
ORDEN (1,00|cronoldégicamente de L, y g , X P
cronolégicamente y con|ellos, no tiene un titulo,|incorrecta, y/o no
puntos) manera adecuada, y con . . }
, un titulo adecuado (0,75|0 es inadecuado (0,50|aparecen titulos
un titulo adecuado (1,00
puntos) puntos) adecuados (0,25 puntos)
puntos)
Comprende en|Comprende los{Comprende los
. . o .. No comprende los
COMPRENSION profundidad los|principales conceptos del{conceptos bdsicos del )
L. . conceptos del tema, ni
DEL TEMA (3,00|conceptos del tema, sus|tema, sus caracteristicas|tema, sus caracteristicas L .
e o o sus caracteristicas, ni su
puntos) caracteristicas 'y suly su  historia (1,75|y su historia(1,00/| )
. ) historia (0,25 puntos)
historia (3,00 puntos) puntos) puntos)
No aparecen errores Aparecen mas de 10
. L Aparecen hasta 3 errores|Aparecen hasta 6 errores L.
CORRECION ortograficos, o o errores ortogréficos,
L _|ortogréficos, ortograficos, .
LINGUISTICA (2,00|morfosintacticos, ni L i o .|morfosintacticos, y
— morfosintacticos, ni|morfosintacticos, ni —
puntos) semanticos (2,00 — m_r semanticos (0,50
semanticos (1,5 puntos) |semanticos (1,00puntos)
puntos) puntos)
PRESENTACION Presentacion perfecta, tanto en lo referente a portada, como contenido, estructura, imagenes,
(Punto extra) encabezados y pies de pagina, etc

Sistema de calificaciones

Tiene la funcidén de saber cual ha sido el nivel de adquisicion de las competencias, es
decir, de los resultados de aprendizaje de cada alumno, de acuerdo con los
correspondientes criterios de evaluacion, para lo cual se emite una calificaciéon. Esta
evaluacion se realizara:

e A la finalizacion de la primera semana de diciembre, y la segunda de marzo. El
alumno obtendra una calificacién parcial en cada trimestre que oscilara entre 1
y 10 sin decimales. Se considerara positiva si es igual o superior a 5 y
negativas si es menor de 5.

¢ A la finalizacién del curso académico (junio), donde se formulara la calificacién
final del médulo, que también estara comprendida entre 1 y 10 sin decimales.
Se considerara positiva si es igual o superior a 5 y negativa si es menor de 5, y
se obtendra de la manera que se indica en el apartado anterior de esta
programacion y se expresara mediante la escala numérica de uno a diez, sin
decimales, redondeandose por defecto o por exceso, segun el primer decimal
sea inferior a cinco o igual o superior a cinco. Se consideran positivas las
calificaciones iguales o superiores a cinco y negativas las restantes.

Copiar en los examenes seran hechos sancionados con una calificacion de 0 puntos y
el suspenso en la evaluacion en la que se examina.

Asi mismo, sera sancionable el plagio en la realizacion de actividades o diferentes
trabajos.
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Para obtener calificacion final positiva en el médulo, el alumno tendra que adquirir
todos los RA. En el caso de no obtener evaluacion positiva en uno de ellos, se valorara
la madurez académica y sus posibilidades e insercién laboral para superar el médulo.

Con una falta de asistencia injustificada superior al 20% de la carga lectiva, el alumno
perdera el derecho a la evaluacién continua, lo cual se le comunicara por escrito.
En este caso, los alumnos tendran que realizar las pruebas tedrico-practicas de las
evaluaciones ordinarias, asi como la entrega de los trabajos obligatorios.

e Sistema de refuerzo y recuperaciéon
El sistema de recuperacién se ha de entender como una parte mas del proceso de
ensefianza- aprendizaje, y se iniciara cuando se detecten deficiencias en el alumno,
sin esperar a que suspenda, realizando con él actividades complementarias de
refuerzo. Las actividades de refuerzo estaran asociadas a los objetivos de aprendizaje
de cada uno de los contenidos y podran consistir en:

% Realizacion de trabajos y ejercicios sobre aquellos aspectos en que se
hubiesen detectado mayores deficiencias.

% Repeticion de determinadas actividades, cuando se hubiese observado que
en su realizacion el alumno no dedico el suficiente tiempo o esfuerzo.

Si a pesar de dichas actividades existen alumnos /as que no alcancen las
puntuaciones exigidas en la programacion, para superar positivamente el modulo se
realizaran pruebas escritas de recuperacion al final de cada evaluacién y antes de la
evaluacioén ordinaria.

En dicha recuperacion tendran que examinarse de los criterios de evaluaciéon no
superados de cada Resultado de Aprendizaje. Los examenes de recuperacion se
daran por aprobados con la obtencion de una calificacion igual o superior a 5.

En el caso de que la profesora lo encuentre oportuno, podra darse el caso de que el
alumno pueda recuperar mediante la entrega de un trabajo, cuyas condiciones quedan
por determinar.

Los alumnos que no hayan obtenido una calificacion igual o superior a 5 en la primera
evaluacion ordinaria, deberan recuperar la materia en la prueba extraordinaria (junio),
en la cual se les evaluara de los criterios de evaluacién que no haya superado en la
evaluacion ordinaria, pudiendo también pedirse al alumno la entrega de un trabajo
ademas de la realizacién de la prueba escrita.

Para aquellos alumnos que tengan el médulo de PGMC pendiente del curso anterior,
se les realizara una prueba disefiada por el Departamento didactico (generalmente con
cuestiones de desarrollo corto, cuestiones test, objetivas y casos practicos), pudiendo
también pedirse al alumno la entrega de un trabajo, ademas de la realizacion de la
prueba escrita. Se realizara segun calendario de pruebas, la primera parte del temario
en diciembre y la segunda parte del temario en febrero, normalmente antes de la
primera o segunda evaluacion ordinaria.
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5.3. MODULO: INTEGRACION DE SISTEMAS.

5.3.1. IDENTIFICACION DEL MODULO PROFESIONAL.

Nombre del médulo: Integracion de Sistemas

Cédigo numérico del médulo: 0943.

Profesor responsable del médulo: M? Magdalena Blasco Caballero
Curso en que se impartira el médulo profesional: 2°.

Horas anuales: 249 horas.

Horas semanales: 6 horas.

5.3.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION.

1. Identifica los elementos que componen el lazo de regulacién de los
sistemas industriales, relacionando su funcioén con los elementos que
conforman los procesos de automatizacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los distintos tipos de regulaciéon utilizados en la industria,
especialmente en el campo de los procesos continuos.

b) Se han relacionado las caracteristicas y variables de un proceso continuo con los
lazos de regulacion del mismo.

c) Se ha establecido la relacién que existe entre los parametros de un regulador PID
con la respuesta de las variables de un proceso.

d) Se han identificado las caracteristicas diferenciales existentes entre los sistemas
de regulacion automaticos cableados y los programados.

e) Se han identificado los equipos, elementos y dispositivos de los sistemas
automaticos, definiendo su funcion, tipologia y caracteristicas.

f) Se ha obtenido informacién de la documentacién y los esquemas correspondientes
a casos practicos de sistemas automaticos.

g) Se han identificado los dispositivos y componentes que configuran el sistema
automatico global (mando, regulacion, fuerza, protecciones, medidas y entradas y
salidas, entre otros) explicando las caracteristicas y funcionamiento de cada uno.

h) Se han diferenciado los distintos modos de funcionamiento y sus caracteristicas
especificas de sistemas reales o simulados.

i) Se han calculado las magnitudes y parametros basicos de un sistema,
contrastandolos con los valores reales medidos en dicho sistema.

2. Integra el PLC en el montaje de sistemas mecatréonicos de procesos
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discretos y continuos, conexionandolo, programandolo, comprobando vy
manteniendo su funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a)

i)

k)
1)

m)
n)

3.

Se ha obtenido la informacion necesaria para la elaboracién de los programas de
control del PLC de un sistema automatico, definido con tecnologias neumaticas y/o
hidraulica, eléctrica, y mecanica.

Se ha establecido el diagrama de flujo y/o de secuencia correspondiente al proceso
que se quiere automatizar.

Se ha escogido el lenguaje de programaciéon mas adecuado al tipo de control que
se pretende desarrollar.

Se han aplicado los principios de la programacion modular y estructurada de los
programas de control elaborados que gobiernan el sistema automatico.

Se han realizado rutinas de autodiagnéstico que faciliten el diagndstico de averias y
el mantenimiento del sistema automaético.

Se han documentado los programas correspondientes al control del sistema que
faciliten la consulta y/o posterior mantenimiento de dicho sistema.

Se ha previsto las distintas situaciones de emergencia que pueden presentarse y se
ha implementado la respuesta que el equipo de control debe ofrecer.

Se han montado y conexionado los elementos y redes de los sistemas mecanicos,
eléctricos, neumaticos y/o hidraulicos y de control, de acuerdo con los planos,
esquemas Y listas de materiales.

Se ha conseguido el funcionamiento correcto en la puesta en marcha mediante la
regulacion y control de las variables fisicas que afectan al sistema.

Se ha alcanzado la fiabilidad del proceso y calidad del producto definido, a través
de la adecuada integracion entre las partes légica y fisica del sistema.

Se han identificado los sintomas de la averia.

Se ha localizado el elemento responsable de la averia o programa.

Se ha corregido la disfuncion y/o modificado el programa en el tiempo adecuado.
Se han identificado los componentes necesarios para proporcionar una solucion de
control de seguridad flexible y programable.

Integra manipuladores y/o robots en sistemas mecatrénicos de procesos

discretos y continuos controlados por PLC, optimizando el sistema y verificando

su

funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

c)

Se ha identificado la tipologia, grados de libertad, tecnologia y ambitos de
aplicacion de diferentes tipos de manipuladores y robots utilizados en el campo de
la automatizacion.

Se han identificado las estructuras morfolégicas mas usuales en las que se pueden
encontrar los manipuladores y robots utilizados en la automatizacién industrial,
describiendo la funcion de cada una de sus partes operativas.

Se ha obtenido informacion de la documentacion técnica.
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i)
k)

4.

Se han identificado los dispositivos y componentes que configuran los sistemas
automaticos manipulados y/o robotizados reales.

Se ha descrito la secuencia de funcionamiento de un sistema manipulado y/o
robotizado dentro del proceso automatizado con PLC, como elemento esencial de
control.

Se ha elaborado el programa de control del manipulador y/o robot, integrandolo en
el programa general de control del sistema automatizado.

Se han previsto las situaciones de emergencia que pueden presentarse.

Se ha implementado la respuesta que habria que dar ante situaciones de
emergencia.

Se han montado y conexionado los elementos y redes de los sistemas mecanicos,
eléctricos, neumaticos y/o hidraulicos y de control, de acuerdo con los planos,
esquemas Y listas de materiales.

Se ha conseguido el funcionamiento correcto en la puesta en marcha.

Se ha alcanzado la fiabilidad del proceso y calidad del producto definido.

Integra las comunicaciones industriales y sistemas de supervision en el

montaje global de los sistemas mecatrénicos de procesos discretos y continuos
controlados por PLC, verificando su funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

d)

Se ha establecido la relacion entre los sistemas de comunicacion industrial del
mercado con los niveles de la piramide CIM (Computer Integrated Manufacturing).
Se han determinado los tipos de comunicaciéon del mercado europeo en funcién de
las caracteristicas técnicas de los requerimientos.

Se han relacionado los distintos sistemas de supervision y/o equipos de
visualizacién y actuacion (interfaz maquina- usuario HMI) con los requerimientos de
los sistemas automatizados.

Se ha sustituido el cableado de algunas entradas y salidas de los PLC’s, que
controlan las tecnologias neumaticas y/o hidraulica, eléctrica, y mecanica, y un
manipulador y/o robots empleados, por el bus de campo apropiado, manteniendo el
funcionamiento fiable y de calidad.

Se ha implementado un bus industrial, sustituyendo algunas entradas-salidas de los
PLC, que controlan las tecnologias neumaticas y/o hidraulica, eléctrica, y mecanica,
y un manipulador y/o robots empleados, por periferia descentralizada, manteniendo
el funcionamiento fiable y de calidad.

f) Se ha comunicado con un bus industrial los autématas programables y los PC, a
nivel célula y a nivel campo o proceso, conectando sensores y actuadores a
sistemas de control de automatizaciéon (autématas, PC y terminales de operador,
entre otros), obteniendo un funcionamiento fiable y de calidad.

g) Se ha implementado una red industrial para la comunicacién entre PLC y para la
conexion de dos PLC de la célula o sistema de produccion automatizado a través
de la red telefénica.

h) Se han identificado sintomas de averias, hardware o software.
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i) Se han identificado diferentes modelos de comunicacién de Internet de las Cosas
(loT) para la gestion y el intercambio de datos.

5. Pone en marcha sistemas mecatronicos de produccion discretos y
continuos, integrando tecnologias, optimizando ciclos y cumpliendo las
condiciones de funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha elaborado un esquema general de las secciones que componen la estructura
del sistema automatico.

b) Se han propuesto configuraciones alternativas que cumplan las especificaciones
funcionales y técnicas.

c) Se ha confeccionado el esquema con la simbologia adecuada.

d) Se ha comprobado y/o seleccionado los elementos del sistema, a partir de
catalogos técnicos comerciales y calculos necesarios.

e) Se han previsto las situaciones de emergencia que pueden presentarse en los
sistemas automaticos.

f) Se han documentado los procedimientos de montaje y puesta en marcha de la
instalacion.

g) Se han elaborado los programas de los sistemas de control empleados.

h) Se han montado y conexionado los elementos y redes de los sistemas mecanicos,
eléctricos, neumaticos y/o hidraulicos y de control.

i) Se ha respetado las normas de practica profesional comunmente aceptadas en el
sector industrial.

j) Se ha conseguido el funcionamiento correcto en la puesta en marcha mediante la
regulacion y control de las variables fisicas que afectan al sistema.

k) Se ha alcanzado la fiabilidad del proceso y la calidad del producto definido, a través
de la adecuada integracion entre las partes légica y fisica del sistema.

6. Diagnostica averias en sistemas mecatronicos discretos y continuos
simulados, identificando la naturaleza de la averia, realizando las intervenciones
correctivas necesarias para eliminar la disfuncionalidad y restablecer el
funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la tipologia y caracteristicas de los sintomas de las averias mas
frecuentes que se puedan presentar en un sistema automatizado.

b) Se ha definido el procedimiento general que se va a utilizar para el diagndstico y
localizacion de las averias en los distintos sistemas (de cada sistema
independientemente e integrando todos o varios) en los procesos automatizados.

c) Se ha definido el procedimiento de intervencion (del conjunto y por sistema) para
determinar la causa o causas que producen la averia.

d) Se han identificado los sintomas de averias de un sistema automatizado.

Instituto Ensefianza Secundaria Mercurio 56

. . Tel: 926 710559
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes e-mail: 13000384 .ies@educastillalamancha.es

C/Europa, s/n http://ies-mercurio.centros.castillalamacha.es
13400 Almadén (Ciudad Real)




m 51-

Castilla-La Mancha i

e) Se han enunciado las hipétesis de la posible causa que puede producir cada una de
las averias detectadas en un sistema automatizado, relacionandolas con los
sintomas que presentan el sistema o sistemas implicados.

f) Se ha localizado el elemento responsable de la averia o programa y se ha corregido
la disfuncion y/o modificado el programa en el tiempo adecuado.

5.3.3. CONTENIDOS

1. Identificacion y funciones de los elementos del lazo de regulacion:
-  Componentes de un sistema de regulacion y control.
- Tipos de control (lazo abierto y cerrado).
- Control de procesos de eventos discretos.
- Control de procesos continuos.
- Modos de control (P, PI, PID).

2. Integracién de autématas programables:

- El autémata programable como elemento de control en los sistemas
automaticos.

- Estructura funcional de un automata.

- Constitucion. Funciones. Caracteristicas.

- Entradas y salidas: digitales, analdgicas y especiales.

- Programacion de autématas: lenguaje literal, de contactos y Grafcet, entre
otros.

- Resolucién de automatismos mediante la utilizacién de autématas
programables y automatismos discretos y continuos de distintas
tecnologias.

- Automatas de seguridad.

- La comunicacion del autémata con su entorno. Procedimientos.

3. Integraciéon y manipuladores y robots:

- Los dispositivos de actuacion en los procesos secuenciales: manipuladores
y robots. Tipologia y caracteristicas. Campos de aplicacion.

- Elementos de maquinas. Transformaciones y caracteristicas.

- Transformaciones.

- Cinematica y dinamica de robots.

- Sensores, actuadores neumaticos, hidraulicos y eléctricos, y sistemas de
control para robots y manipuladores.

- Robdtica colaborativa.

- Robdética movil.

- Inteligencia y vision artificial. Fundamentos y elementos que componen un
sistema.

- Lenguaje de programacion de robots.

4. Integraciéon de comunicaciones industriales:
- Comunicaciones industriales y control distribuido: elementos de
comunicacion, redes de comunicacion, comunicaciones industriales y
normalizacion.
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- El control integral de los procesos. Fundamentos CIM. Piramide de
automatizacion.

- Protocolos de comunicacion: funciones y caracteristicas, normalizacion y
niveles.

- Redes industriales y buses de campo mas extendidos en el mercado
europeo (AS-i, Profibus, Ethernet Industrial y PROFInet, entre otros.

- Configuraciones fisicas. Programacion de las comunicaciones. Diagnostico
de averias.

- Internet de las Cosas (loT).

- Interfaz maquina-usuario: diferentes tipologias de interfaz HMI como
paneles de operacién o pantallas tactiles.

- Sistemas Scada: descripcion del sistema.

5. Montaje, puesta en marcha y el mantenimiento de sistemas mecatrénicos:

- Disefio de sistemas de control automatico: elaboracion de especificaciones
y cuadernos de carga. Calculos. Seleccion de tecnologias, equipos y
dispositivos.

- Montaje de lineas de produccién automatizadas: técnica operativa.

- Analisis funcional de sistemas automaticos cableados.

- Analisis funcional de sistemas automaticos programados.

- Medidas en los sistemas automaticos. Instrumentos y procedimientos.

- Mantenimiento de lineas de produccion automatizadas: aplicacion de
técnicas preventivas y correctivas tipo.

6. Diagnosis de averias en sistemas mecatrénicos:
- Auverias tipo en los sistemas mecatronicos.
- Procesos de diagndstico y localizacién de averias. Sistemas monitorizados.
- Procesos de reparacion de averias y correccién de disfunciones.
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5.3.4. RELACION DE LAS UNIDADES DE TRABAJO CON LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE.
Médulo Profesor Curso Total horas
Integracién de Sistemas Maria Magdalena Blasco Caballero 2° 249
UNIDAD DE TRABAJO RESULTADOS DE APRENDIZAJ Horas Trimestre
RAO1 RAO02 | RA03 | RA0O4 | RAO5 | RA06
1. Sistemas de control X 22 10
2. Autématas programables, Logica digital y lenguajes de X 24 10
programacion
3. Manipuladores y robots. X 20 10
4. Comunicaciones industriales. X 20 10
5. Sistemas mecatrénicos de produccion. X 22 20
6. Mantenimiento de sistemas mecatrénicos X 24 20/30

RAO1

Identifica los elementos que componen el lazo de regulacion de los sistemas industriales, relacionando su funcidn con los elementos que conforman

los procesos de automatizacion.

RA02

Integra el PLC en el montaje de sistemas mecatronicos de procesos discretos y continuos, conexionandolo, programandolo, comprobando y

manteniendo su funcionamiento.

RAO03

Integra manipuladores y/o robots en sistemas mecatrénicos de procesos discretos y continuos controlados por PLC, optimizando el sistema y

verificando su funcionamiento.

RA04

Integra las comunicaciones industriales y sistemas de supervision en el montaje global de los sistemas mecatrénicos de procesos discretos y

continuos controlados por PLC, verificando su funcionamiento.

RAO05

Pone en marcha sistemas mecatrénicos de produccion discretos y continuos, integrando tecnologias, optimizando ciclos y cumpliendo las

condiciones de funcionamiento.

RAO06

Diagnostica averias en sistemas mecatrénicos discretos y continuos simulados, identificando la naturaleza de la averia, realizando las intervenciones
correctivas necesarias para eliminar la disfuncionalidad y restablecer el funcionamiento.
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5.3.6. TEMPORALIZACION

1 | Sistemas de control. 12

° Automatas programables, I6gica digital y lenguajes de qa
programacion.

3 |Manipuladores y robots. 12

4 | Comunicaciones industriales. 12

5 | Sistemas mecatrénicos de produccion. 28

6 |Mantenimiento de sistemas mecatronicos. 28/32

5.3.7. METODOLOGIA

5.3.71. Actividades

El desarrollo de la actividad de ensefanza-aprendizaje se desarrolla en dos tipos de
sesiones fundamentalmente.

La primera seran sesiones tedricas a través de las explicaciones realizadas por el
profesor mediante el empleo de la pizarra, caidn, y demas materiales didacticos que
se encuentran en el aula donde se desarrolla la actividad docente.

La segunda seran sesiones practicas que se desarrollan en el mismo aula, pero
haciendo uso de la red de ordenadores en los que se encuentran los programas de
simulaciéon para automatizacién, los paneles de simulacién real de automatismos, el
robot, etc.

Estos recursos son usados para el acercamiento a los alumnos de los conceptos y de
los procedimientos, si bien para estos ultimos se realizaran demostraciones y practicas
de conexionado de los diferentes tipos de automatismos, explicadas para cada unidad
de trabajo.

Las practicas que se realicen seran las maximas posibles, aunque el programa es
extenso se intentara lograr el maximo de objetivos.

Se realizaran segun la distribucion de unidades de trabajo, varias por unidad.
Asimismo también se realizaran practicas en el taller de metrologia de la EIMIA donde
contamos con dos manipuladores (uno lineal de dos ejes, y el otro rotolineal) y una
linea flexible de ensamblado de la marca SMC.

5.3.7.2. Organizacién de tiempos y espacios

El médulo se impartira en el aula de libre acceso del edificio L’Huyar, de la EIMIA. Las
practicas se realizaran ese mismo espacio junto con el taller de metrologia y el aula
ATECA del IES Mercurio.

El horario del médulo sera el siguiente:

11:45 - 13:35 2 Libre acceso
11:45-13:35 2 (EIMIA)
12:40 — 14:30 2
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5.3.7.3. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

(K]
3

3

Se utilizaran apuntes elaborados por el profesor. Los libros de texto propuestos son los
recomendados como libros de referencia, pero no son obligatorios para el alumno.

- Libros de texto recomendados

TITULO / AUTOR

EDITORIAL

ISBN

Sistemas de control electrénico en la ingenieria
mecanica y eléctrica / Bolton, W.

Marcombo, 2010

978-84-267-1632-3

Autématas programables / Balcells, J; Romeral,
J.L.

Marcombo, 1997

84-267-1089-1

Sistemas programables avanzados / Espinosa
Malea, J.M.

Marcombo, 2016

978-84-267-2346-8

Sistemas programables avanzados. / José
Antonio Mercado Fernandez.

Paraninfo, 2019

978-84-283-4229-2

Integracion de sistemas / César Gémez
Palacios.

Sintesis, 2018

978-84-283-9171-5

Automatismos Industriales /Julian Rodriguez
Fernandez; Luis Miguel Cerda Filiu; Roberto
Bezos Sanchez - Horneros

Paraninfo, 2022

978-84-1366-161-2

Integracion de Sistemas de Automatizacion
Industrial / Juan Manuel Escafio Gonzalez;
Javier Garcia Caballero; Antonio Nuevo Garcia

Paraninfo, 2019

978-84-2834-228-5

+ Documentacion, planos, manuales, etc., de las maquinas y equipos.

+ Ademas de estos libros, se recomienda el potencial uso de Internet
donde se dispondra de infinidad de Manuales Técnicos y Catalogos
Técnicos de los fabricantes lideres en PLC, sensores, equipos de
regulacion y control de velocidad, etc. Asi como otros manuales
proporcionados por los propios fabricantes donde se explica el montaje
e integracion de sus productos destinados a

automatizadas y de robdtica.

- Recursos materiales
Medios audiovisuales.
1. Ordenador.
2. Pantalla digital.
Material impreso.

1. Libros y materiales para el uso del alumno y del profesor.

2. Catalogos de fabricantes y revistas especializadas.

Recursos técnicos.

instalaciones

1. Software especifico para programacion de autématas (Tia Portal, PLC
Sim, Logo, |0 Factory, CADeSIMU, PCSIMU).

2. Automatas S-7 de Siemens.

3. Manipuladores electroneumaticos SMC
4. Mdbdulo de ensamblaje flexible FAS200
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5.3.8. EVALUACION
5.3.8.1. Objetivos

La evaluacion en la Formacion Profesional tiene como finalidad garantizar el derecho
del alumnado a que el esfuerzo, el rendimiento y la adquisicién de los aprendizajes,
que configuran la competencia general del Ciclo Formativo, sus competencias
profesionales, personales y sociales, sean valoradas y reconocidas con objetividad,
atendiendo siempre a las diferencias individuales.

El proceso de evaluacion consistira en comprobar la adquisicion de las competencias
profesionales para la empleabilidad del alumnado, verificando la adquisicion de los
resultados de aprendizaje, conforme a los criterios de evaluacion asociados a los
mismos (consultar la tabla del apartado “Relacion de los RRAA, CCEE, UUTT e
instrumentos de evaluacion).

Se considerara que un médulo profesional y proyecto intermodular esta superado,
cuando el alumnado haya alcanzado todos los resultados de aprendizaje asociados al
mismo.

Para garantizar el derecho del alumnado a ser evaluado conforme a criterios objetivos
y en cumplimiento del derecho a la informacién y accesibilidad sobre el proceso
formativo, sera informado sobre los resultados de aprendizaje y criterios que vayan a
ser aplicados en cada uno de los instrumentos empleados para su evaluacion.

5.3.8.2. Evaluacion continua

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de formacion profesional se
caracteriza por ser continua, integradora, formativa y diferenciada para cada médulo
profesional.

La evaluacion continua requiere del seguimiento regular, por parte del alumnado, de
las actividades programadas para el presente médulo de Integracién de Sistemas. Al
tratarse de un ciclo formativo de en la modalidad presencial, la asistencia sera
obligatoria, con caracter general.

Debido a este motivo, para que el alumnado pueda ejercer el derecho a evaluacién
continua, debera acreditar una asistencia de, al menos el 75% de las horas totales del
modulo.

El alumnado que haya perdido el derecho a evaluacién continua en el modulo de
Integracion de Sistemas, tendra derecho a una prueba objetiva a realizar antes de la
sesion de evaluacion ordinaria que contemplara uUnicamente los resultados de
aprendizaje no superados a partir de la pérdida de dicho derecho.

5.3.8.3. Instrumentos de evaluacion

Los resultados de aprendizaje seran evaluados a través de los criterios de evaluacion
asociados a cada uno de ellos. Los instrumentos de evaluacion empleados seran:

- Examenes (pruebas escritas). Un examen, como minimo, para cada resultado
de aprendizaje, el cual puede incluir algunos o todos los criterios de evaluacion
asociados a un resultado de aprendizaje.

- Actividades y problemas que los alumnos deberan entregar en el plazo y fecha
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establecidos. Estos instrumentos incluiran sélo algunos de los criterios de
evaluacién asociados a un determinado resultado de aprendizaje, que no
hayan sido evaluados con un instrumento diferente.

- Practicas. Estas contaran con un guion, siendo tarea del alumno la redaccién
de la memoria de practicas, incluyendo la recogida de resultados y discusion
de los mismos. Seran entregados en el plazo y fecha establecidos. Las
practicas incluiran los criterios de evaluacién que no hayan sido evaluados con
otro instrumento distinto

- Trabajo. Consistiran en el desarrollo escrito de aspectos concretos del modulo
que impliquen la busqueda de informacién, la redaccién de un texto de tipo
cientifico acompafiado de imagenes, tablas y graficos que ejemplifiquen la
informacion y datos encontrados y contrastados.

Cada criterio de Evaluacién se puntuara de 0 a 4 atendiendo al nivel de logro
demostrado.

No demuestra ningun tipo de aprendizaje.

Conoce los fundamentos, pero no sabe aplicarlos correctamente.
Resuelve los supuestos mas sencillos.

Resuelve con solvencia la mayoria de los casos planteados, incluso
algunos mas complejos.

Demuestra un conocimiento profundo de los contenidos y los aplica
correctamente incluso en los supuestos mas complejos.

Las actividades de clase y trabajos en grupo tienen caracter no voluntario. Las
actividades entregadas fuera del plazo indicado no seran calificadas.

Cada Resultado de aprendizaje y criterio de evaluacion tiene la ponderacion
porcentual que se recoge en la siguiente tabla. Al tratarse de un médulo profesional
gque tiene asociadas unidades de competencia, va a ser dualizado, impartiéndose de
forma compartida entre la empresa y el centro de formacion. La ponderacion de los
resultados de aprendizaje dualizados se recogen en la siguiente tabla:

4 e VINCULACION DE RRAA --> CCEE --> UUTT --> INSTRUMENTOS DE EVALUACION
RESULTADOS DE APRENDIZA.

| [ e o Iy s w6
% PESO TOTAL Y % PESO DE CADA RA » 100% 15% 2% 18% 15% 18% 12%

( )
Expandir Exportar a pdf para anexar a PD | % PLANIFICADO DE LOS CCEE ENCADA | 100% 100% 100% 100% 100% 100%

CCEE DUAL EMPRESA [ 12,0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%
% CCEE DUAL CENTRO | sso% 100% 100% 100% 100% 100% 0%

% EVALUADO DE LOS CCEE ENCADA | 0% % 0% 0% 0% 0%
USO SEGUN MODO DE quﬂmwri PESO individual UNIDADES DE TRABAIO
(ver comentario) PESO | de cada CE enla | Recuento utt urz urs uta uts s |
CATEGERp N i el de [eaikse s boen I RECUENTD DE INSTRUMENTOS DE EVALU
; cada CE en asociad

= RA il CE
e cxmen e - :

100% ] " n ] n 6
e ha identificado la tipologia y caracteristicas de los sintomas | Duak-Empresa Observacion
20% 2,80% 1

6. Diagnostica averfas |sist

en sistemas

6.2 | mecatrénicos discretos |¢

y continuos simulados,
i la

a [ Duakempresa Observacion

§ Dual-Empresa
63 |naturaleza de fa averfa, | por

realizando las

6.4 intervenciones DuakEmpresa

correctivas necesarias

para eliminar la Dual-Empresa

¥
restablecer el

funcionamiento Dual-Empresa Obsorvacion
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Cada Resultado de aprendizaje y criterio de evaluacion tiene la siguiente ponderacion

porcentual:
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Se han identificado los distintos tipos de regulacion utilizados en la industria, especialmente en el campo de los procesos
continuos.

Se han relacionado las caracteristicas y variables de un proceso continuo con los lazos de regulacion del mismo.

Se ha establecido la relacion que existe entre los parametros de un regulador PID con la respuesta de las variables de
un proceso.

Se han identificado las caracteristicas diferenciales existentes entre los sistemas de regulacién automaticos cableados y
los programados.

Se han identificado los equipos, elementos y dispositivos de los sistemas automaticos, definiendo su funcion, tipologia y
caracteristicas.

Se ha obtenido informacion de la documentacion y los esquemas correspondientes a casos practicos de sistemas
automaticos.

Se han identificado los dispositivos y componentes que configuran el sistema automatico global (mando, regulacién,
fuerza, protecciones, medidas y entradas y salidas, entre otros), explicando las caracteristicas y funcionamiento de cada
uno.

Se han diferenciado los distintos modos de funcionamiento y sus caracteristicas especificas de sistemas reales o
simulados.

Se han calculado las magnitudes y parametros basicos de un sistema, contrastandolos con los valores reales medidos
en dicho sistema.

Se ha obtenido la informacion necesaria para la elaboracién de los programas de control del PLC de un sistema
automatico, definido con tecnologias neumaticas y/o hidraulica, eléctrica y mecanica.

Se ha establecido el diagrama de flujo y/o secuencia correspondiente al proceso que se quiere automatizar.

Se ha escogido el lenguaje de programaciéon mas adecuado al tipo de control que se pretende desarrollar.

Se han aplicado los principios de la programacion modular y estructurada de los programas de control elaborados que
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gobiernan el sistema automatico.

Se han realizado rutinas de autodiagnéstico que faciliten el diagnéstico de averias y el mantenimiento del sistema
automatico.

Se han documentado los programas correspondientes al control del sistema que faciliten la consulta y/o posterior
mantenimiento de dicho sistema.

Se han previsto las distintas situaciones de emergencia que pueden presentarse y se ha implementado la respuesta
que el equipo de control debe ofrecer.

Se han montado y conexionado los elementos y redes de los sistemas mecanicos, eléctricos, neumaticos y/o
hidraulicos y de control, de acuerdo con los planos, esquemas Y listas de materiales.

Se ha conseguido el funcionamiento correcto en la puesta en marcha mediante la regulacion y control de las variables
fisicas que afectan al sistema.

Se ha alcanzado la fiabilidad del proceso y calidad del producto definido, a través de la adecuada integracion entre
las partes logica y fisica del sistema.

Se han identificado los sintomas de la averia.

Se ha localizado el elemento responsable de la averia o programa.

Se ha corregido la disfuncion y/o modificado el programa en el tiempo adecuado.

Se han identificado los componentes necesarios para proporcionar una solucion de control de seguridad flexible

Se han identificado la tipologia, grados de libertad, tecnologia y ambitos de aplicacién de diferentes tipos de
manipuladores y robots utilizados en el campo de la automatizacion.

Se han identificado las estructuras morfolégicas mas usuales en las que se pueden encontrar los manipuladores y
robots utilizados en la automatizacion industrial, describiendo la funcion de cada una de sus partes operativas.

Se ha obtenido informacion de la documentacion técnica.

Se han identificado los dispositivos y componentes que configuran los sistemas automaticos manipulados y/o
robotizados reales.

Se ha descrito la secuencia de funcionamiento de un sistema manipulado y/o robotizado dentro del proceso
automatizado con PLC, como elemento especial de control.

Se ha elaborado el programa de control del manipulador y/o robot, integrandolo en el programa general de control del
sistema automatizado.
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Se han previsto las situaciones de emergencia que pueden presentarse. 8
Se ha implementado la respuesta que habria que dar ante situaciones de emergencia. 8
Se han montado y conexionado los elementos y redes de los sistemas mecanicos, eléctricos, neumaticos y/o 10
hidraulicos y de control, de acuerdo con los planos, esquemas Y listas de materiales.
Se ha conseguido el funcionamiento correcto en la puesta en marcha. 10
Se ha alcanzado la fiabilidad del proceso y calidad del producto definido. 10

18%
Se ha establecido la relacién entre los sistemas de comunicacion industrial de mercado con los niveles de la piramide 15
CIM (Computer Integrated Manufacturing).
Se han determinado los tipos de comunicacion del mercado europeo en funcién de las caracteristicas técnicas de los 15
requerimientos.
Se han relacionado los distintos sistemas de supervision y/o equipos de visualizacion y actuacion (interfaz maquina- 10
usuario HMI) con los requerimientos de los sistemas automatizados.
Se ha sustituido el cableado de algunas entradas y salidas de los PLC’s que controlan las tecnologias neumaticas y/o 10
hidraulica, eléctrica, y mecanica, y un manipulador y/o robots empleados, por el bus de campo apropiado,
manteniendo el funcionamiento fiable y de calidad.
Se ha implementado un bus industrial, sustituyendo algunas entradas-salidas de los PLC, que controlan las 10
tecnologias neumaticas y/o hidraulica, eléctrica, y mecanica, y un manipulador y/o robots empleados, por periferia
descentralizada, manteniendo el funcionamiento fiable y de calidad.
Se ha comunicado con un bus industrial los autdmatas programables y los PC, a nivel célula y a nivel campo o 10
proceso, conectando sensores y actuadores a sistemas de control de automatizacion (autématas, PC y terminales de
operador, entre otros), obteniendo un funcionamiento fiable y de calidad.
Se ha implementado una red industrial para la comunicacion entre PLC y para la conexion de dos PLC de la célula o 10
sistema de produccién automatizado a través de la red telefénica.
Se han identificado sintomas de averias, hardware o software. 10
Se han identificado diferentes modelos de comunicacion de Internet de las Cosas (loT) para la gestion y el 10
intercambio de datos.

15%
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Se ha elaborado un esquema general de las secciones que componen la estructura del sistema automatico.

Se han propuesto configuraciones alternativas que cumplan las especificaciones funcionales y técnicas.

Se ha confeccionado el esquema con la simbologia adecuada.

Se ha comprobado y/o seleccionado los elementos del sistema, a partir de catalogos técnicos comerciales y calculos
necesarios.

Se han previsto las situaciones de emergencia que pueden presentarse en los sistemas automaticos.

Se han documentado los procedimientos de montaje y puesta en marcha de la instalacion.

Se han elaborado los programas de los sistemas de control empleados.

Se han montado y conexionado los elementos y redes de los sistemas mecanicos, eléctricos, neumaticos y/o
hidraulicos y de control.

Se han respetado las normas de practica profesional cominmente aceptadas en el sector industrial

Se ha conseguido el funcionamiento correcto en la puesta en marcha mediante la regulacién y control de las variables
fisicas que afectan al sistema.

Se ha alcanzado la fiabilidad del proceso y la calidad del producto definido, a través de la adecuada integracion entre
las partes logica y fisica del sistema.

Se ha identificado la tipologia y caracteristicas de los sintomas de las averias mas frecuentes que se puedan
presentar en un sistema automatizado.

Se ha definido el procedimiento general que se va a utilizar para el diagnéstico y localizacion de las averias en los
distintos sistemas (de cada sistema independientemente e integrando todos o varios) en los procesos automatizados.
Se ha definido el procedimiento de intervencién (del conjunto y por sistema) para determinar la causa o causas que
producen la averia.

Se han identificado los sintomas de averias de un sistema automatizado.

Se han enunciado las hipétesis de la posible causa que puede producir cada una de las averias detectadas en un
sistema automatizado, relacionandolas con los sintomas que presentan el sistema o sistemas implicados.

Se ha localizado el elemento responsable de la averia o programa y se ha corregido la disfuncion o modificado el
programa en el tiempo adecuado.
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5.3.8.4. CRITERIOS DE CALIFICACION Y DE RECUPERACION

Se tendran en cuenta las evaluaciones siguientes:
12 Evaluacion (diciembre)
22 Evaluacion (marzo)
12 Ordinaria (primeros de junio)
22 Ordinaria (mediados de junio)

Cada criterio de evaluacion tendra un peso definido en la valoracién de su resultado de
aprendizaje asociado y cada resultado de aprendizaje tendra un peso definido en la
nota final del modulo

Se emitira una calificacion trimestral para el informe de evaluacion correspondiente,
que sera la media ponderada de las calificaciones obtenidas a lo largo del trimestre de
acuerdo con la tabla del apartado anterior.

La nota final del curso se obtendra ponderando la nota de cada R.A convertido a una
puntuacion de 1 a 10 a través de una regla de proporcionalidad directa siendo un nivel
de logro de 2 el equivalente a un 5 y un nivel de logro 4 el equivalente a un 10.
Aquellos alumnos que obtengan menos de un 5 sobre 10 en alguno de los Resultados
de Aprendizaje evaluados, tendran que presentarse en las evaluaciones ordinarias (12
0 2%) para someterse a una nueva evaluacién de los Criterios de Evaluaciéon no
superados.

El médulo estara superado si en todos los resultados de aprendizaje se obtiene una
calificacién igual o superior a 5.

Los resultados compartidos con la empresa recibiran una calificacion cuantitativa por
parte del profesor en concordancia con la calificacion cualitativa del tutor de practicas
en la empresa.

Instituto Ensefianza Secundaria Mercurio
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
C/Europa, s/n

13400 Almadén (Ciudad Real)
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4.4.- MODULO: SIMULACION DE SISTEMAS MECATRONICOS.
IDENTIFICACION DEL MODULO PROFESIONAL.

Nombre del médulo: SIMULACION DE SISTEMAS MECATRONICOS
Codigo numérico del moédulo: 0944.

Profesor responsable del médulo: Oscar Martinez Corral

Curso en que se impartira el médulo profesional: 2°.

Horas anuales: 82 horas.

Horas semanales: 2 horas.

. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE

pratuaNeis ¢h

! L“!I! ch
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Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado el software idoneo para optimizar el disefio de células

robotizadas.

b) Se han disefado células robotizadas con diferentes posiciones de robot:
centrada en el robot, con el robot en linea y con un robot movil.

c) Se ha realizado el control de la célula robotizada: control de secuencia, interfaz
del operador, supervision de seguridad, enclavamientos, deteccién vy
recuperacion de errores.

d) Se ha operado sobre el control de la célula, mediante relés, autématas u

ordenadores.

€) Se ha analizado el tiempo de ciclo, utilizando la metodologia RTM.

3. Simula células robotiszas y prototipos mecatronicos, validando su diseio
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mediante programas informaticos de simulacion.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)

e)

Se han detectado las posibles colisiones a que pueda estar sometido el
sistema mecatrénico.

Se han verificado los movimientos del sistema mecatrénico, deslizamiento,
rodadura, y pivotante, entre otros.

Se han aplicado la simulacién de fluidos y el analisis térmico a los sistemas
mecatronicos.

Se han realizado las funciones de validacion del disefio mecatrénico mediante
programas de simulacion.

Se ha evaluado el potencial de fabricacion de la solucion propuesta.

4. Integra sistemas de adquisicion de datos en entornos de simulacién,
monitorizando el estado del sistema mecatrénico y verificando su
funcionamiento.

Criterios de evaluacion:
a) Se han integrado sistemas de exploracion lineal y camaras de estado sdlido.
b) Se han apllcado las funC|ones de deteccion y dlgltallza0|on
c) Sehan esado las.imagene mager
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= UNIDADES DE TRABAJO.

Criterios de evaluacion

a) Se ha comprendido lo que es un sistema mecatronico.

b) Se ha entendido la terminologia especifica en el
dmbito de la simulacién de sistemas.

c) Se han conocido los tipos de simulacién y se han
diferenciado.

d) Se ha identificado los elementos de un sistema de
simulacion.

Objetivos

e  Familiarizarse con los objetivos principales del uso de simuladores en industria.

e  Estudiar los diferentes términos, conceptos y definiciones mas importantes en el ambito de la simulacién
de sistemas. i

e Conocer los dlferentes tipos de simulacion y aprender a dlferenC|arI05

Sitie £A ELckabtib
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Resultado de aprendizaje 1.

Disefia prototipos y mecanismos de los
sistemas mecatrdnicos, utilizando
programas especificos para la simulacién en
tres dimensiones.

I.-._'

e
iy

Criterios de evaluacion

a) Se ha seleccionado el software iddneo para optimizar
el disefio de sistemas mecatrénicos.

b) Se han ideado soluciones constructivas de sélidos vy
superficies.

c¢) Se han disefiado los ensamblajes de los sistemas
mecatronicos.

d) Se han importado/exportados elementos
mecatroénicos.

e) Se ha actualizado el control de revisiones con el
objeto de reducir costes y seleccionar el disefo
adecuado. E

f)  Se ha calculado la vida util de los elementos, asi como

su coste de fabricacion,

5 en

L L L

cooperativo

[0 Ser asertivo/a tanto en los trabajos en equipo como individuales.
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Resultado de aprendizaje 4. Criterios de evaluacién

Integra sistemas de adquisicion de datos en a) Se han integrado sistemas de exploracion lineal y
entornos de simulacién, monitorizando el cémaras de estado sélido.

estado del sistema mecatronico y b) Se han aplicado las funciones de deteccién y
verificando su funcionamiento digitalizacion.

c) Se han procesado las imagenes y preprocesado
las imagenes.

d) Se han segmentado las imdagenes y obtenido
caracteristicas.

e) Se han reconocido las escenas.

Objetivos

e Conocer los términos mas importantes y sus definiciones en los sistemas de adquisicién de datos.
e Aprender a diferenciar un DAS de un SCADA.

e  Familiarizarse con los transductores, los sensores y los actuadores.
e Estudiar el esquema y las funciones principales de un SCADA.
Saber qué es y cdmo,se usa la visién artificial.

SLDAS/DAQ) & et
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Resultado de aprendizaje 2. Criterios de evaluacién

2. Simula el funcionamiento una célula c¢) Se ha realizado el control de la célula robotizada:
robotizada, disefidndola y realizando control de secuencia, interfaz del operador,
operaciones de control. supervisidn de seguridad, enclavamientos,

deteccidn y recuperacion de errores.

d) Se ha operado sobre el control de la célula,
mediante relés, autdmatas u ordenadores.

e) Se ha analizado el tiempo de ciclo, utilizando la
metodologia RTM.

Objetivos

e Estudiar las etapas en el desarrollo de elementos mecatrénicos en Unity 3D

.“":li

l"”nnulum

.ﬁ cambio de info ""“1!”|“'

criterios paiL ocimiento de la diversidad e

aprend|zaje significativo, estratégicoy [0 Respeto y solidaridad en el trabajo en equipo.
cooperativo [0 Participacidn positiva en el trabajo colectivo.
[0 Ser asertivo/a tanto en los trabajos en equipo como individuales.
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Resultado de aprendizaje 2.

Simula el funcionamiento una célula
robotizada, disefidndola y realizando
operaciones de control.

Criterios de evaluacion

a) Se ha seleccionado el software idéneo para optimizar
disefio de células robotizadas.

b) Se han disefiado células robotizadas con diferentes
posiciones de robot: centrada en el robot, con el robot e
linea y con un robot movil.

Objetivos

Modela n dron.eniCinema-4pB -
__-_..-_-|.:. i e L

[0 Respeto y solid z
[ Participacion positiva en el TraDeyaER|¢
asertivo/a tanto en los trabajos et

e Adquirir unos conocimientos generales de los drones.

e Familiarizarse con la aerodindmica de un dron.

e Conocer las ecuaciones que rigen el comportamiento de un dron.
e Aprender a modelar el dron programando en MATLAB y Simulink.
e Estudiar las simulaciones del dron en MATLAB.

to del dron.
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Resultado de aprendizaje 5. Criterios de evaluacién

Simula procesos mecatrdnicos complejos, a) Se han identificado las caracteristicas del proceso que
integrando subsistemas y analizando su se va asimular.

funcionamiento. b) Se han seleccionado los subsistemas que lo integran.

c) Se haverificado la relacion entre los subsistemas.

d) Se han identificado desviaciones del funcionamiento
previsto.

e) Se han localizado los elementos responsables de la
desviacion.

f)  Se ha corregido la desviacion.

g) Se hadocumentado el resultado de la simulacién.

Objetivos

Familiarizarse con la robdtica, su importancia y sus usos, tanto industriales como domésticos.
e Adquirir conocimientos generales sobre robots manipuladores industriales.

|
e Aprender los sistemas de coordenadas.

Estudiar los tipos dearticulacione
omprender los tipc

[ un“ﬁa'-m*'
[ Y

.“":li

bots
ihllI i

bOtSt ) . "||'|1!
‘ ﬁ'ﬂ. 0s en Unity 3D ”Itl

— I.'i _l - | i
Principales criterios para evaluar e L ReconOC|m|ento de Ia diversidad en las aulas.
aprendizaje significativo, estratégico y [0 Respeto y solidaridad en el trabajo en equipo.
cooperativo O Participacién positiva en el trabajo colectivo.

[0 Ser asertivo/a tanto en los trabajos en equipo como individuales.
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Resultado de aprendizaje 3.

Simula células robotizadas y prototipos
mecatronicos, validando su disefio
mediante programas informdticos de
simulacidn.

Objetivos

e Conocer la estrategiaide

[
=
)

I

Criterios de evaluacion

a)

b)

c)

e)

Se han detectado las posibles colisiones a que
pueda estar sometido el sistema mecatrdnico.
Se han verificado los movimientos del sistema
mecatronico, deslizamiento, rodadura, vy
pivotante, entre otros.

Se han aplicado la simulacién de fluidos y el
andlisis térmico a los sistemas mecatrénicos.

Se han realizado las funciones de validacion del
diseio mecatréonico mediante programas de
simulacién.

e) Se ha evaluado el potencial de fabricacion de

la solucién propuesta.

' = ctivo,

[0 Participacion positiva
[0 Ser asertivo/a tanto en los trabajos

iciales.
2mentacion.

RIATT

il =2
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. TEMPORALIZACION DE LAS UNIDADES DE TRABAJO

PLANIFICACION DE SIMULAUON DE SISTEMAS MECATRONICUS CURSU 2024 2025

DIAS DEL MES CON CLASE ¥ HURAS/DIA

HOHAL/MES

Contral da prusba

TimuLo
11112 (1314 15|16 (17 19 |20 21|22 |23 |24 |25 |26 |27 19 ] 30 | 31 PARCIAL| TOTAL
I . fa sirmulacit
rtroduccion a la -ymu acion 7 i 7 € €
de sistemnas mecalroncos. I
i
F I
Herramientas para ]
=amulacion de sislemas 2 1 14
mecatronicos
Siste de iHan, a
istEmas -SL-DFUIFOI" z E w0
control y S0guUISICIon de d3tos :
|
Simulacion  de  elementos
dusdriales mecAronioos en 5
Urity 30
n
Simulacion de un sislema L
. . 2 32
robotico mowil
Simulacidn de celulas
rebolzadas ¥ Pt et
compleos
Simulacion y walidacion de
mlemas mecalToncos. I H
S a0
Repaso general ¥ i |
recuperaciones .
a0
LEYENDA
LUACION
| Fin de ==mana AEC: Activ. Svaluac. contin. Repaso gereral 10%
- 10%
I |- .o zom
EXAMEN (2 udsj= 60%
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= RECURSOS MATERIALES Y DIDACTICOS

Se utilizaran apuntes elaborados por el profesor. Los libros de texto propuestos son los recomendados
como libros de referencia, pero no son obligatorios para el alumno.

- Libros de texto recomendados

Simulacién de sistemas mecatronicos. Adolfo | Paraninfo 2021 9788413660882
Juan Sanchez del Pozo Fernandez, Juan
Goémez Jiménez, Javier Gomez Jiménez

¢ Documentacién, planos, manuales, etc. de las maquinas y equipos.

o Ademas de estos libros, se recomienda el potencial uso de Internet donde se dispondra de
infinidad de Manuales Técnicos y Catalogos Técnicos de los fabricantes lideres en PLCs,
sensores, equipos de regulacion y control de velocidad, etc. Asi como otros manuales
proporcionados por los propios fabricantes donde se explica el montaje e integracion de
sus productos destinados a las instalaciones automatizadas y de robdtica.

- Recursos materiales

Medios audiovisuales.

1. Ordenador.
2. Pantalla.
3. Proyector

Material impreso.

1. Libros y materiales para el uso del alumno y del profesor.
2. Enciclopedias especificas.
3. Catalogos de fabricantes y revistas especializadas.

Recursos técnicos.

1. Software especifico para programaciéon de autématas (Tia Portal, RobotStudio, Logo, 10
Factory, Grafcet).
2. Autématas S-7 de Siemens.

= METODOLOGIA

° Actividades

El desarrollo de la actividad de ensefianza-aprendizaje se desarrolla en dos tipos de sesiones
fundamentalmente.
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La primera seran sesiones teoricas a través de las explicaciones realizadas por el profesor mediante el
empleo de la pizarra, caindn, y demas materiales didacticos que se encuentran en el aula donde se
desarrolla la actividad docente.

La segunda seran sesiones practicas que se desarrollan en la misma aula, pero haciendo uso de la red
de ordenadores en los que se encuentran los programas de simulacion para automatizacion, los paneles
de simulacion real de automatismos, el robot, etc.

Estos recursos son usados para el acercamiento a los alumnos de los conceptos y de los procedimientos,
si bien para estos ultimos se realizaran demostraciones y practicas de conexionado de los diferentes tipos
de automatismos, explicadas para cada unidad de trabajo.

Las practicas que se realicen seran las maximas posibles, aunque el programa es extenso se intentara
lograr el maximo de objetivos. Estas practicas se realizaran de forma individual debido a la situacion de
pandemia en la que nos encontramos actualmente. Se realizaran segun la distribucion de unidades de
trabajo, varias por unidad.

Los alumnos deberan disponer de un cuaderno de clase donde realizaran las actividades y ejercicios
correspondientes a cada contenido.

e Organizacién de tiempos y espacios

El mdédulo se impartira en el aula de la EIMIA edificiio E’luyar aula libre acceso.

El horario del médulo sera el siguiente:

12:20-11:15 1 Eluyar (EIMIA)

13:35— 14:30 1 Eluyar (EIMIA)

= ORIENTACIONES METODOLOGICAS
La metodologia sera en todo momento activa y participativa, haciendo que el alumno intervenga en su
aprendizaje. El proceso de ensefianza dependera del contenido de cada una de las unidades, pero en
general respondera al siguiente esquema:

o Explicaciones tedricas del profesor. Utilizacion de terminologia técnica; progresién de conceptos
procurando que el alumno comprenda la relacion entre la realidad practica y los conceptos tedricos,
de manera que adquieran unos fundamentos aplicables con caracter general.
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e Busqueda de informacion. En aquellas unidades en que sea factible se encargara a los
alumnos que busquen informacién a través de paginas web.

e Realizacién de cuestiones tedricas. Con la finalidad de que el alumno lea el libro de texto se podran
realizar examenes tedricos de la materia. En su realizacion se fomentara que los alumnos usen el
diccionario cuando figuren en los textos palabras que no conozcan.

e Ejercicios y supuestos practicos. Supondran la mayor parte del trabajo por parte del alumno. Seran
preparados de menor a mayor dificultad, y estaran encaminados a descubrir la relacion de la teoria
con la realidad y a poner en practica los conocimientos adquiridos.

e Trabajos individuales y/o en grupo. En funcién de la unidad, se podran proponer trabajos que seran
realizados de forma individual o en grupo.

En la realizacion de todas las actividades se fomentara el uso por parte del alumno de un lenguaje
correcto, y sin faltas de ortografia, insistiendo especialmente en la importancia de la lectura atenta de
todo tipo de instrucciones, constituyéndose esta en un criterio de evaluacién afiadido a los que evaluan
los diversos contenidos.

= SISTEMA DE EVALUACION

e Sistema de calificacion
El sistema de evaluacion, contempla la realizacién de diferentes tipos de actividades de evaluacion y
aprendizaje, estableciéndose para cada caso, el criterio de valoracion detallado a continuacion:

SISTEMA DE EVALUACION
AA (1 uds)= 10%
CONTROLES (2 uds)= | 10%
AEC (2 uds)= 20%
EXAMEN (2 uds)= 60%

100%

e Descripcion del sistema de evaluacion

» Actividades de aprendizaje (AA): Se trata principalmente de la realizacion por parte del estudiante de
actividades didacticas basadas en la participacion activa y la creaciéon colectiva del conocimiento (ej.:
Foros de Debate, Foros de Preguntas de Comprension y Reflexion, Test de Auto-evaluacion, etc.). En
todos los casos, se evaluara tanto la calidad como la cantidad de las aportaciones realizadas. Aunque la
realizacién de las mismas no es de caracter obligatorio para presentarse al examen final, si altamente
recomendable, ya que las Actividades de Aprendizaje, contribuiran a consolidar la adquisicién de los
contenidos de la asignatura.

» Controles: Al final de cada grupo de unidades didacticas, se realizaran pruebas de evaluacion tipo test
y de desarrollo (dos en total), para afianzar los conocimientos adquiridos, las cuales serviran como
“entrenamiento” para la realizacion del examen de dichas unidades.

+ Actividad de Evaluacion Continua (AEC): A lo largo del estudio de la asignatura, el estudiante
realizara diferentes actividades de evaluacion, las cuales se desarrollara en grupo o de manera individual,
segun las indicaciones del profesor.
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Este tipo de actividades, contemplan la realizacion de casos o supuestos practicos, la
presentacion de informes, busqueda de la informacion, etc. Son, en todo caso, trabajos a
entregar al profesor con caracter obligatorio a través de los “buzones de entrega” que el profesor
establezca. En esta asignatura, se han propuesto dos Actividades de Evaluacion Continua, con distinto
peso cada una de ellas, siendo el correspondiente a la primera del 20%, mientras que el de la segunda,
del 50% por ser una actividad de simulaciéon que contempla tanto el disefio, como la simulaciéon de un
componente.

Se dispondra de tres dias para poder entregar con retraso tanto las AA, como las AEC. Una vez pasados
los “dias de gracia”, no se corregiran las actividades. Con lo anteriormente expuesto, se pretende que el
alumno interiorice la importancia de la entrega de los trabajos “in time”, de cara a su incorporacion al
mercado laboral.

*Examen final presencial: La prueba de evaluacion final se realiza con caracter obligatorio a titulo
individual.

Por otro lado, suspendera la asignatura aquel estudiante al que se le detecte plagio en alguna de las
actividades didacticas entregadas. Los informes y trabajos demandados, y especialmente en el examen
final, en ningun caso se aceptaran reproducciones literales de parrafos de los textos consultados. En
caso de ser necesaria su reproduccioén, ésta debera contemplar las normas adecuadas para la citacion
académica (entrecomillada y con mencion del autor y datos de la obra de referencia).

Sera condicion imprescindible para aprobar la asignatura obtener al menos un 5 en el examen final. Si un
estudiante no se presenta o no supera el examen final presencial, en la convocatoria ordinaria, podra
examinarse en la «convocatoria extraordinaria» que se llevara a cabo en el mes establecido.

Aquellas Actividades de Evaluacion Continua (AEC) o de Aprendizaje (AA) no realizadas, no obtendran
puntuacion alguna.

El examen final constara de dos partes, una primera parte de preguntas tipo test y una parte de preguntas
abiertas a desarrollar. No se permite al estudiante emplear durante el mismo el libro de la asignatura.

Para aprobar la_asignatura, es obligatorio aprobar tanto las actividades extraescolares, como el
examen presencial.

Originalidad de los trabajos académicos

Los documentos que sean presentados en las actividades académicas podran ser sometidos a diferentes
mecanismos de comprobacién de la originalidad (herramientas antiplagios que detectan coincidencias de
texto con otras fuentes, comparaciéon con trabajos de otros estudiantes, comparacion con informacion
publicada en internet, etc). El profesor valorara si el trabajo presentado cuenta con los criterios de
originalidad exigidos o, en su caso, se atribuye adecuadamente la informacién no propia a las fuentes
correspondientes.

La adjudicacion como propia de informaciéon que corresponde a otros autores supondra una reduccién en
la calificacion, que, en funcion de la gravedad de la copia, podra suponer el suspenso de la misma.

Los documentos presentados en las actividades académicas seran presentados en formato electronico,
con estructura de las normas APA, y seran evaluados atendiendo a la siguiente rubrica:
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CATEGORIA

EXCELENTE= 10,00 p

PUNTUACIONES POSIBLES

SATISFACTORIO= 7,00 p

MEJORABLE= 5,00 p

INSUFICIEN

CONTENIDO (4,00
puntos)

Contiene  todos los
apartados que han de
plantearse en un trabajo,
explicados

correctamente mediante
seleccién de fuentes muy

relevantes(4,00 puntos)

Contiene casi todos los
apartados
imprescindibles
trabajo, la
explicados
correctamente mediante
seleccion de fuentes
relevantes (3,00 puntos)

en
mayoria

un

Continene alguno de los
apartados del trabajo vy
algunos estan explicados
de manera poco concisa
y trabajada, con
seleccidn de informacion
no siempre relevante
(2,50 puntos)

Faltan la ma
apartados y
expl
manera impi
seleccion de
poco relev
puntos)

estan

ORDEN
puntos)

(1,00

Todas los apartados
estan ordenados
cronolégicamente de
manera adecuada, y con
un titulo adecuado (1,00

puntos)

La mayor parte de las
tareas estdn ordenadas
cronolégicamente y con
un titulo adecuado (0,75
puntos)

Existen apartados sin
ordenar y alguno de
ellos, no tiene un titulo,
o es inadecuado (0,50
puntos)

La secuencia
de los ap
incorrecta,
aparecen

adecuados (0

COMPRENSION
DEL TEMA (3,00

Comprende en
profundidad los
conceptos del tema, sus

Comprende los
principales conceptos del

tema, sus caracteristicas

Comprende los
conceptos del
tema, sus caracteristicas

basicos

No comp!
conceptos d
sus caracteri

CORRECION
LINGUISTICA (2,00
puntos)

ortograficos,

morfosintacticos, ni
semanticos (2,00
puntos)

Aparecen hasta 3 errores

.|ortograficos,

morfosintacticos, ni
semanticos (1,5 puntos)

Aparecen hasta 6 errores
ortograficos,
morfosintacticos, ni
semanticos (1,00puntos)

untos caracteristicas su su historia 1,75 su historia(1,00]|, . .
; ) . . Y y ( y ( historia (0,25
historia (3,00 puntos) puntos) puntos)
No aparecen errores Aparecen n

errores

.|morfosintact

semanticos
puntos)

PRESENTACION
(Punto extra)

Presentacion perfecta, tanto en lo referente a portada, como contenido, estructure
encabezados y pies de pagina, etc

Sistema de calificaciones

INSTARYLIREPT T IMIENTO

Tiene la funcion de saber cual ha sido el nivel de adquisicidon de las competencias, es decir, de los
resultados de aprendizaje de cada alumno, de acuerdo con los correspondientes criterios de
evaluacion, para lo cual se emite una calificacion. Esta evaluacion se realizara:

¢ A la finalizacion de la primera semana de diciembre, y la segunda de marzo. El alumno obtendra
una calificacion parcial en cada trimestre que oscilara entre 1 y 10 sin decimales. Se
considerara positiva si es igual o superior a 5 y negativas si es menor de 5.
¢ A la finalizacion del curso académico (junio), donde se formulara la calificacion final del modulo,
que también estara comprendida entre 1 y 10 sin decimales. Se considerara positiva si es igual o
superior a 5 y negativa si es menor de 5, y se obtendra de la manera que se indica en el apartado
anterior de esta programacion y se expresara mediante la escala numérica de uno a diez, sin
decimales, redondeandose por defecto o por exceso, segun el primer decimal sea inferior a cinco
o igual o superior a cinco. Se consideran positivas las calificaciones iguales o superiores a cinco y
negativas las restantes.

Copiar en los examenes seran hechos sancionados con una calificacion de 0 puntos y el suspenso en la
evaluacion en la que se examina.
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Asi mismo, sera sancionable el plagio en la realizacion de actividades o diferentes trabajos.

Para obtener calificacién final positiva en el médulo, el alumno tendra que adquirir todos los RA. En el
caso de no obtener evaluacién positiva en uno de ellos, se valorara la madurez académica y sus
posibilidades e insercion laboral para superar el médulo.

Con una falta de asistencia injustificada superior al 20% de la carga lectiva, el alumno perdera el
derecho a la evaluacién continua, lo cual se le comunicara por escrito. En este caso, los alumnos
tendran que realizar las pruebas tedrico-practicas de las evaluaciones ordinarias, asi como la entrega de
los trabajos obligatorios.

e Sistema de refuerzo y recuperacion
El sistema de recuperacién se ha de entender como una parte mas del proceso de ensefianza-
aprendizaje, y se iniciara cuando se detecten deficiencias en el alumno, sin esperar a que suspenda,
realizando con él actividades complementarias de refuerzo. Las actividades de refuerzo estaran
asociadas a los objetivos de aprendizaje de cada uno de los contenidos y podran consistir en:

% Realizacion de trabajos y ejercicios sobre aquellos aspectos en que se hubiesen detectado
mayores deficiencias.

% Repeticion de determinadas actividades, cuando se hubiese observado que en su realizacion el
alumno no dedicé el suficiente tiempo o esfuerzo.

Si a pesar de dichas actividades existen alumnos /as que no alcancen las puntuaciones exigidas en la
programacion, para superar positivamente el modulo se realizaran pruebas escritas de recuperacion al
final de cada evaluacion y antes de la evaluacion ordinaria.

En dicha recuperacién tendran que examinarse de los criterios de evaluacidon no superados de cada
Resultado de Aprendizaje. Los examenes de recuperacion se daran por aprobados con la obtencién de
una calificacion igual o superior a 5.

En el caso de que la profesora lo encuentre oportuno, podra darse el caso de que el alumno pueda
recuperar mediante la entrega de un trabajo, cuyas condiciones quedan por determinar.

Los alumnos que no hayan obtenido una calificacién igual o superior a 5 en la primera evaluacion
ordinaria, deberan recuperar la materia en la prueba extraordinaria (junio), en la cual se les evaluara de
los criterios de evaluacidon que no haya superado en la evaluacion ordinaria, pudiendo también pedirse al
alumno la entrega de un trabajo ademas de la realizacion de la prueba escrita.

Para aquellos alumnos que tengan el moédulo de SSM pendiente del curso anterior, se les realizara una
prueba disenada por el Departamento didactico (generalmente con cuestiones de desarrollo corto,
cuestiones test, objetivas y casos practicos), pudiendo también pedirse al alumno la entrega de un
trabajo, ademas de la realizacion de la prueba escrita. Se realizara segun calendario de pruebas, la
primera parte del temario en diciembre y la segunda parte del temario en febrero, normalmente antes de
la primera o segunda evaluacion ordinaria.
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4.5.- MODULO: SISTEMAS MECANICOS.

00. IDENTIFICACION DEL MODULO PROFESIONAL.

Nombre del médulo: SISTEMAS MECANICOS
Cédigo numérico del médulo: 0935

Profesor responsable del médulo: Ana Isabel Gobmez Zarco
Curso en que se impartira el médulo profesional: 2° CURSO

Horas anuales: 186

Horas semanales: 5

RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION DEL CURRICULO.

1. Ajusta sistemas mecanicos, interpretando planos, esquemas y procedimientos de montaje y

desmontaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha obtenido informacién de los planos y de la documentaciéon técnica referido a los
elementos o conjuntos que hay que desmontar.(*)

b) Se han identificado cada uno de los elementos que configuran el sistema.(*)
¢) Se han aplicado las técnicas para el desmontaje/montaje de los elementos.

d) Se han empleado los utiles y herramientas para el desmontaje/montaje de elementos
mecanicos.

e) Se han verificado las caracteristicas de los elementos (superficies, dimensiones y geometria,
entre otros), empleando los utiles adecuados.

f) Se han preparado los sistemas mecanicos para su montaje, sustituyendo, si procede, las
partes deterioradas.

g) Se han montado los elementos, asegurando la funcionalidad del conjunto.

h) Se ha ajustado y reglado el sistema mecanico, cumpliendo con las especificaciones técnicas.

2. Aplica técnicas de mantenimiento preventivo en sistemas mecanicos, realizando operaciones e

interpretando planes de mantenimiento.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han identificado los procedimientos descritos en un plan de intervenciones de
mantenimiento.

b) Se han identificado los equipos y elementos que es preciso inspeccionar a partir de
esquemas, planos y programas de mantenimiento. (*)

c) Se han seleccionado los utiles para realizar las operaciones de mantenimiento. (*)

d) Se han aplicado técnicas de observacién y medicion de variables en los sistemas para
obtener datos de la maquina o instalacion (ruidos, vibraciones, niveles, consumos y
temperaturas, entre otros).

e) Se han comparado los resultados obtenidos con los parametros de referencia establecidos.

f) Se han realizado las operaciones de limpieza, engrase y lubricacién, ajuste de elementos de
union y fijacion, correccion de holguras, y alineaciones, entre otros, empleando los utiles y
herramientas adecuados.

g) Se ha registrado adecuadamente las anomalias detectadas y los datos necesarios para el
historial de la maquina.

h) Se han determinado los riesgos inherentes a la manipulacion de materiales y evacuacion de
residuos.

3. Diagnostica averias y disfunciones en sistemas mecanicos, relacionando la disfuncién con la
causa que la produce.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha obtenido informacion de la documentacion técnica del sistema. (*)

b) Se han relacionado los sintomas de la disfuncién con los efectos que producen.

c) Se ha elaborado un procedimiento de intervencién para la localizacion de la disfuncion.
d) Se han realizado medidas de los parametros caracteristicos de la instalacion.

e) Se han elaborado hipétesis de las posibles causas que producen la disfuncién o averia.
f) Se ha aislado la seccidn del sistema que produce la averia o disfuncion.

g) Se ha identificado el elemento que produce la averia o disfuncién. (*)

h) Se ha documentado el proceso seguido en la localizacién de averias y disfunciones.

4. Realiza operaciones de mantenimiento correctivo de sistemas mecanicos, justificando las
técnicas vy procedimientos de sustitucidn o reparacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado la documentacién técnica relacionada con las operaciones de
mantenimiento que se van a ejecutar.
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b) Se ha elaborado un procedimiento de intervencion para la correccion de la
disfuncion.

c) Se ha sustituido el elemento o elementos responsables de la averia.

d) Se ha solucionado la disfuncion o averia en el tiempo establecido.

e) Se han realizado medidas de los parametros caracteristicos de la instalacion.
f) Se han ajustado los parametros a las condiciones de disefio.

g) Se han manejado con destreza y calidad los equipos y herramientas.

h) Se han aplicado las normas de seguridad en las intervenciones.

i) Se ha documentado el proceso seguido en la correccion de averias y disfunciones.

5. Diagnostica el estado de los elementos de maquinas, aplicando las técnicas de medicion vy

analisis descritas en el procedimiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado la documentacion técnica relacionada con el elemento que se va a
analizar.

b) Se han identificado los desgastes normales y anormales, comparando la superficie erosionada
con la original. (*)

¢) Se han analizado las posibles roturas del elemento.

d) Se ha realizado la medicion de los parametros caracteristicos de los elementos
(dimensionales, geométricos, de forma y superficiales, entre otros).

e) Se han comparado las medidas reales con las originales que figuran en el plano.
f) Se han utilizado los utiles adecuados para efectuar las mediciones.
g) Se han cuantificado la magnitud de los desgastes y erosiones.

h) Se han relacionado los desgastes de los elementos con las posibles causas que lo originan
(falta de engrase, alta temperatura, aceite sucio).

i) Se han aportado soluciones para evitar o minimizar los desgastes, erosiones o roturas de las
piezas.

6. Aplica las normas de prevencion de riesgos laborales v de proteccion ambiental, identificando los

riesgos asociados y las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacion de los
distintos materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte. (*)
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b) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacion de
materiales, herramientas, maquinas y equipos. (*)

c) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos de emergencia,
entre otros) de las maquinas y los equipos de proteccion individual (calzado, proteccion ocular e
indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las distintas operaciones del proceso de
fabricacion.

d) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas, maquinas y equipos con las
medidas de seguridad y proteccién personal requeridas.

e) Se han determinado los elementos de seguridad y de proteccion personal que se deben
adoptar en la preparacion y ejecucion de las distintas operaciones del proceso de fabricacion.

f) Se ha aplicado la normativa de seguridad, utilizando los sistemas de seguridad y de proteccion
personal.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno ambiental. (*)

h) Se ha justificado la importancia de las medidas de proteccion, en lo referente a su propia
persona, la colectividad y el medio ambiente.

i) Se ha valorado el orden y limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de
prevencion de riesgos. (¥)

CONTENIDOS DEL CURRICULO.

1. Montaje y puesta a punto de sistemas mecanicos:
- Analisis funcional de mecanismos: Reductores. Transformadores de movimiento lineal a
circular y viceversa. Embragues. Frenos.Trenes de engranajes.Poleas.Cajas de cambio de
velocidad.Diferenciales.
- Acopladores de ejes de transmision.Transmisiones de movimiento angular.Calculo de
magnitudes mecanicas basicas.Acopladores de ejes de transmision.
- Medicion y verificacion de magnitudes en los sistemas mecanicos. Ensamblado de
piezas.
- Selecciodn del tipo de ensamblado.
- Montaje de elementos mecanicos:
= Montaje y desmontaje de rodamientos: seleccion de rodamientos en funcién de
las especificaciones técnicas del equipo o maquina, verificacién de funcionalidad
de rodamientos y utiles para el montaje y desmontaje de rodamientos.
= Transmisibn de movimientos: técnicas de montaje y desmontaje de los
elementos de las transmisiones (correas, cadenas, ejes estriados, engranajes,
ejes de transmision, acoplamientos y otros), verificacion de los elementos de
transmisién y utiles para el montaje y desmontaje de los elementos de
transmisioén.
= Superficies de deslizamiento: procedimientos de montaje, ajuste y regulacion,
herramientas para montar y desmontar, verificacion del deslizamiento vy
posicionamiento, lubricacion.
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Juntas: procedimientos de preparacion y montaje de juntas y
verificacion de funcionalidad.

Uniones atornilladas: aplicaciones y seleccion de tornillos y elementos de
seguridad en los tornillos.

Remachado.

- Instalacién y montaje en planta de maquinaria y equipos:

Técnicas de movimiento de maquinas.

Técnicas de instalacién y ensamblado de maquinas y equipos.
Cimentaciones y anclajes.

Instalaciones de alimentacion de maquinas y sistemas.
Verificacidn de funcionalidad de maquinas y equipos.

2. Mantenimiento preventivo de sistemas mecanicos:

- Documentacion técnica.
- Interpretacion del plan de mantenimiento y documentos de registro.
- Mantenimiento de elementos de transmisién y apoyo:

Mantenimiento de transmisiones rigidas: engranajes.
Mantenimiento de transmisiones flexibles: correas y cadenas.
Mantenimiento de sistemas de apoyo: rodamientos y cojinetes.

- Maquinas, equipos, utiles, herramientas y medios empleados en el mantenimiento.
- Técnicas y procedimientos para la sustitucién de elementos simples.

Seleccion del lubricante.
Aplicaciones y sistemas de lubricacion.

- Equipos de medicion y diagndstico.

Planificacion de la actividad.
Normas que favorecen el trabajo en equipo.

3. Diagnodstico de disfunciones en los sistemas mecanicos:

- Interpretacion de documentacion técnica de la instalacion.
- Procedimientos de intervencion.

- Medicion de parametros caracteristicos.

- Utiles empleados en la medicién de parametros.

- Tipologia de disfunciones.

- Técnicas para la localizacién de averias.

- Método de diagndstico basado en vibraciones:

Niveles de vibracion.

Normativa.

Seleccion de puntos de medida.

Procedimientos de medida.

Instrumentos empleados en la medicién de las vibraciones.
Métodos de analisis.

Diagndstico de las causas de vibracion.

Bases de datos e informes.

4. Mantenimiento correctivo de sistemas mecanicos:

- Procedimientos de intervencion.
- Ajuste de parametros.
- Equipos y herramientas.
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- Sustitucion de elementos.
- Puesta a punto.

5. Diagnéstico de elementos con disfunciones:
- Defectos tipo en los sistemas mecanicos.
- Tipos de fallo en cojinetes.

- Tipos de fallo en rodamientos.

- Tipos de fallo en transmisiones flexibles.
- Tipos de fallos en acoplamientos.

- Tipos de fallos en gjes.

- Sintomas del fallo.

- Causas del fallo.

- Relacion entre sistemas y causas.

- Analisis de superficies.

- Tipos de desgastes y erosiones.

6. Prevencion de riesqos laborales y proteccion ambiental:

- Identificacion de riesgos.

- Determinacién de las medidas en la prevencion de riesgos laborales.

- Prevencion de riesgos laborales en las operaciones de mecanizado por arranque de
viruta.

- Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas empleadas para el mecanizado por
arranque de viruta.

- Equipos de proteccion individual.

- Cumplimiento de la normativa de prevencién de riesgos laborales.

- Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.

- Orden y limpieza durante las fases del proceso.
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RELACION DE LAS UNIDADES DE TRABAJO CON LOS RESULTADOS DE

40 .
— APRENDIZAJE Y TEMPORALIZACION. R~ o
Moédulo SISTEMAS MECANICOS Curso Total horas
SISTEMAS MECANICOS Ana Isabel Gbmez Zarco 1°GS MI 186 (110+76)
UNIDAD DE TRABAJO RAO1 RA02 RA03 RA04 RAO05 RA06 HORAS APROX. | TRIMEST
RE
1. Elementos de union. X 7 1°
2. Sistemas de transmision del o
- : X 12 1
movimiento. Mecanismos
3. Rodamientos y deslizamientos X 20 1°
4. Acoplamientos estancos. X 15 10
5. Instalaciones y montaje de las o
: X 10 1
maquinas en el taller.
6. Calculo de medicion y
magnitudes. Mantenimiento X 15 2°
preventivo.
7. Mantenimiento correctivo. X 15 20
8. Diagnosis dg disfuncion,es. en X X 10 20
elementos y sistemas mecanicos.
9. Prevencion de riesgos laborales X 5 2°

RESU L:FADOS DE APRENDIZAJE

RAO1 | 1. Ajusta sistemas mecanicos, interpretando planos, esquemas y procedimientos de montaje y desmontaje.

RAO2 | 2. Aplica técnicas de mantenimiento preventivo en sistemas mecanicos, realizando operaciones e interpretando planes de
mantenimiento.

RAOQO3 | 3. Diagnostica averias y disfunciones en sistemas mecanicos, relacionando la disfuncion con la causa que la produce.

RAO4 | 4. Realiza operaciones de mantenimiento correctivo de sistemas mecanicos, justificando las técnicas y procedimientos de sustitucion
0 reparacion.

RAOQS5 | 5. Diagnostica el estado de los elementos de maquinas, aplicando las técnicas de medicion y analisis descritas en el procedimiento.

RAOQO6 | 6. Aplica las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental, identificando los riesgos asociados y las medidas y
equipos para prevenirlos.
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UNIDADES DE TRABAJO.

UNIDAD 1: Elementos de union

RESULTADOS DE APRENDIZAJE RELACIONADOS:

RA1. Ajusta sistemas mecanicos, interpretando planos, esquemas y procedimientos de montaje
y desmontaje.

CRITERIOS EV:

a) Se ha obtenido informaciéon de los planos y de la documentaciéon técnica referido a los
elementos o conjuntos que hay que desmontar.

d) Se han empleado los utiles y herramientas para el desmontaje/montaje de elementos
mecanicos

CONTENIDOS

1.- Elementos de Unién.

2.- Uniones Atornilladas. Tornillos Definicion Y Partes.
2.1.- Segun el sentido de la hélice de la rosca y el numero de entradas.
2.2.- Segun la forma del filete.

2.3.- Tipos de cabeza de tornillo.

2.4.- Otros tipos de cabeza de tornillo.

2.5.- Tornillos para chapa y autorroscantes.

2.6.- Extremos de los tornillos.

2.7.- Tuercas y sus tipos.

2.8.- Otros tipos de tuercas.

2.9.- Arandelas y sus tipos:

2.10.- Otros tipos de arandelas.

2.11.- Fuerzas en los tornillos (1).

2.11.1.- Fuerzas en los tornillos (II).

2.12.- Materiales de los tornillos (metalicos).

2.13.- Materiales de los tornillos (no metalicos).

2.14.- Marcas de resistencia en tornillos.

2.15.- Aplicaciones de los tornillos (1).
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2.15.1.- Aplicaciones de los tornillos (Il).

2.15.2.- Aplicaciones de los tornillos (ll1).

2.15.3.- Aplicaciones de los tornillos (VI).

2.16.- Seleccion de tornillos segun su rosca (l).
2.16.1.- Seleccion de tornillos segun su rosca (ll).
2.16.2.- Seleccion de tornillos segun su rosca (lll).
2.17.- Forma de apriete de los tornillos.
2.18.-Elementos de seguridad en los tornillos.

3.- Remachado ().

3.1.- Remachado (ll).

4.- Pasadores y sus tipos

TEMPORALIZACION

. a a
Trimestre: 1° N° Horas: 7 Semana: 12-2

ACTIVIDADES Y METODOLOGIA

ACTIVIDADES Tiempo | Quien Donde Como
1.- Presentacion de la unidad y médulo 30 min ) Pr Aula Pizarra digital
2.- Explicacion unidad. Uniones fijas y desmont. 3 horas |Pr Aula Power Point
3.- Ejercicios técnicos denominacion uniones. 1hora |Pr Aula PO.WSB Vv
point/O. V.
5.- Practica guiada denominaciones roscas. 1 hora Al | Taller Rubrica
6.- Practica montaje y desmontaje de uniones 1 hora Al | Taller Rubrica
9.- Prueba escrita 30 min Al | Aula Examen
UNIDAD 2: Sistemas de transmision de movimiento. Mecanismos
RESULTADOS DE APRENDIZAJE RELACIONADOS:
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RA1.

CRITERIOS EV:

b) Se han identificado cada uno de los elementos que configuran el sistema.

c) Se han aplicado las técnicas para el desmontaje/montaje de los elementos.

CONTENIDOS

1.- Analisis funcional de mecanismos. Introduccion.
2.- Transmisiones de movimiento angular.
2.1.- Ruedas de friccion.

2.2.- Transmision por engranaje. Introduccion.

2.3.- Transmision por engranaje. Relacién de transmision.

2.4.- Transmisién por engranaje. Tren de engranajes.
2.5.- Sistema polea-correa.

2.6.- Sistema polea-correa. Caracteristicas.
2.7.- Sistema polea-correa. Ampliacion.
2.8.- Variadores de velocidad.

2.9.- Tren de poleas.

2.10.- Sistema cadena-piion.

2.11.- Acoplamientos.

3.- Transmision de movimientos.

3.1.- Introduccion.

3.2.- Ejes y arboles.

3.3.- Acoplamientos (Rigidos) (1).

3.3.1.- Acoplamientos (Articulados) (II).
3.3.2.- Acoplamientos (Elasticos) (llI).

3.4.- Transmision correa (Planas, Estriadas y Trapeciales) ().

3.4.1.- Transmision correa (Dentadas) (1l).

3.5.- Transmision cadena — rueda dentada.
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3.6.- Ruedas de friccion.

3.7.- Engranajes.

3.8.- Transformadores de movimiento circular en lineal o viceversa (I).

3.8.1- Transformadores de movimiento paso a paso (ll).
3.9.- Variadores de velocidad.

3.10.- Inversores del sentido de giro

4.- Transmisién de movimiento angular a lineal alternativo.
4 .1.- Sistema biela - manivela.

4.2.- Sistema ciglenal - biela.

4.3.- Sistema biela - manivela - émbolo.

4.4.- Transformacion de giratorio en oscilante.

4.5.- Sistema de levas.

5.- Transformacion de giratorio en lineal continuo.

5.1.- Sistema pifidn - cremallera.

5.2.- Sistema tornillo - tuerca.

5.3.- Sistema cabrestante.

6.- Seleccion del tipo de ensamblado. Uniones fijas.
6.1.- Uniones desmontables.

6.2.- Ampliacién uniones desmontables.

TEMPORALIZACION

Trimestre: 1° N° Horas: 12

Semana: 32-52

ACTIVIDADES Y METODOLOGIA

ACTIVIDADES Tiempo | Quien | Donde Como
1.- Presentacion de la unidad 30min | Pr Aula Pizarra digital
2.- Exposicion unidad. Sistemas Mecanismos 3 horas | Pr Aula Power Point
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3.- Ejercicios técnicos engranajes 2 horas | Pr Aula Po_wte/g Vv
point/O. V.
5.- Exposicion unidad. Poleas y correas 2 horas | Pr Aula Power Point
S.e- rl;;zcjiiﬁzsrr;?]n;?jtz ”3; fesmontaje de elementos 2 horas Al | Taller Rubrica/O.V.
9.- Prueba escrita 30 min Al | Aula Examen/Rub

LN

UNIDAD 3: Rodamientos y deslizamientos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE RELACIONADOS:

RAT.

CRITERIOS EV:

e)f)

CONTENIDOS

1.- Rodamientos.

1.1.- Definicion de rodamiento.

1.2.- Clasificacion de los rodamientos.

1.3.- Disposiciones habituales de los rodamientos.
1.4.- Sistemas de montaje de los rodamientos.

1.5.- Ajustes y juego de los rodamientos (1).

1.5.1.- Ajustes y juego de los rodamientos fijacién axial y radial (I1).

1.6.- Como detectar rodamientos defectuosos y sus causas (escuchar) (I).

1.6.1.- Como detectar rodamientos defectuosos y sus causas (mirar tocar) (Il).

1.6.2.- Como detectar rodamientos defectuosos y sus causas (otras inspecciones) (llI).

1.7 .- Identificacion de los rodamientos.

1.8.- Precauciones en la manipulacién de los rodamientos.
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1.9.- Sistemas de montaje y desmontaje de los rodamientos: mecanicos (l).

1.9.1.- Sistemas de montaje y desmontaje de los rodamientos: hidraulicos (lI).

1.9.2.- Sistemas de montaje y desmontaje de los rodamientos: inyeccién de aceite (lll).

1.9.3.- Sistemas de montaje y desmontaje de los rodamientos: calentamiento (IV).
1.9.4.- Sistemas de montaje y desmontaje de los rodamientos: calentadores (V).
1.10.- Preparacién para la extraccién de un rodamiento.

1.11.- Seleccion del método para la extraccion de un rodamiento.

1.12.- Inspeccion de un rodamiento después de haberlo extraido.

1.13.- Preparacién para el montaje de un rodamiento.

1.14.- Montaje de un rodamiento en un soporte o alojamiento.

1.15.- Lubricacién de los rodamientos.

2.- Guias de deslizamiento.

2.1.- Definicion y caracteristicas.

2.2.- Clasificacion de las guias.

2.3.- Guias de deslizamiento hidrodinamicas (Generalidades) (1).

2.3.1.- Guias de deslizamiento hidrodinamicas (Planas, Prismaticas y en V) (ll).

2.3.2.- Guias de deslizamiento hidrodinamicas (Cola de milano y Redondas) (lll).

2.4.- Mantenimiento de las guias de deslizamiento hidrodinamicas (Lubricacion) (1).

2.4.1.- Mantenimiento de las guias de deslizamiento hidrodinamicas (Reglaje) (II).
2.5.- Guias de rodadura.
2.6.- Guias hidrostaticas.
2.7.- Guias aerostaticas.

2.8.- Guias Magnéticas.

TEMPORALIZACION

Trimestre: 1° N° Horas: 20 Semana: 62-92

ACTIVIDADES Y METODOLOGIA

ACTIVIDADES Tiempo | Quien Donde Como
1.- Presentacion de la unidad 30min \Pr Aula Pizarra digital
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2.- Exposicion unidad. Rodamientos 5 horas | P Aula

Power Point

3.- Ejercicios técnicos rodamientos 2 horas | Pr Aula

Power
point/O. V.

5.- Exposicion unidad. Guias y deslizamientos 4 horas | Pr Aula

Power Point

6.- Practicas montaje y desmontaje rodamientos 4 horas Al |Taller

Rubrica/O.V.

7.- Uso prensa hidraulica. Practica deslizamient. 2 horas Al |Taller

Rubrica/O.V.

9.- Prueba escrita 1.5 hora Al | Aula

Examen/Rub

M

UNIDAD 4: Acoplamientos estancos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE RELACIONADOS:

RAT.

CRITERIOS EV:

h)

CONTENIDOS

1.- Introduccion.

2. Acoplamientos estancos. Sin movimiento.

2.1.- Juntas planas: generalidades y color marrén, verde y azul.
2.2.- Juntas planas: negro, amarillo y blanco.

2.3.- Juntas planas: clasificacion general.

3. Acoplamientos estancos. Con movimiento lineal.

3.1.- Juntas téricas. Introduccion.

3.2.- Juntas toricas. Materiales.

3.3.- Juntas toricas. Disefio de ranuras.

3.4.- Juntas téricas. Montaje.

3.5.- Juntas téricas para hidraulica.
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3.6.- Juntas téricas para neumatica.

3.7.- Juntas toricas EQ.

4.- Acoplamientos estancos con movimiento giratorio.
4.1.- Retenes. Condiciones de trabajo y funcionamiento.
4.2.- Retenes. Generalidades.

4 .3.- Retenes. Disefio.

4.4 .- Retenes. Engrase y almacenamiento.

4.5.- Cierres mecanicos. Generalidades.

4.6.- Cierres mecanicos metalicos.

4.7.- Empaquetaduras..

TEMPORALIZACION

Trimestre: 1° N° Horas: 15 Semana: 102122

ACTIVIDADES Y METODOLOGIA

ACTIVIDADES Tiempo | Quien Donde Como
1.- Presentacion de la unidad 30 min ) Pr Aula Pizarra digital
2.- Exposicion unidad. Acoplamientos y juntas 5 horas | Pr Aula Power Point
3.- Ejercicios practicos. Acoplamientos 2 horas Al |Taller O.V./Rubrica
5.- Exposicion unidad. Retenes y cierres mecan. 2 horas | Pr Aula Power Point
6.- Ejercicios técnicos Retenes y juntas 2 horas Al |Taller Kahoot.
7.- Practica guiada realizacion juntas en montaje 2 horas | Pr Al | Taller Rubrica/ O.V.
9.- Prueba escrita 1hora Al | Aula Examen/Rub
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UNIDAD 5: Instalacion y montaje de maquinas en el taller

RESULTADOS DE APRENDIZAJE RELACIONADOS:

RAT.

CRITERIOS EV:

o)

CONTENIDOS

1.- Técnicas de movimiento de maquinas.

1.1.- Introduccion.

1.2.- Transporte.

1.3.- Elevacion.

2.- Técnicas de instalacion y ensamblado de maquinas.
2.1.-  Como vamos a mover las maquinas?

2.2.- 4 Cémo nivelamos la maquina?

2.3.- i Cémo alineamos maquinas?

2.3.1.- Defectos de alineacion.

2.3.2.- Alineacién de ejes.

2.3.3.- Resumen.

3.- Cimentaciones y anclajes.

3.1.- Cimentaciones, caracteristicas.

3.1.1.- Elementos auxiliares a la cimentacion.

3.2.- Anclajes.

4.- Instalaciones de alimentacién de maquinas y sistemas.
4.1.- Sistemas eléctricos.

4.2.- Sistemas neumaticos.

4 3.- Sistemas hidraulicos.

TEMPORALIZACION
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Trimestre: 1° N° Horas: 10 Semana: 132152

ACTIVIDADES Y METODOLOGIA

ACTIVIDADES Tiempo | Quien Donde Como
1.- Presentacion de la unidad 30 min ) Pr Aula Pizarra digital
2.- Exposicion unidad. Transporte y elevacion 2 horas | Pr Aula Power Point
3.- Actividades. Visualizacién montaje y Flipped
desmontaje. 1 hora Al |Aula classroom
S.- Exposicion unidad. Nivelacion y componentes | ,, horas | Pr Aula Power Point

6.- Practicas Montaje y desmontaje de maquinas
o parte de maquinas en el taller. Uso

instrumentacion. 3horas Al |Taller Rubrica/O.V.

Realizacion del mantenimiento basico de las
maquinas del taller.

7.- Prueba escrita 15 hora Al | Aula Examen/Rub

UNIDAD 6: Calculo de medicion y magnitudes. Mantenimiento preventivo.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE RELACIONADOS:

RA2.

CRITERIOS EV:

Se aplicaran los criterios de evaluacion presentes en el RA2 que correspondan con esta
unidad.

CONTENIDOS

2.- Mantenimiento preventivo de sistemas mecanicos.

2.1.- Resumen de los tipos de mantenimiento preventivo en los Sistemas mecanicos.
2.2.- Rentabilidad y uso del mantenimiento preventivo. (Nivel maquinaria).

2.3.- Clasificacién del factor de Mto. Preventivo (P.M) de Mayor a Menor.

3.- Interpretacion del plan de mantenimiento y documentos de registro.

3.1.- Inventariar los equipos existentes (Ficha de vida) e Histérico de incidentes y paradas(parte
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de averias o fichero historico).

3.2.- Documentacion Técnica (Dossier de maquina).

3.3.- Estructura y codificacion y 6rdenes de trabajo.

3.4.- Planificacion del preventivo.

3.5.- Construccion de un plan de mantenimiento preventivo para maquinas nuevas.
4.- Mantenimiento de elementos de transmision y apoyo.

4.1.- Mantenimiento de transmisiones rigidas: Engranajes.

4.1.1.- Instalacién de los sistemas de engranajes y mantenimiento de engranajes.
4.2.- Mantenimiento de transmisiones flexibles: Correas y cadenas.

4.2.1.- Fallos, inspeccion y mantenimiento en las trasmisiones por correas y porcadenas.
4.3.- Mantenimiento de sistemas de apoyo: Rodamientos y cojinetes.

4.3.1.- Eleccion del rodamiento y/o cojinete. Lubricacion. Mantenimiento.

5.- Maquinas, equipos, utiles, herramientas y medios empleados en el mantenimiento.
6.- Técnicas y procedimientos para la sustitucién de elementos simples.

6.1.- Montaje y desmontaje de elementos. Reglas.

7.- Seleccion del lubricante.

7.1.- Aplicaciones y sistemas de lubricacion.

TEMPORALIZACION
Trimestre: 2° N° Horas: 15 Semana: 16°18°

ACTIVIDADES Y METODOLOGIA

ACTIVIDADES Tiempo | Quien Donde Como
1.- Presentacion de la unidad 30 min | Pr Aula Pizarra digital
2.- Exposicion unidad. Calculos 2 horas | Pr Aula Power Point

. . . Flipped

3.- Actividades calculos y magnitudes 1 hora Al | Aula classroom
5.- Exposicion unidad. Mto. preventivo 4 horas | Pr Aula Power Point
6.- Practicas Mantenimiento preventivo. Uso Rubrica/O.V
aparatos medida e instrumentacion mto. | 4horas Al Taller
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7.- Actividades y ejercicios mantenimiento prev. 2 horas Al | Aula Kahoot
7.- Prueba escrita 15 hora Al | Aula Examen/Rub

UNIDAD 7: Mantenimiento Correctivo

RESULTADOS DE APRENDIZAJE RELACIONADOS:

RA4

CRITERIOS EV:

Se aplicaran los criterios de evaluacion presentes en el RA4 que correspondan con esta unidad.

CONTENIDOS

1.- Mantenimiento correctivo de sistemas mecanicos.
1.1.- Clases de mantenimientos.

1.2.- Tipos de Mantenimiento Correctivo.

1.3.- Ventajas e inconvenientes de la aplicacién del mantenimiento correctivo.
2.- Procedimientos de intervencion.

2.1.- Dossier de mantenimiento de una maquina.
2.2.- Fichero histérico de la maquina.

2.3.- Prioridad en los procedimientos de intervencion.
3.- Ajuste de parametros.

4.- Equipos y herramientas.

4.1.- Equipos de diagndéstico.

5.- Sustitucién por elemento.

6.- Puesta a punto de equipos.

6.1.- Puesta a punto.

TEMPORALIZACION
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Trimestre: 2° N°® Horas: 15 Semana: 20°22°
ACTIVIDADES Y METODOLOGIA
ACTIVIDADES Tiempo | Quien Donde Como

1.- Presentacioén de la unidad 30 min | Pr Aula Pizarra digital
2.- Exposicion unidad. Fichas, ajustes. 2 horas | Pr Aula Power Point

. - . Flipped
3.- Actividades mantenimiento correctivo 1 hora Al |Aula classroom
5.- Exposicion unidad. Mto. correctivo 4 horas | Pr Aula Power Point
6.- Practicas Mantenimiento  correctivo. Ribrica/O.V
Aparatologia, deteccion fallos. Averias 4horas Al | Taller Ubrica/O.V.
7.- Actividades y ejercicios mantenimiento
correctivo. Puesta a punto equipos. 2 horas Al | Aula Kahoot
7.- Prueba escrita 15 hora Al | Aula Examen/Rub

UNIDAD 8: Diagnosis de disfunciones en elementos y sistemas mecanicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE RELACIONADOS:

RA3, RA5

CRITERIOS EV:

Se aplicaran los criterios de evaluacion presentes en el RA3, RA5.

CONTENIDOS

Diagnosis averias y disfunciones de sistemas mecanicos

2.- Interpretacién de la documentacion técnica de la instalacion.

3.- Tipologia de disfunciones.

3.1.- Desequilibrio.

3.2.- Desalineacién. Estudio del espectro e introduccion a los tipos de desalineacion.

3.2.1.- Desalineacion en paralelo y angular.
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3.3.- Holguras mecanicas eje agujero.

3.4.- Fallos en apoyos.

4.- Niveles de vibracion. Basico.

4.1.- Niveles de vibracion. Evaluacion.

5.- Normativa Internacional.

5.1.- Normativa Nacional.

6.- Seleccion de los puntos de medida.

7.- Métodos de analisis (Espectral).

7.1.- Analisis de la forma de la onda.

7.2.- Anélisis de fase de vibraciones.

7.3.- Analisis de los promedios sincronicos en el tiempo.
7.4.- Analisis de orbitas.

7.5.- Analisis de demodulaciones.

7.6.- Analisis de vibraciones en arranques y paradas de la maquina.
7.7 .- Transformadas tiempo - frecuencia.

8.- Bases de datos e informes.

Diagnostica el estado de los elementos de maquinas, aplicando las técnicas de medicion y
analisis descritas en el procedimiento.

2.- Técnicas para la identificacién de la parte dafada.
2.1.- Andlisis de vibraciones.

2.2.- Analisis de lubricacion.

2.3.- Andlisis por ultrasonido.

2.4.- Termografia.

2.5.- Analisis por algoritmos estadisticos.

2.6.- Andlisis eléctrico.

3.- Defectologia tipo en los sistemas mecanicos.

3.1.- Tipos de defecto tipo en los sistemas mecanicos.

4.- Tipos de fallo en cojinetes.
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4 1.- Suciedad.

4.2.- Errores de montaje.

4.3.- Errores de mecanizado en los componentes.

5.- Tipos de fallos en los rodamientos.
5.1.- Descamacion.

5.2.- Rayadura.

5.3.- Fractura.

5.4.- Jaula dafiada.

5.5.- Pitting (Crateres pequenos).

5.6.- Corrosion por contacto (Oxidacion por mal ajuste).

5.7.- Deslizamiento circular.
5.8.- Corrosion eléctrica.

5.9.- Fallas de instalacion.

6.- Tipos de fallos transmisiones flexibles.

6.1.- Fallo en la Transmision por cadenas.

6.2.- Fallo en transmisién por correas.
6.3.- Fallo en correas.

7.- Tipos de fallos en acoplamientos.
8.- Tipos de fallos en gjes.

8.1.- Fractura.

8.2.- Deformacion plastica.

8.3.- Desgaste.

8.4.- Corrosion.

9.- Tipos de desgastes y erosiones.
9.1.- Desgaste por adherencia.

9.2.- Desgaste por abrasion.

9.3.- Desgaste por fretting.

9.4.- Desgaste por fatiga.

9.5.- Desgaste por erosion.
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9.6.- Erosién por cavitacion.
TEMPORALIZACION
Trimestre: 2° N° Horas: 10 Semana: 23°25°
ACTIVIDADES Y METODOLOGIA
ACTIVIDADES Tiempo | Quien Donde Como

1.- Presentacion de la unidad 15 min | Pr Aula Pizarra digital
2.- Exposicion unidad. Ajustes y nivelaciones 2 horas | Pr Aula Power Point
3.- Actividades mantenimiento, equilibridado vy .
nivelaciones 2 horas Al | Taller Rubrica/O.V.
5.- Exposicion unidad. Analisis 2 horas | Pr Aula Power Point
6.- Practicas Mantenimiento Analisis y errores
Realizacién del mantenimiento basico de las| 2 noras Al | Taller Rubrica/O.V.
maquinas del taller.
7.- Actividades y ejercicios mantenimiento.
Correcciones. 1 hora Al | Aula Kahoot
8.- Prueba escrita 1 hora Al | Aula Examen/Rub
UNIDAD 9: Prevencion de riesgos laborales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE RELACIONADOS:

RAG.

CRITERIOS EV:
Se aplicaran los criterios de evaluacion presentes en el RAG.

CONTENIDOS
1.- Factores de riesgo.
1.1.- Consideraciones del puesto de trabajo en montaje mecanico.
1.2.- Riesgos caracteristicos de lugares y equipos de trabajo.
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1.3.- Seguridad en maquinas e instalaciones.

1.4.- Resguardos de maquinas e instalaciones.

1.5.- Algo mas que proteccion.

1.6.- Manipulacién, transporte y almacenamiento.

1.7.- Riesgo eléctrico.

2.- Trabajos de especial peligrosidad. (Trabajos en altura).
2.1.- Trabajos en espacios confinados.

3.- Métodos de prevencion. Medidas de seguridad.

3.1.- Medidas de seguridad en soldadura.

3.2.- Medidas de seguridad con maquinas.

3.3.- Medidas de seguridad con herramientas manuales.
3.4.- Medidas de seguridad para trabajo en altura.

4.- Plan de mantenimiento preventivo en seguridad laboral.
4.1.- Plan de mantenimiento preventivo.

5.- El entorno de trabajo y el medio ambiente.

5.1.- Sistemas de gestion medioambiental.

5.2.- Gestion de residuos.

5.3.- Técnicas para la gestién de residuos.

5.4.- Depuracion de aguas residuales.

TEMPORALIZACION
. a
Trimestre: 2° N°® Horas: 5 Semana: 26

ACTIVIDADES Y METODOLOGIA

ACTIVIDADES Tiempo | Quien Donde Como
1.- Presentacion de la unidad 15 min— Pr Aula Pizarra digital
2.- Exposicion unidad. Factores y riesgos 1 horas | Pr Aula Power Point
3.- Medidas de seguridad en el trabajo 1 horas Al |Taller Rubrica/O.V.
5.- Exposicion unidad. Plan de mantenimiento 1 horas | Pr Aula Power Point
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6.- Practicas Mantenimiento. Gestion residuos
1 horas Al |Taller Rubrica/O.V.
vi imi Exposicion
7.- Actividades Plan d t to.
ctividades Plan de mantenimiento 1 hora A | Ala Ex;

4.- ORIENTACIONES METODOLOGICAS.

4.1- Actividades

La metodologia a seguir es la siguiente:

Todas las sesiones se dividen en explicaciones de nuevos conceptos, y se realizaran
actividades practicas de aplicacion de lo explicado, bien sean ejercicios escritos,
simulaciones en maquinas-herramientas, practicas en taller, etc, que posteriormente
se corregiran. Todas las correcciones iran en el sentido de asegurar que se consigue
que se entienda la aplicacién practica del médulo.

También se intentara en la medida de lo posible evitar las clases magistrales, y hacer
unas clases participativas, que ayuden al alumno en ganar en autoconfianza, usando
meétodos como el flipped classroom, gameficacion, etc.

Las practicas realizadas en el taller con maquinas-herramientas y motores se
ejecutaran en principio bajo la supervision del profesor hasta que este demuestre
soltura y destreza suficiente para realizarlas con plena autonomia.

Para la seleccion, disefio y secuenciacion de las actividades de ensefanza y
aprendizaje se deben tener en cuenta los siguientes criterios:

- Favoreceran el deseo de aprender, movilizando el esfuerzo necesario para ello.

- Favorecer el conocimiento del entorno por parte del alumno

- Han de adecuarse al nivel de desarrollo, estilo de aprendizaje y ritmo de trabajo
de los alumnos, teniendo en cuenta su diversidad.

- Aprovecharan los conocimientos previos del alumno y contribuiran al desarrollo
de aprendizajes funcionales en relacidon con las competencias a adquirir.

- Favoreceran la autonomia del alumno, la capacidad de aprender por si
mismos, la salud laboral y la capacidad del trabajo en equipo.

- Utilizacion, dentro de lo posible, de tecnologias, organizaciones, etc.
Relacionados con el entorno productivo.
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- Deben estimular el interés por el autoaprendizaje (formaciéon permanente) en
un entorno laboral cambiante, actitudes que ayuden a su integracion a la vida
activa.

- Permitir diferentes formas de evaluacién que se ajusten a las habilidades y
estilos de aprendizaje de cada estudiante.

Todos estos criterios estan incluidos en el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

Las practicas realizadas seran las maximas posibles, aunque el programa es extenso,
se intentara lograr el maximo de objetivos. Se realizaran segun la distribucion de
unidades de trabajo, varias por unidad.

Se hara como minimo un examen por evaluacion donde se evaluaran los RA
correspondientes a cada unidad de trabajo. Dicho examen podra ser tedrico, practico o
tedrico-practico.

Las practicas se realizaran individualmente o por grupos de dos, adecuandose a la
actividad que se vaya a realizar, y a la disponibilidad de medios en el taller de la
EIMIA.

4.2.- Organizacién de tiempos y espacios

Segun el Decreto 80/2024, el médulo de sistemas mecanicos tiene asignada una
carga lectiva de 186 horas, en las cuales estan incluidas las asignadas a la FP DUAL,
por lo que en el aula-taller se van a impartir aproximadamente 110 horas en sesiones
de 55 minutos. Se impartira en horario de mafana, con 5 horas semanales. Se imparte
integramente en la EIMIA, disponiendo del taller de fabricacion mecanica de la misma,
exceptuando los dias de explicaciones y exposiciones didacticas que se impartiran en
el aula libre acceso de la EIMIA.

Al tratarse de un moddulo formativo de segundo curso del ciclo, se impartira de
septiembre a junio excepto los meses de marzo a mayo que dura la formacién en la
FP DUAL, en este caso programadas aproximadamente del 9 de marzo al 22 de mayo
de 2026.

El horario del médulo sera el siguiente:

DIA HORARIO N° SESIONES AULA

LUNES 11:45-12:40 1 AULA/TALLER
EIMIA

MIERCOLES 9:25-11:15 2 AULA/TALLER
EIMIA

JUEVES 13:35-14:30 1 AULA/TALLER
EIMIA

VIERNES 11:45-12:40 1 AULA/TALLER
EIMIA
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RECURSOS MATERIALES Y DIDACTICOS.

a) Medios audiovisuales:
-Proyector de PC, Pizarra digital, Pc portatil del profesorado, PC de
sobremesa para el taller de mantenimiento, PC portatil para el taller de
mantenimiento.

b) Bibliografia para consulta, relacionada con la familia profesional:
- Mantenimiento Mecanico de maquinas. UNIVERSIDAD JAUME |
- Curso Mecatroénica Industrial Online.
- Montaje y mantenimiento mecanico / E. Ortea
-Tecnologia Mecanica / Ed. Edebé / Tomos | al V
- Manuales utilizacion de los equipos de diagndstico que se poseen.
-Catalogos de herramientas, rodamientos, lubricantes, etc., etc.

¢) Maquinas, herramientas, utiles y aparatos de medida necesarios.
- Ordenadores e impresora
- Maquinaria y equipos para ejemplificar técnicas de mantenimiento.
Equipos de soldadura.
Maquinas-herramienta convencional.
Maquina-herramienta manual.
Herramienta de verificacion. (Instrumentos de medida, control y
verificacién varios)
Herramienta de diagndstico (lampara estroboscopia, sensor
vibraciones..)
- Herramienta manual, extractor de rodamientos.
Carros de herramienta.
Paneles de herramienta
- Maquinaria, equipos, piezas, subconjuntos, etc. para el montaje y
desmontaje. Prensa hidraulica.
- Espacios
Taller de Mantenimiento Mecanico
Taller de Mecanizado / Fabricacién / Soldadura
Aula informatica

d) Recursos y material fungible:
-Materiales industriales, lubricantes, herramientas manuales, folios,

consumible informatico...

MATERIAL NECESARIO PARA EL ALUMNADO

. Botas de seguridad
. Mono de trabajo
. Gafas de proteccion y guantes de cabritilla
. Pie de rey universal (calibre). Rango 0-150mm. Precisién 0.05 mm (20
div)
. Toalla y jabén
. Calculadora cientifica
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SISTEMA DE EVALUACION

Tomando como referencia el Real Decreto 659/2023, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo:

Articulo 36. La evaluacion de esta modalidad tendra caracter continuo, formativo,
integrador, conforme al Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) y priorizara la
dimensién practica de los aprendizajes.

También tendremos en cuenta la Orden 201/2024 que regula la evaluacion,
promocién, titulacion y certificacion académica del alumnado de Formacion Profesional
en los grados D y E, dicha orden busca garantizar un proceso de evaluacion justo,
transparente y adaptado a las necesidades de los estudiantes de FP en Castilla-La
Mancha, promoviendo el aprendizaje significativo y la obtencién de la titulacion
correspondiente.

La evaluacion del aprendizaje del alumnado se realiza con base en los resultados de
aprendizaje asociados a los estandares de competencias profesionales que conforman
el médulo profesional.

Realizamos una evaluacion continua en la que podemos diferenciar:

Evaluacién formativa: la que se realiza durante el proceso de aprendizaje, permite ver
el progreso en el aprendizaje recogiendo informacion de manera continuada para
comprobar que el proceso se esta desarrollando segun lo planificado. Coincidiria con
el concepto de evaluacion continua. Y en caso contrario, tomar las decisiones
oportunas.

Evaluacién _sumativa o final: Al finalizar un aprendizaje (unidad, bloque, trimestre,
curso...) para comprobar el grado de consecucién de los criterios de evaluacion y, en
consecuencia, de los resultados de aprendizaje.

Tenemos que tener en cuenta que este afio un porcentaje de los RA se impartiran
durante el periodo de las estancias formativas que los alumnos realizaran en las
empresas, marcado por la Consejeria de Educacion, Cultura y deportes de Castilla la
Mancha. Los CE que los alumnos deben de realizar en las empresas estaran
compartidos con el médulo, por lo que también seran evaluados por su tutor en las
estancias formativas, cuya nota se tendra en cuenta para el calculo de la nota final.
Dichos criterios estan marcados con un (*) en el apartado 1.- RAy CE.

La evaluacion se realizara a través de los siguientes procedimientos e instrumentos:
-CONTENIDOS DE CORTE TEORICO

Seran evaluados en funcion de si los alumnos han alcanzado los conocimientos
establecidos en la programacién, para ello se procurara una evaluacion continua,
evitando que todo el peso de la nota recaiga en un examen unico. Con este motivo se
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dividira el contenido tedrico de cada trimestre al menos de un examen combinado con
entrega de ejercicios elaborados en casa, ejercicios autoevaluables en el aula virtual o
en la propia aula por grupos, pruebas escritas, orales, etc.

- ACTIVIDADES Y EJERCICIOS

Los ejercicios, practicas, actividades propuestas, etc. Propio del aprendizaje seran
corregidos, evaluadas y devueltas al alumno, dialogando sobre las mismas si fuera
necesario. En dichas actividades se buscara la retroalimentacion y el feedback.

La puntuacién se establecera en funcién de cuatro criterios fundamentales
(habilidades, conceptos, tiempos, conocimientos) y se recogera en fichas de entrega o
rabricas.

- RECUPERACION

La recuperacion de cada uno de los contenidos se realizara mediante pruebas
pertinentes y con los mismos criterios expuestos en el apartado de recuperacion mas
adelante.

-RUBRICAS

Nos serviran como herramienta de evaluacién que ayudan a definir criterios de
evaluacion claros y objetivos para las diferentes tareas y proyectos, asi como
ejecucion de practicas en el taller, permitiendo a los alumnos comprender qué se
espera de ellos y a los docentes evaluar de manera consistente. De esta manera
evaluaremos:

- Conocimientos técnicos: Dominio de los conceptos tedricos, aplicacion correcta de
los procedimientos y técnicas.

- Habilidades manuales: precision en el manejo de herramientas y equipos, calidad
de trabajo realizado.

- Resolucion de problemas: capacidad de identificar y solucionar problemas técnicos
de forma eficiente.

- Trabajo en equipo: colaboracion, comunicacion y distribucion de tareas.

- Orden y Limpieza: Disposicion y ambientes adecuados para realizar actividades y
trabajos en espacios compartidos.

- Documentacion: elaboracion correcta de informes técnicos, diagramas y planos.

A continuacion mostramos la siguiente tabla en la que se relacionan las unidades de
trabajo con los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion, asignando un
instrumento de evaluacién a cada uno de ellos:
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1 Practica denominacion | RA1 30% a) 3% Escala numérica/
roscar, tornillos y Rubrica
tuercas.
Exposicion elementos b) 2% Portafolio/Rubrica
de unién
Demostracion técnica c) 2% Portafolio/Rubrica
Examen teorico d) 3% Prueba
escrita/Rubrica
2 Demostracion técnica RA1 e) 2% Escala numérica/
Kahoot/Rubrica
Examen teorico f) 2% Prueba
escrita/Rubrica
3 Exposicion RA1 g) 1% Escala numérica/
Kahoot/Rubrica
Practica mantenimiento g) 1% Rubrica
Examen teorico h) 3% Prueba
escrita/Rubrica
4 Practica RA1 a)b) 2% Portafolio/ Rubrica
Exposicion practica c)e) 2% Escala numérica/
Rubrica
5 Practica montaje RA1 d) 2% Portafolio/ Rubrica
Practica desmontaje g) 2% Portafolio/ Rubrica
Examen teorico h) 3% Prueba
escrita/Rubrica
6 Exposicion practica RA2 20% a)f) 5% Flipped
classroom/Rubrica
Practica mto b)c)d) 5% Portafolio/ Rubrica
Practica mto g)h) 5% Portafolio/ Rubrica
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a0
Examen teorico e) 5% Prueba
escrita/Rubrica
7 Exposicion/ejercicios RA4 20% a)b) 6% Escala
numérica/Rubrica
Practica mto. c)d)e)f) 8% Portafolio/ Rubrica
Practica mto. g)h)i) 6% Rubrica/kahoot
8 Exposicion RA3 10% a)b)c)d) 5% Portafolio/rubrica
Practica sobre averias e)f)g)h) 5% Kahoot /Rubrica
Exposicion RA5 10% a)b)c)d) 5% Portafolio/rubrica
Practicas estados e)f)g)h)i) 5% O.V./Rubrica
9 Exposicion/demost. RA6 10% a)b) 3% O.V./Rubrica
Practica Plan mto c)d)e)f) 4% Portafolio/ Rubrica
Mto. Prevencion taller g) h)i) 3% O.Visual/Rubrica

Para el alumno supere el médulo debera aprobar con mas de un 5 sobre 10,
cada uno de los bloques practicos y cada uno de los bloques tedricos que se exponen
a continuacion. La asignatura se dividira en siguientes bloques evaluables:

ILa parte tedrica incluira los siguientes bloques/]

Analisis de los sistemas mecanicos

1. Bloque: Tipos de mecanismos (RA1)
2. Bloque: Calculo de cadenas cinematicas (RA1)
3. Bloque: Elementos de arrastre (RA1)
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Bloque: Elementos de union (RA1)

Bloque: Sistemas de transmision (RA1)
Bloque: Acoplamientos estancos (RA1)
Bloque: Elementos de apoyo de ejes (RA1)

Bloque: Guias de deslizamiento (RA1)

© ®© N o 0 &

Bloque: Alineacién de ejes (RA1)

Instalacion y Mantenimiento de maquinas

10. Bloque: Instalacién y montaje de maquinas en el taller (RA1, RAB)
11. Bloque: ElI Mantenimiento mecanico (RA2, RA3, RAS)

12. Bloque: Disfunciones de elementos y sistemas mecanicos (RA4)

ILa parte préctica incluira los siguientes bloques;|

13. Bloque: Desmontaje y montaje de un motor de 2 tiempos. (RA1)
14. Bloque: Desmontaje y montaje de un motor de 4 tiempos. (RA1)

15. Bloque: Desmontaje y montaje de algun elemento de las maquinas hta.
del taller. (RA1, RAG)

16. Bloque: Mantenimiento de maquinas-herramientas de taller. (RA1, RA2)

Los criterios de calificacién se establecen en porcentajes, asi se valora el grado de
importancia de los indicadores que se quieren calificar:

Realizacién de las practicas en taller y maquinas-herramientas | 60% (Habilidades)
asi como en otros puestos de trabajo: proceso, método,
seguridad, orden y limpieza, destreza adquirida, etc.:

Seguimiento de contenidos tedricos: 20% (Conceptuales)

Orden, mantenimiento y limpieza: 10% (Mantenimiento)

Test interactivos y pruebas para adquisicion de conocimientos: | 10% (Conocimientos)
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Las practicas de desmontaje y montaje de elementos de maquinas: se realizara
individual o por parejas. El alumno debera hacer un informe de las practicas en el que
se identificara los elementos de maquinas vistos durante en curso en los bloques.

De cada bloque se realizara una prueba para comprobar los conocimientos
alcanzados por el alumno en dicho bloque, que podra ser bien un examen (escrito o
practico, o combinacién de ambos), o segun el criterio del profesor, podra ser un
trabajo, unas practicas o entrega de ejercicios. De dichas pruebas el alumno obtendra
una nota numérica entre 0 y 10 para ese bloque.

En caso de que se recurra a ambos instrumentos de evaluacion en algun
blogue, se asignara un porcentaje de la calificacion al trabajo/ejercicios/practica y otro
porcentaje al examen; dependiendo de la naturaleza de ambos este porcentaje
variara. En todo caso el alumno sera informado adecuadamente del peso de ambos.

Si en un trimestre se realizara la evaluacién de mas de un bloque y alguno de
ellos estuviera no superado, la nota que aparecera en su boletin sera como mucho de
4. Si el alumno superara todos los bloques evaluados la nota de ese trimestre sera la
nota media de dichos bloques sin tener en cuenta el peso especifico de los mismos.

Al final o principio de cada trimestre se realizara una recuperacién por escrito
de forma tedrica y/o practica, de los bloques no superados. Las notas que se obtengan
en dicha recuperacioén sera la que cuente para el computo final de la nota del curso

TR Acion v manTE(TTSN G

La nota final del alumno se calculara de la siguiente manera:

Nota final= 30%RA1+20%RA2+10%RA3+20%RA4+10%RA5+10%RA6

Segun la Orden 201/2024, en los ciclos formativos de grado medio y superior y en los
cursos de especializacién, para poder ejercer el derecho a la evaluacion continua, se
debera acreditar una asistencia de, al menos, el 75% de las horas totales del médulo
en la modalidad presencial. En este sentido, tendra derecho a la realizacion de las
pruebas objetivas que considere oportunas el equipo docente responsable, conforme a
los criterios de evaluacidén que estén asociados a los RA no superados. En base a
dichas pruebas se realizara la evaluacién del alumno o alumna en la primera sesion de
evaluacion ordinaria.
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En este caso, los alumnos tendran Unicamente derecho a un examen final
coincidiendo con la primera y segunda ordinaria, ambos a realizar en junio.

EXAMEN DE PRIMERA ORDINARIA (Primeros de junio):

A este examen o prueba se deberan presentar todos los alumnos que no hayan
superado todos cada una de las partes del bloque practico y del bloque teérico. El
examen o prueba sera solamente de las partes no superadas, a excepcion de los
alumnos que hayan perdido el derecho de evaluacién continua que deberan superar
en una prueba todas las partes evaluadas en el curso.

EXAMEN DE SEGUNDA ORDINARIA (Finales de junio):

El alumnado que en la primera convocatoria a primeros de Junio no supere el médulo
dispondra de la prueba de segunda convocatoria a finales de Junio. El alumnado que
acceda a ella lo hara con aquellas partes que no han sido superadas durante el curso.

Las consideraciones son las mismas que para la primera ordinaria.

La realizacion de las practicas programadas en este modulo son obligatorias
para que el alumno alcance una destreza minima en el mantenimiento basico de
sistemas mecanicos, montaje y de desmontaje de elementos mecanicos y el uso de
las herramientas necesarias en cada caso, de tal manera que si el alumno no ha
realizado las practicas durante el curso, y ante la imposibilidad de hacer un examen
practico para evaluar sus conocimientos de estos bloques, se considerara que el
alumno no ha superado los resultados de aprendizaje y por lo tanto el alumno no
podra superar el médulo de sistemas mecanicos.

Otras consideraciones:

e Los ejercicios 0 examenes escritos a mano que no seran legibles se
consideraran como no realizados por lo tanto seran calificados con cero.

e El alumno que no se presente a un examen programado, no tendra derecho a
realizarlo en otra ocasion a no ser que se entregue un justificante oficial que le
excuse de su falta al examen.

e Las vias de comunicacion con los alumnos durante el proceso de evaluacion
continua sera por correo electrénico, tutorias y plataforma educamos,.... y con
las familias de menores o personas autorizadas o tutor.

Para los alumnos que realicen la parte de FP Dual, la empresa informara al centro

a través del tutor del desempefio de los estudiantes para evaluar los CE

propuestos por el centro y que sea considerada durante el proceso de evaluacion.

El tutor de las estancias formativas puede participar y asistir a la reuniéon de

evaluacion si se considera necesario. Podra valorar como superado o no superado
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cada resultado de aprendizaje, siendo necesario justificar los motivos de no
superacion.

El desarrollo de varios criterios de evaluacion de los resultados de aprendizaje seran
compartidos con el centro y la empresa destinada, siendo aproximadamente del 10 al
20% que marque el curriculo.

RECUPERACION:

Al final o principio de cada trimestre se realizara una recuperacién por escrito
de los bloques teéricos no superados por cada unidad de trabajo. Para aquellos
alumnos que no hayan superado los Resultados de Aprendizaje se les realizara una
recuperacién antes de la evaluacion final. Las notas que se obtengan en dicha
recuperacion sera la que cuente para el computo final de la nota del curso.

Actividades de recuperacion:

- Se evaluara el 70% de un examen tedrico-practico y un 30% de las
actividades entregadas o practicas en taller.(en caso de tener las practicas
anteriores realizadas, el examen contara un 100%).

- Es importante destacar que en esta evaluacion de recuperacién se
evaluaran los contenidos minimos del médulo de Sistemas mecanicos reflejados
en el RD1576/2011, en el Decreto 61/2013 y Real Decreto 288/2023, por el que se
actualiza el titulo de Mecatronica Intrustrial de la familia profesional de Instalacion y
Mantenimiento.

Para emitir la nota del moédulo, se seguiran los criterios de recuperaciéon que
consisten en rubricar, por niveles de logro, aquellos criterios de evaluacién que
aparezcan en la prueba, de manera que podremos establecer la calificacion de cada
resultado de aprendizaje, siguiendo un plan de recuperacion establecido, siendo la
nota de la convocatoria de recuperacién: la media de los resultados de aprendizaje
evaluados.

Cabe destacar que sera importante también realizar una evaluacion del proceso de
ensefanza, para ello, se llevara a cavo al finalizar cada trimestre un instrumento como
la escala grafica, que rellenara el alumnado a través de la heteroevaluacion.

Ademas el profesor también realizara una autoevaluacién de los resultados obtenidos
con Indicadores de logro.
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4.6.- MODULO: PROYECTO DE MECATRONICA INDUSTRIAL

= IDENTIFICACION DEL MODULO PROFESIONAL.

Nombre del médulo: Proyecto de Mecatrénica Industrial
Codigo numérico del moédulo: 0945.

Profesor responsable del médulo: Oscar Martinez Corral
Curso en que se impartira el médulo profesional: 2°.
Horas anuales: 55 horas (22 h)

Horas semanales: 1 hora

= DESCRIPCION DEL MODULO

Este médulo profesional complementa la formacion establecida para el resto de
los médulos profesionales que integran el titulo en las funciones de analisis del
contexto, disefo del proyecto y organizacién de la ejecucion.

La funcién de analisis del contexto incluye las subfunciones de recopilacion de
informacion, identificacion de necesidades y estudio de viabilidad.

La funcion de disefio del proyecto tiene como objetivo establecer las lineas
generales para dar respuesta a las necesidades planteadas, concretando los aspectos
relevantes para su realizacion. Incluye las subfunciones de reconocimiento del
proyecto, planificacion de la intervencion y elaboracion de la documentacion.

La funcidon de organizacion de la ejecucion incluye las subfunciones de
programacion, definiendo la secuencia cronoldgica de las etapas de trabajo, con
prevision y coordinacion de los recursos, y de logistica, determinando la provision,
transporte y almacenamiento de los materiales de la instalacion y de los equipos que
se deben utilizar en su ejecucién, tanto desde su origen como en su recorrido en la
obra.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se desarrollan en
los subsectores de montaje y mantenimiento de sistemas mecatrénicos en los sectores
industriales.

La formacién del médulo se relaciona con la totalidad de los objetivos generales del
ciclo y las competencias profesionales, personales y sociales del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo estan relacionadas con:

— La ejecucion de trabajos en equipo.
— La responsabilidad y la autoevaluacion del trabajo realizado.
— La autonomia y la iniciativa personal.

— El uso de las Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacion.
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. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE
EVALUACION

1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con proyectos
tipo que las puedan satisfacer.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado las empresas del sector por sus caracteristicas organizativas y el
tipo de producto o servicio que ofrecen.

b) Se han caracterizado las empresas tipo indicando la estructura organizativa y las
funciones de cada departamento.

¢) Se han identificado las necesidades mas demandadas a las empresas.
d) Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles en el sector.

e) Se ha identificado el tipo de proyecto requerido para dar respuesta a las demandas
previstas.

f) Se han determinado las caracteristicas especificas requeridas en el proyecto.

g) Se han determinado las obligaciones fiscales, laborales y de prevencion de riesgos,
y sus condiciones de aplicacion.

h) Se han identificado posibles ayudas o subvenciones para la incorporacion de las
nuevas tecnologias de produccion o de servicio que se proponen.

i) Se ha elaborado el guion de trabajo que se va a seguir para la elaboracién del
proyecto.

2. Disena proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo,
incluyendo y desarrollando las fases que lo componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha recopilado informacion relativa a los aspectos que van a ser tratados en el
proyecto.

b) Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica del mismo.
c) Se han identificado las fases o partes que componen el proyecto y su contenido.

d) Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir, identificando su
alcance.

€) Se han previsto los recursos materiales y personales necesarios para realizarlo.
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f) Se ha realizado el presupuesto econdémico correspondiente.

g) Se han identificado las necesidades de financiacion para la puesta en marcha del
mismo.

h) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para su disefio.

i) Se han identificado los aspectos que se deben controlar para garantizar la calidad
del proyecto.

3. Planifica la ejecucion del proyecto, determinando el plan de intervencién y la
documentacion asociada.

Criterios de evaluacion:

a) Se han secuenciado las actividades ordenandolas en funcién de las necesidades de
su desarrollo.

b) Se han determinado los recursos y la logistica necesaria para cada actividad.

c) Se han identificado las necesidades de permisos y autorizaciones para llevar a cabo
las actividades.

d) Se han determinado los procedimientos de actuacion o ejecucion de las actividades.

e) Se han identificado los riesgos inherentes a la ejecucion, definiendo el plan de
prevencion de riesgos y los medios y equipos necesarios.

f) Se han planificado la asignacién de recursos materiales y humanos y los tiempos de
ejecucion.

g) Se ha hecho la valoracién econdmica que da respuesta a las condiciones de su
puesta en practica.

h) Se ha definido y elaborado la documentacién necesaria para la ejecucion.

4. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucion del
proyecto, justificando la seleccion de variables e instrumentos empleados.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha definido el procedimiento de evaluacion de las actividades o intervenciones.
b) Se han definido los indicadores de calidad para realizar la evaluacion.

c) Se ha definido el procedimiento para la evaluacion de las incidencias que puedan
presentarse durante la realizacion de las actividades, su posible solucion y registro.

d) Se ha definido el procedimiento para gestionar los posibles cambios en los
recursos y en las actividades, incluyendo el sistema de registro de los mismos.
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e) Se ha definido y elaborado la documentacién necesaria para la evaluacion de las
actividades y del proyecto.

f) Se ha establecido el procedimiento para la participacion de los usuarios o clientes
en la evaluacién y se han elaborado los documentos especificos.

g) Se ha establecido un sistema para garantizar el cumplimiento del pliego de
condiciones del proyecto, cuando este existe.

= CONTENIDOS

a) Identificacion de necesidades del sector productivo y de la organizacion
de la empresa:

- ldentificacion de las funciones de los puestos de trabajo.

- Estructura y organizacion empresarial del sector.

- Actividad de la empresa y su ubicacion en el sector.

- Organigrama de la empresa. Relacion funcional entre departamentos.

- Tendencias del sector: productivas, econdémicas, organizativas y de empleo
entre otras.

- Procedimientos de trabajo en el ambito de la empresa. Sistemas y métodos de
trabajo.

- Determinacion de las relaciones laborales excluidas y relaciones laborales
especiales.

- Convenio colectivo aplicable al ambito profesional.

- La cultura de la empresa: imagen corporativa.

- Sistemas de calidad y seguridad aplicables en el sector.

b) Diseio de proyectos relacionados con el sector:

- Anadlisis de la realidad local, de la oferta empresarial del sector en la zona y del
contexto en el que se va a desarrollar el médulo profesional de Formacioén en
centros de trabajo.

- Recopilacion de informacion.

- Estructura general de un proyecto.

- Elaboracién de un guion de trabajo.

- Planificacion de la ejecucién del proyecto: objetivos, contenidos, recursos,
metodologia, actividades, temporalizacion y evaluacion.

- Viabilidad y oportunidad del proyecto.

- Revision de la normativa aplicable.

c) Planificacion de la ejecucion del proyecto:

- Secuenciacion de actividades.

- Elaboracion de instrucciones de trabajo.

- Elaboracién de un plan de prevencion de riesgos.

- Documentacion necesaria para la planificacion de la ejecucion del proyecto.
- Cumplimiento de normas de seguridad y ambientales.

- Indicadores de garantia de la calidad del proyecto.
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d) Definicion de procedimientos de control y evaluacion de la ejecucion del
proyecto:

- Propuesta de soluciones a los objetivos planteados en el proyecto y
justificacion de las seleccionadas.

- Definicién del procedimiento de evaluacion del proyecto.

- Determinacién de las variables susceptibles de evaluacion.

- Documentacion necesaria para la evaluacion del proyecto.

- Control de calidad de proceso y producto final.

- Registro de resultados.

= ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Para la organizacion y el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de este
modulo, se sugieren las siguientes recomendaciones:

1) Secuenciacion.

El objetivo de este mddulo es el refuerzo y consolidacion de las competencias
profesionales, personales y sociales, que se han venido trabajando a lo largo
de todo el ciclo formativo, a través del desarrollo individual o en grupo de un
proyecto. La eleccion del proyecto a desarrollar sera la primera tarea por parte
del alumnado. Como este médulo coincide en el tiempo con la FCT, la empresa
donde se realizan las practicas bien puede ser una fuente de ideas para el
proyecto. No obstante, sera conveniente que el tutor o la tutora disponga de
una serie de proyectos técnicamente viables, que sean susceptibles de ser
desarrollados. Posteriormente, y siguiendo una plantilla de desarrollo del
proyecto, se iran elaborando las distintas fases del mismo:

-Disefio.

- Planificacion.

- Ejecucion y seguimiento
- Cierre y evaluacion.

Por ultimo, cada alumno preparara y realizara la presentacion y defensa del
proyecto, utilizando, para ello, distintas técnicas de presentacion, apoyandose en las
TIC)

Aspectos metodoldgicos:

A la hora de organizar este mddulo, se propone la utilizacién de metodologias
activas de ensefianza-aprendizaje como el trabajo en equipo y el PBL-ABP (Problem
Based Learning, Aprendizaje Basado en Problemas). En concreto, puede utilizarse la
metodologia PBL, centrada, especificamente, en el desarrollo de proyectos
integradores de las competencias de diferentes moddulos del ciclo, de forma
transversal. Estas metodologias obligan al alumnado a identificar problemas, buscar
alternativas para su resolucion, movilizar los recursos necesarios para ello, y a realizar
una adecuada gestion de la informacién.
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Ademas, estas metodologias promueven momentos de trabajo individual que son
importantes para que, cada uno de los alumnos y alumnas que integran el equipo,
adquiera conocimientos y competencias que luego debera demostrar en la defensa del
proyecto.

Por otro lado, el trabajo en equipo desarrolla en el alumnado competencias
relacionales y le familiariza con el funcionamiento de los equipos, como herramienta
de trabajo en si misma, y lo que ello conlleva: organizacion del equipo, reparto de roles
y tareas, comunicacion interpersonal, resolucion de conflictos, etc.

Para complementar el autoaprendizaje del alumnado, se propone la realizacién de
seguimientos periddicos con cada equipo de proyecto, para guiar el aprendizaje y
mantener al equipo dentro de los objetivos marcados. Ademas, se recomienda que, en
funcion de las necesidades que vayan surgiendo, se puedan programar tutorias
individualizadas, en la forma mas conveniente para el alumnado, ya que es muy
probable que se encuentren fuera de la localidad durante el periodo de FCT. Por este
motivo, dichas tutorias pueden realizarse de forma telematica.

3) Actividades significativas y aspectos criticos de la evaluacion

A la hora de evaluar el médulo, se considera importante realizar una evaluacion del
proyecto como producto final y del proceso de elaboracién seguido, recogiéndose
informacion sobre, la implicacion de cada alumno en las tareas y el proyecto en
general, las dificultades surgidas, las competencias personales y sociales adquiridas
por cada alumno o alumna, etc.

También se propone que, una parte de la calificacion, refleje la valoracion del
profesorado en relacion a la exposicion y defensa del proyecto. En concreto, algunos
de los indicadores de evaluacion de la exposicion pueden ser los siguientes:

- Calidad de disefio de la presentacion del proyecto.

- Utilizacion de recursos de apoyo en la presentacion: recursos informaticos,
modelos 0 maquetas, etc.

- Claridad de la exposicion.

- Organizacion de la exposicion.

- Dominio del proyecto desarrollado

- Dinamismo de la exposicion.

- Eficacia de la exposicion.

- Habilidades de comunicacién demostradas: tono de voz, expresion verbal,
comunicacion no verbal, etc.

- Capacidad de responder a preguntas planteadas por el equipo de
profesores o profesoras y evaluadores o evaluadoras.

. INSTRUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS DE
EVALUACION

La evaluacion del proyecto correspondera al tutor individual con la colaboracion de
quien hubiera ejercido la tutoria colectiva. En el caso de que ambas tutorias hubiesen
sido ejercidas por la misma persona, la colaboracién correspondera a un miembro del
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equipo educativo del ciclo formativo designado por el director del centro educativo,
oido el departamento de familia profesional.

Se elaborara una rubrica conjunta por el profesorado que evalie el mddulo de
proyecto. Esta rubrica permitira evaluar tanto el documento del proyecto, como la
defensa del mismo. El alumnado conocera con antelacién los aspectos a evaluar del
documento y de la defensa de su proyecto.

= CALIFICACION
La calificacion de este mddulo tendra una nota numérica entre 1 y 10. Todos aquellos
alumnos que no presenten el documento del proyecto y/o no realicen la defensa del
mismo tendran el moédulo suspenso.

R.A.

1. Identifica
necesidades del sector
productivo,
relacionandolas con
proyectos tipo que las
puedan satisfacer

2025/2026

C.E

a) Se han clasificado las empresas del sector por sus
caracteristicas organizativas y el tipo de producto o
servicio que ofrecen.

b) Se han caracterizado las empresas tipo indicando la
estructura organizativa y las funciones de cada
departamento.

c) Se han identificado las necesidades mas
demandadas a las empresas.

d) Se han valorado las oportunidades de negocio
previsibles en el sector.

e) Se ha identificado el tipo de proyecto requerido para
dar respuesta a las demandas previstas.

f) Se han determinado las caracteristicas especificas
requeridas en el proyecto.

g) Se han determinado las obligaciones fiscales,
laborales y de prevencion de riesgos, y sus
condiciones de aplicacion.

h) Se han identificado posibles ayudas o
subvenciones para la incorporacion de las nuevas
tecnologias de produccién o de servicio que se
proponen.

i) Se ha elaborado el guion de trabajo que se va a
seguir para la elaboracién del proyecto.
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C.E %
"L bliEn dasieien a) Se ha recopilado informacion relativa a los aspectos 3
(lElelelnk=lelol el B que van a ser tratados en el proyecto.
il b b) Se harealizado el estudio de viabilidad técnica del 3
incluyendo vg mismo.
desarrollando las fases ¢) Se han identificado las fases o partes que 3
componen el proyecto y su contenido.
d) Se han establecido los objetivos que se pretenden 3
conseguir, identificando su alcance.
e) Se han previsto los recursos materiales y 3
personales necesarios para realizarlo.
f) Se ha realizado el presupuesto econémico 3
correspondiente.
g) Se han identificado las necesidades de financiacion
para la puesta en marcha del mismo. 3
h) Se ha definido y elaborado la documentacion
necesaria para su diseno. 3
i) Se han identificado los aspectos que se deben
controlar para garantizar la calidad del proyecto.
3
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C.E %

3. Planifica - a) Se han secuenciado las actividades ordenandolas 3
St el ie o0 en funcion de las necesidades de su desarrollo.

determinando el plan . o
de intervenciéon y la b) Se han determinado los recursos y la logistica

documentacién necesaria para cada actividad. 3
asociada. ¢) Se han identificado las necesidades de permisos y
autorizaciones para llevar a cabo las actividades. 3
d) Se han determinado los procedimientos de
actuacion o ejecucion de las actividades.
. - . . 3
e) Se han identificado los riesgos inherentes a la
ejecucion, definiendo el plan de prevencién de riesgos
y los medios y equipos necesarios.
3
f) Se han planificado la asignacion de recursos
materiales y humanos y los tiempos de ejecucion.
g) Se ha hecho la valoracién econémica que da 3
respuesta a las condiciones d
3
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C.E %

4, Define <= a) Se ha definido el procedimiento de evaluacion de 3
ldelmcelipgllniiels o=l L as actividades o intervenciones.

seguimiento y control o o )

en la ejecucion del b) Se han definido los indicadores de calidad para 3
proyecto, justificando realizar la evaluacion.

F:] seleccion de
variables e
instrumentos
empleados.

c) Se ha definido el procedimiento para la evaluacion

de las incidencias que puedan presentarse durante la 3
realizacion de las actividades, su posible solucion y
registro.

d) Se ha definido el procedimiento para gestionar los 3
posibles cambios en los recursos y en las actividades,
incluyendo el sistema de registro de los mismos.

e) Se ha definido y elaborado la documentacién 3
necesaria para la evaluacion de las actividades y del

proyecto.

f) Se ha establecido el procedimiento para la 3
participacion de los usuarios o clientes en la
evaluacion y se han elaborado los documentos
especificos. 4

g) Se ha establecido un sistema para garantizar el
cumplimiento del pliego de condiciones del proyecto,
cuando este existe.

Para superar el médulo de proyecto sera necesario obtener en una nota minima
superior a 5. La nota vendra dada por la conversién de la nota obtenida en la media
ponderada con los pesos relativos de la tabla anterior a una nota numérica sobre 10.

Cada criterio de evaluacion se calificara con los tres niveles de logro siguientes:

Descripcion general

No demuestra ningun tipo de aprendizaje o conoce los fundamentos, pero
no sabe aplicarlos correctamente.

manera poco profunda y sin detallarla suficientemente.

Ha adoptado una solucién suficiente. Se da respuesta al criterio de
evaluacion y demuestra haber adquirido los aprendizajes suficientes.
Demuestra un conocimiento profundo de los contenidos y los aplica
correctamente incluso en los supuestos mas complejos. Ofrece soluciones

Ha adoptado una solucion. Podria no ser consistente o no esta lo
suficientemente justificado. Da respuesta al criterio de evaluacion de
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eficaces. Se interfiere un proceso de reflexién para adoptar la solucion
elegida y argumenta este proceso.

= ESTRUCTURA MIiNIMA DEL PROYECTO

Los proyectos clasicos estan compuestos, en general, por cuatro documentos
principales, salvo que, por las caracteristicas especificas del mismo, no se precise de
alguno de ellos o se pueda afiadir otro distinto.

DOCUMENTO N° 1: MEMORIA.

DOCUMENTO N° 2: PLANOS

DOCUMENTO N°3: PLIEGO DE CONDICIONES
DOCUMENTO N°4: PRESUPUESTO

El proyecto de mecatrénica industrial a entregar y defender por el alumnado del
segundo curso, debera contener los cuatro documentos anteriores como minimo, salvo
que por la tematica del mismo no sea necesario incluir alguno.
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4.7.- MODpLO: OPTATIVA MANTENIMIENTO DE SISTEMAS
MECATRONICOS

IDENTIFICACION DEL MODULO PROFESIONAL.

Nombre del médulo: Mantenimiento de sistemas mecatrénicos.
Codigo numérico del médulo: CLM1046

Profesor responsable del médulo: Oscar Martinez Corral
Curso en que se impartira el médulo profesional: 2°.

Horas anuales: 80 horas. (88 h)

Horas semanales: 4 horas

= DESCRIPCION DEL MODULO

El médulo Mantenimiento de sistemas mecatréonicos tiene como finalidad
profundizar en las técnicas, procedimientos y metodologias aplicadas al
mantenimiento avanzado de maquinaria, equipos industriales y lineas automatizadas
que integran componentes mecanicos, eléctricos, electronicos, neumaticos e
hidraulicos bajo control automatizado. A través de este médulo el alumnado adquiere
una vision global de los sistemas mecatronicos, comprendiendo su funcionamiento
integral y desarrollando la capacidad de planificar, ejecutar y evaluar intervenciones de
mantenimiento con criterios de fiabilidad, eficiencia y seguridad.

Durante su desarrollo se abordan aspectos relacionados con la organizaciéon de
planes de mantenimiento, el diagnéstico de averias complejas, la reparacion y
modificacion de sistemas automatizados, asi como la puesta en marcha y
validaciéon de procesos tras las intervenciones. El médulo combina el trabajo con
documentacion técnica, instrumentos de medida y software especializado (como
aplicaciones GMAO o herramientas de programacién de controladores), promoviendo
la resolucién de problemas reales mediante practicas y proyectos integrados.

Asimismo, se presta especial atencion al cumplimiento de la normativa de seguridad
industrial, prevencién de riesgos laborales y proteccion medioambiental,
aspectos imprescindibles en cualquier intervencion de mantenimiento mecatrénico. El
moédulo fomenta una actitud responsable, ordenada y analitica en el alumnado,
orientada hacia la mejora continua, la calidad del servicio y la sostenibilidad de los
procesos industriales, consolidando las competencias profesionales, personales y
sociales propias del técnico superior en mantenimiento de equipo industrial.

= RESULTADQS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE
EVALUACION
2025/2026 Técnico Superior en Mecatronica Industrial.
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1. Organiza intervenciones de mantenimiento y/o modificacién de maquinaria,
equipo industrial o lineas automatizadas, siguiendo un plan de mantenimiento o
un proyecto de modificacion

Criterios de evaluacion:
a) Se han determinado los equipos, el utillaje y las herramientas necesarios.

b) Se han estudiado las especificaciones técnicas, los procedimientos de trabajo a
seguir, los planos de situacion, los manuales de funcionamiento y el programa légico
de funcionamiento del conjunto.

c) Se han asignado tareas y responsabilidades, conjugando la complejidad de las
mismas y los medios disponibles, con los conocimientos y habilidades de cada
miembro del equipo de trabajo, asociando cada operacién al miembro del equipo con
la cualificacion técnica y en cuanto a riesgos laborales requerida.

d) Se han establecido planes de montaje y/o de mantenimiento conjugando unas
condiciones técnicas del proyecto, unas cargas de trabajo y unas caracteristicas de
aprovisionamiento, asi como unos recursos humanos y materiales para su ejecucion,
respondiendo en plazo y coste a unas determinadas especificaciones.

e) Se han determinado los componentes mecatronicos necesarios y sus
caracteristicas.

2. Aplica técnicas de diagnéstico de fallos y/o averias de maquinaria, equipo
industrial o lineas automatizadas, localizando el origen de la disfuncion..

Criterios de evaluacion:

a) Se ha elaborado un plan de accion preliminar a partir de los sintomas generales
detectados en las pruebas funcionales.

b) Se han elegido las herramientas e instrumentos de medida adecuadas de acuerdo
con los sintomas que se detectan en las pruebas funcionales iniciales.

c) Se han localizado las posibles fuentes generadoras de fallos de los sistemas
mecanicos, neumaticos, hidraulicos y eléctricos.

d) Se han localizado posibles fuentes generadoras de fallos de los sistemas de
regulacion y control automatico y de comunicacion.

e) Se ha elaborado el informe técnico que contenga la informacién de la disfuncién,
fallo o averia, la identificacion de las acciones a tomar para la restitucion del
funcionamiento y la identificacion de las acciones a llevar a cabo para evitar la
repeticion del fallo, incluyendo la evaluacion del coste de intervencion, de
componentes, de personal y de produccién.
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3. Aplica técnicas de reparacion y/o modificacion de maquinaria, equipo
industrial o lineas automatizadas, restableciendo el funcionamiento fiable y/o
mejorado, siguiendo los procedimientos del plan de mantenimiento y/o proyecto
de modificacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha implementado y/o realizado un procedimiento de reparacion, sustitucion y/o
modificacion de los sistemas mecanicos.

b) Se ha implementado y/o realizado un procedimiento de reparacion, sustitucion y/o
modificacion de los sistemas neumaticos e hidraulicos.

¢) Se ha implementado y/o realizado un procedimiento de reparacion, sustitucion y/o
modificacion de los sistemas eléctricos.

d) Se ha implementado y/o realizado un procedimiento de reparacion, sustitucion y/o
modificacion de los sistemas de regulacién y control automatico y de comunicacion.

e) Se ha garantizado la seguridad personal y de los equipos en los procedimientos de
conexién/desconexion y en sus posibles cambios de configuraciéon, durante la
reparacion o modificacion.

f) Se ha cumplimentado la documentacion técnica de registro de operaciones, tiempos,
materiales, resultados, responsables, entre otros, de la reparacion o modificacion..

4. Aplica técnicas de puesta en marcha de maquinas, equipos industriales o
lineas automatizadas después de la reparacion y/o modificacion, efectuando las
pruebas, modificaciones y ajustes necesarios, comprobando la fiabilidad del
proceso y calidad del producto.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha implementado procedimiento de inicializacion manual de maquina, equipo
industrial o linea automatizada llevando, con una secuenciacion de seguridad, a
posiciones iniciales los actuadores, realizando comprobaciones de lecturas iniciales de
sensores, sefalizaciones de seguridad y de panel operador.

b) Se han implementado procedimientos de inicializaciéon sin carga, realizando los
ajustes y/o modificaciones de las variables implicadas, alcanzando la funcionalidad
definida en la documentacion técnica de maquina.

c) Se han implementado procedimientos de inicializacion en carga, realizando los
ajustes y/o modificaciones de las variables implicadas, teniendo en cuenta las
especificaciones del producto y alcanzando la funcionalidad definida en
documentacion técnica de maquina.

d) Se han registrado las modificaciones y/o correcciones y ajustes realizados durante
la puesta en marcha.
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e) Se ha elaborado un informe de puesta en servicio del sistema recogiendo la
informacion prescrita en el procedimiento.

5. Garantiza la integridad de las personas, de los medios y de su entorno,
adoptando y haciendo cumplir las medidas de proteccion, seguridad y de
prevencion de riesgos laborales y medioambientales requeridas en las
operaciones de mantenimiento, modificacidon o reparacion de maquinaria, equipo
industrial o lineas automatizadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han elaborado procedimientos de seguridad que aseguren la integridad de las
personas, de los medios y de su entorno.

b) Se han aplicado técnicas de verificacion de los sistemas de seguridad comprobando
que al estimular las entradas/salidas responden a las especificaciones funcionales y
técnicas.

c) Se han aplicado técnicas de verificacion de los sistemas de monitoreo y
comunicacion comprobando que estan alimentados y en red, dispuestos a recibir y/o
emitir sefal.

d) Se han simulado las condiciones de disparo de los procesos de seguridad.

e) Se ha implementado el procedimiento de inicializacion manual del sistema
mecatronico, garantizando la seguridad, comprobando que los sistemas de regulacion
y control automatico y de comunicacién actian adecuadamente en la inicializacion
manual.

= CONTENIDOS

Blogue 1. Organizacion y planificacion del mantenimiento mecatrénico

e Tipos de mantenimiento: correctivo, preventivo, predictivo y proactivo.
¢ Planificacion de intervenciones: recursos, tiempos y prioridades.
e Documentacion técnica: planos, esquemas eléctricos, neumaticos e hidraulicos.
e Software de gestion del mantenimiento asistido por ordenador (GMAO).
¢ Indicadores de mantenimiento: MTBF, MTTR, disponibilidad y fiabilidad.
o Elaboracion de 6rdenes de trabajo y registros técnicos.
Vinculado con RA1

Bloque 2. Diagnostico de averias en sistemas mecatronicos

¢ Analisis funcional de sistemas mecatrénicos: sensores, actuadores,
controladores y comunicaciones.
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e Técnicas de diagnéstico sistematico: arbol de fallos, causa raiz, FMEA,
diagramas de Ishikawa.

¢ Instrumentacion y equipos de medida: multimetro, osciloscopio, analizador
I6gico, termografia.

¢ Interpretacion de sefales en sistemas PLC, servos, variadores, y redes
industriales.

e Estrategias de mantenimiento predictivo: vibraciones, ultrasonidos, termografia,
analisis de aceite.

Vinculado con RA 2 y parcialmente RA

Bloque 3. Técnicas de reparacion y modificacion

e Sustitucion, ajuste y calibracion de componentes eléctricos, electronicos,
neumaticos, hidraulicos y mecanicos.

¢ Procedimientos de desmontaje, reparacion y montaje en lineas automatizadas.

¢ Integracion y parametrizacién de nuevos componentes o modulos (sensores
inteligentes, variadores, PLC).

e Soldadura, mecanizado y ensamblaje de precision.

¢ Protocolos de pruebas funcionales y verificacion de reparaciones.

Vinculado con RA3

Bloque 4. Puesta en marcha y validacion de sistemas mecatronicos

e Secuencia de puesta en marcha y protocolos de seguridad.
e Ajuste de lazos de control (PID, servocontrol, variadores).

e Comprobacion del correcto funcionamiento de comunicaciones industriales
(Profibus, Profinet, Ethernet/IP).

¢ Validacién de parametros de proceso y calidad del producto.
o Elaboracion de informes de puesta en marcha.
Vinculado con RA4
Bloque 5. Seguridad, prevencién y medio ambiente en el mantenimiento mecatrénico

e Legislacion y normativa de seguridad industrial (RD 1215/1997, RD 486/1997,
RD 614/2001).

¢ Analisis de riesgos en operaciones de mantenimiento mecatronico.
e Equipos de proteccion individual (EPI) y colectiva (EPC).
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¢ Bloqueo y consignacion (LOTO).
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e Gestion ambiental: residuos, vertidos, emisiones y eficiencia energética.

Vinculado con RA5

= TEMPORALIZACION DE CONTENIDOS.

Fechas
Semanas .
aproximadas

8-20
septiembre

22
septiembre —
4 octubre

6 octubre—1
noviembre

3-22
noviembre

2025/2026

Bloque de
contenidos

Bloque 1.
Organizacién y
planificacidon del
mantenimiento
mecatrénico

Bloque 1
(continuacidn)

Bloque 2.
Diagnéstico de
averias en
sistemas
mecatrénicos

Bloque 2
(continuacidn)

Resultados
de

L Horas
aprendizaje .

. estimadas

asociados
(RA)
RA1 8 h
RA1 8h
RA2 16 h
RA2 12 h

Actividades clave /
Observaciones

Presentacion del
madulo. Tipos de
mantenimiento.
Planificacién de
intervenciones.
Introduccion al GMAO.

Elaboracién de
ordenes de trabajo.
Documentacién
técnica. Ejercicio
practico de
planificacion.
Evaluacion parcial
RAL.

Analisis funcional de
sistemas. Métodos de
diagndstico. Uso de
multimetro,
osciloscopio,
analizador légico.
Actividades practicas
en maqueta o
simulador.

Diagndstico avanzado
con técnicas
predictivas
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Fechas
Semanas .
aproximadas
24 noviembre
12-15 -20
diciembre
16 -17 7 -18 enero

18-19 20-31enero

20-21 3 - 14 febrero

2025/2026

Resultados
de
Bloque de . Horas
. aprendizaje .
contenidos . estimadas
asociados
(RA)
Bloque 3.
Técni
ecnlcats’de RA3 16 h
reparaciony
modificacion
Bl 3
oques RA3 8h
(continuacidn)
Bloque 4. Puesta
en marchay
validacion de RA4 8 h
sistemas
mecatronicos
Bloque 5.
Seguridad, RAS 3h

prevenciony
medio ambiente

TR Acion v manTE(TTSN G

Actividades clave /
Observaciones

(vibraciones,
termografia,
ultrasonidos). Casos
practicos guiados.
Evaluacion parcial
RA2.

Procedimientos de
reparacion. Sustitucién
y calibracion de
componentes. Ensayos
de verificacion.
Actividad practica:
reparacion de
conjunto mecatrdénico.

Modificacidn de
sistemas
automatizados.
Documentacién de la
reparacion. Evaluacion
parcial RA3.

Procedimientos de
puesta en marcha.
Ajuste de
controladores y
validacién del proceso.
Informe de puesta en
marcha.

Normativa de
seguridad industrial.
Procedimientos LOTO.
Gestidon ambiental.
Simulacion de
protocolo de
intervencidn segura.
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Resultados
de
Fechas Bloque de . Horas Actividades clave /
Semanas . . aprendizaje . ,
aproximadas contenidos . estimadas Observaciones
asociados
(RA)
Proyecto final de
mantenimiento
Proyecto mecatrdnico
17 febrero — 2 integrador integrando
22 gradory RA1-RAS 4n meeranc
marzo evaluacion final diagnostico,
del médulo reparacion, validacion
y seguridad.

Evaluacioén global.

= RECURSOS MATERIALES Y DIDACTICOS

- Recursos didacticos
Se utilizaran apuntes elaborados por el profesor. Y ademas:
e Documentacion, planos, manuales, etc. de las maquinas y equipos.

e Practicas de las siguientes fuentes:

- Gonzalez, J. & Ortega, R. (2019). Mecatrénica. Sistemas y mantenimiento
industrial.
Editorial: McGraw-Hill Education.
— Manual técnico muy completo que combina fundamentos de mecanica,
electrénica, neumatica e hidraulica con procedimientos de mantenimiento y
diagnéstico. Incluye casos practicos y guias de intervencion sobre sistemas
automatizados.

- Gil Peinado, F. (2021). Mantenimiento industrial. Planificacién, diagnéstico
y gestion del mantenimiento.
Editorial: Paraninfo.
— Referencia fundamental para disefiar y ejecutar practicas de
mantenimiento preventivo, correctivo y predictivo. Contiene ejemplos de
planes de mantenimiento, registros técnicos y ejercicios con herramientas
GMAO.

- Petruzella, F. D. (2017). Mecatrénica: principios y aplicaciones.
Editorial: McGraw-Hill.
— Enfoque didactico-practico orientado a la programacion, diagndstico y
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reparacion de sistemas mecatrénicos con PLC, sensores, actuadores y
controladores industriales. Ideal para practicas de integraciéon y puesta en
marcha.

e Ademas de estos libros, se recomienda el potencial uso de Internet
donde se dispondra de infinidad de Manuales Técnicos y Catalogos
Técnicos de los fabricantes lideres en PLCs, sensores, equipos de
regulacion y control de velocidad, etc. Asi como otros manuales
proporcionados por los propios fabricantes donde se explica el montaje
e integracion de sus productos destinados a las instalaciones
automatizadas y de robdtica.

- Recursos materiales
Medios audiovisuales.

e Ordenador.
e Pantalla.
e Proyector

Material impreso.

e Libros y materiales para el uso del alumno y del profesor.
e Enciclopedias especificas.
o Catalogos de fabricantes y revistas especializadas.

Recursos técnicos.

e Software especifico para programaciéon de automatas (Tia Portal,
RobotStudio, Logo, |0 Factory, Grafcet).
o Automatas S-7 de Siemens.

= ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Se recomienda integrar los contenidos teéricos y practicos mediante proyectos
de mantenimiento reales o simulados sobre sistemas mecatronicos (automatismos,
robots, estaciones neumaticas, etc.).

e Las actividades de diagnéstico, reparacion y puesta en marcha deben
realizarse bajo condiciones controladas, priorizando siempre la seguridad y el
orden en el entorno de trabajo.

o El uso de software GMAO y simuladores de PLC o redes industriales es
altamente recomendable.
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. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE
EVALUACION

La evaluacion del modulo sera continua, formativa e integradora, valorando el
progreso del alumnado en la adquisicion de los resultados de aprendizaje
establecidos en la programacion.
Cada resultado de aprendizaje (RA) se evaluara a través de criterios observables y
medibles, asociados a actividades teérico-practicas desarrolladas en el aula-taller.

Principalmente:
e Practica de taller: 50 %
e Pruebas tedrico-practicas de diagnéstico y reparacion: 30%
e Documentacion técnica e informes: 10%

e Actitud, seguridad y orden en el trabajo: 10%

Detalladamente en la siguiente tabla:
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RA1l. Organiza
intervenciones de
mantenimiento y/o
modificacién de
maquinaria, equipo
industrial o lineas
automatizadas, siguiendo
un plan de mantenimiento
o un proyecto de
modificacidn.

RA2. Aplica técnicas de
diagndstico de fallos y/o
averias de maquinaria,
equipo industrial o lineas
automatizadas,
localizando el origen de la
disfuncion.

2025/2026

Criterios de evaluacion (CE)

CE1.1. Se han identificado los tipos
de mantenimiento y sus
caracteristicas.

CE1.2. Se ha analizado la
documentacion técnica de los
equipos y sistemas.

CE1.3. Se ha elaborado un plan de
intervencion estableciendo
recursos, tiempos y prioridades.

CE1.4. Se han utilizado
herramientas informaticas de
gestion del mantenimiento
(GMADO).

CE1.5. Se han cumplimentado
ordenes de trabajo e informes
técnicos.

CE2.1. Se ha interpretado la
funcionalidad de los sistemas
mecatronicos.

CE2.2. Se han identificado sintomas

de averias en sistemas eléctricos,
neumaticos, hidraulicos y de
control.

CE2.3. Se han aplicado
procedimientos sistematicos de
diagndstico.

CE2.4. Se han utilizado
instrumentos y equipos de medida
adecuados.

CE2.5. Se ha localizado el elemento
causante de la disfuncion.

TR Acion v manTE(TTSN G

Contenidos asociados

Bloque 1. Organizacién y
planificacion del
mantenimiento mecatronico.

e Tipos y estrategias de
mantenimiento.

e Planificacion y gestion de
intervenciones.

e Documentacion técnica:
planos, esquemas y
manuales.

e GMAO e indicadores de
mantenimiento.

¢ Elaboracion de 6rdenes de
trabajo.

Bloque 2. Diagnostico de
averias en sistemas
mecatrénicos

¢ Analisis funcional de
sistemas mecatrdnicos.

e Técnicas de diagndstico y
métodos de localizacidon de
averias.

e Instrumentacion y medida.

¢ Andlisis predictivo
(vibraciones, termografia,
ultrasonidos).
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RA3. Aplica técnicas de
reparacién y/o
modificacién de
maquinaria, equipo

industrial o lineas
automatizadas,

restableciendo el

funcionamiento fiable y/o
mejorado.

RAA4. Aplica técnicas de
puesta en marcha de
maquinas, equipos
industriales o lineas

automatizadas después de

la reparacion y/o
modificacidon, efectuando
las pruebas,
modificaciones y ajustes
necesarios.

2025/2026

Criterios de evaluacion (CE)

CE3.1. Se han seleccionado los
procedimientos y técnicas de
reparacién adecuados.

CE3.2. Se han sustituido, ajustado o
calibrado componentes averiados.

CE3.3. Se han verificado las
reparaciones o modificaciones
realizadas.

CE3.4. Se han documentado las
operaciones efectuadas.

CE4.1. Se ha establecido la
secuencia de puesta en marcha.

CE4.2. Se han verificado las
condiciones de seguridad previas.

CE4.3. Se han realizado los ajustes
y calibraciones necesarios.

CE4.4. Se ha comprobado la
fiabilidad del sistema y la calidad
del producto.

CEA4.5. Se ha elaborado el informe
de puesta en marcha.

TR Acion v manTE(TTSN G

Contenidos asociados

Bloque 3. Técnicas de
reparacién y modificacion

® Reparacién de elementos
eléctricos, electrénicos,
neumaticos, hidraulicos y
mecanicos.

e Sustitucidn, ajustey
calibracion.

* Procedimientos de
montaje/desmontaje.

e Integracion de nuevos
componentes.

e Verificacion funcional y
documentacion.

Bloque 4. Puesta en marchay
validacion de sistemas
mecatronicos

* Protocolos de puesta en
marcha.

e Ajustes de control (PID,
servos, variadores).

e Comprobacién de
comunicaciones industriales.

» Validacidn del proceso y del
producto.

¢ Informes técnicos.
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RAS5. Garantiza la
integridad de las
personas, de los medios y
de su entorno, adoptando
y haciendo cumplir las
medidas de proteccidn,
seguridad y de prevencién
de riesgos laborales y
medioambientales
requeridas.

2025/2026

Criterios de evaluacion (CE)

CE5.1. Se han identificado los

riesgos especificos en operaciones
de mantenimiento mecatrdnico.

CE5.2. Se han aplicado las medidas

preventivas adecuadas.

CES5.3. Se han utilizado
correctamente los EPI y EPC.

CE5.4. Se han aplicado
procedimientos de bloqueo y
consignacion (LOTO).

CE5.5. Se ha actuado de forma
responsable ante situaciones de
riesgo y en la gestion ambiental.

TR Acion v manTE(TTSN G

Contenidos asociados

Bloque 5. Seguridad,
prevenciéon y medio
ambiente en el
mantenimiento mecatrdnico

¢ Normativa de seguridad
industrial (RD 1215/1997, RD
614/2001, RD 486/1997).

e |dentificacion de riesgos y
medidas preventivas.

e Equipos de proteccién
individual y colectiva.

¢ Procedimientos LOTO.

e Gestion ambiental y
eficiencia energética.
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e Calificacion

Correspondencia entre resultados de aprendizaje y peso en la calificacion a nivel
tedrico

Resultado de aprendizaje (RA) Peso sobre la nota final

RA1. Organizacién de intervenciones de mantenimiento y/o

modificacién 15%
RA2. Diagnéstico de fallos y averias 25%
RA3. Reparacion y/o modificacidn de sistemas 25%
RA4. Puesta en marcha tras reparacion/modificacion 20%
RAS. Seguridad, prevencion y medio ambiente 15%

Criterios de calificacion en las practicas

Durante las actividades practicas de taller se valorara:
¢ Aplicacion correcta de los procedimientos de mantenimiento.
o Utilizacion segura de herramientas, equipos e instrumentos.
e Capacidad para diagnosticar y resolver averias.
¢ Calidad técnica de la reparacion o modificacion.
e Documentacion e informe técnico de la intervencion.
e Cumplimiento de normas de seguridad, orden y limpieza.

La calificacion final del modulo se expresara en una nota numérica de 1 a 10, sin
decimales, considerandose positiva la obtenida con una puntuacién igual o superior a
5.

Ponderacion de los instrumentos de evaluacion

Instrumento de

., Descripcion Ponderacién
evaluacion

Ejecucidn de intervenciones de mantenimiento,
diagndstico de averias, reparacion y puesta en marcha gg o
en sistemas mecatrdnicos. Incluye procedimientos,

Practicas de tallery
proyectos integrados

destrezas técnicas, uso de herramientas y
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Instrumento de

., Descripcion Ponderacién
evaluacion
cumplimiento de normas de seguridad.

.. Resolucidn de casos, cuestiones técnicas y ejercicios
Pruebas teorico-

. relacionados con los contenidos tedricos y 25%

practicas o .
procedimientos de mantenimiento.

Informes, Elaboraciéon de érdenes de trabajo, informes de
documentacién técnica diagndstico, planificaciones de mantenimiento y 15%
y tareas escritas documentacién de intervenciones.
Actitud, seguridad, Cumplimiento de normas de seguridad,
orden y trabajo en responsabilidad, limpieza, puntualidad, colaboraciény 10 %
equipo actitud profesional.

e Procedimiento de recuperacién

e El alumnado que no alcance los resultados de aprendizaje durante el
proceso ordinario dispondra de actividades de recuperacion especificas
adaptadas a las competencias no superadas.

e Se realizaran pruebas teodrico-practicas de recuperacion al finalizar cada
trimestre o al cierre del modulo, segun organizacion del centro.

e La evaluaciéon extraordinaria permitira demostrar la adquisicion de los RA
mediante actividades practicas y tedricas equivalentes a las desarrolladas
durante el curso.

| 5. ATENCION A LA DIVERSIDAD E INCLUSION EDUCATIVA. |

El concepto de diversidad alude a las diferencias de los sujetos, tanto en intereses y
motivacién, como en capacidad, ritmo y estilo de aprendizaje, madurez o entorno
social y cultural. Hace referencia al conjunto de intervenciones educativas que, desde
la oferta curricular comun, propone respuestas diferenciadas y ajustadas a las
caracteristicas individuales del alumnado, dando asi a cada uno lo que necesita.
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De sobra estad justificada esta INCLUSION EDUCATIVA en el proceso de
programacion, pero curricularmente su presencia se plasma EN NUESTRO MARCO
REGIONAL SOBRE INCLUSION: El Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que
se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad auténoma de Castilla-
La Mancha y en la Resolucion de 26/01/2019, de la Direccion General de Programas,
Atencion a la Diversidad y Formacion Profesional, por la que se regula la
escolarizacion de alumnado que requiere medidas individualizadas y extraordinarias
de inclusion educativa.

La etapa de FP presenta un perfil de distintas edades y niveles de
conocimiento, cuya atencion, siguiendo el RD 1147/2011 de FP (art. 3.4) establece
que estas ensefianzas prestaran una atencién adecuada, en condiciones de
accesibilidad universal y con los recursos de apoyo necesarios, en cada caso, a las
personas con discapacidad; si bien exige que las posibles adaptaciones, no
supondran, la eliminacion de objetivos o elementos curriculares relacionados con la
competencia profesional del, pero si en la forma de alcanzarlos, con medidas de tipo
metodoldgico y organizativo.

La respuesta a la diversidad del alumnado y la orientacion educativa incluira en la
Programacion general anual, las medidas, actuaciones, procedimientos vy
responsables de su puesta en practica.

Las medidas de respuesta a la diversidad y la orientacion educativa seran
elaboradas, siguiendo los criterios de la Comision de Coordinacion Pedagdgica, por el
Departamento de Orientacion, con la colaboracion de los tutores, bajo la coordinacion
de la Jefatura de Estudios y sera aprobado por el Claustro de profesores.

Una vez identificadas y analizadas las necesidades educativas especiales y el
contexto escolar y familiar del alumno/a, la respuesta a cada uno de ellos se
concretara en un Plan de Trabajo Individualizado (PTI). Este PTI sera coordinado por
el tutor o tutora, previo informe y asesoramiento del responsable de orientacion y en él
se estableceran las medidas curriculares y organizativas oportunas para que el
alumno/a pueda alcanzar el maximo desarrollo posible de sus capacidades personales
y, en todo caso, de los objetivos establecidos con caracter general para todo el
alumnado de la etapa.

En nuestro grupo-clase, una vez efectuada la evaluacién inicial, no se han
detectado necesidades de apoyo especifico, lo que no impide que puedan aparecer
posibles necesidades a lo largo del proceso, siendo por ello necesario planificar
mediadas de atencion a la diversidad, con recursos y medidas pensadas para
atenderlas.

Planteamos las siguientes medidas generales:

e Adaptarnos a la situacién del alumno, segun su capacidad e interés,
siguiendo su ritmo de aprendizaje, y siendo flexible con la temporalizacion
programada.
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Adaptar la metodologia y los recursos didacticos, acordes con sus
habilidades, y que resulten motivadoras, para lo que seran basicas las TIC,
que nos permiten adaptarnos a diferentes intereses y necesidades y que el
alumno pueda desarrollar al maximo sus posibilidades

Disefar actividades que respondan progresiva y gradualmente al ritmo de
aprendizaje del alumnado, introduciendo actividades de refuerzo de
ampliacién:

Adaptar los tiempos previstos para cada contenido y actividad. Pueden ir
entregando cada tarea a medida que la hagan, de forma que podamos
adaptarlo sobre la marcha, y aplicar, en su caso, actividades de refuerzo que
simplifique su contenido o de ampliacion.

Acomodar las técnicas e instrumentos de evaluacion a sus necesidades.

TR Acion v manTE(TTSN G

| 6. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

Se propone realizar las siguientes actividades:

Visita a la Central Hidroeléctrica de ENDESA en Talarrubias (Badajoz). Dia 11
de Noviembre, para los alumnos de 2° Mecatrénica Industrial.

Charla Jornada de Formacién de Iberdrola. Alumnos de 1° y 2° Mecatronica
Industrial dia 5 de noviembre, durante el primer trimestre.

Asistencia a diferentes charlas y conferencias afines al sector del
mantenimiento y la automatizacion en coordinacion con la EIMIA. Alumnos de
1° y 2° Mecatronica a lo largo del curso académico 2024-25.

Asistencia a diferentes talleres (ensayos de materiales) y jornadas
profesionales (soldadura, adhesivos, etc.) impartidas en la EIMIA junto con el
alumnado de los diferentes grados que se cursan en la misma.

Asistencia a diferentes ferias educativas relacionadas con la Formacion
Profesional durante el curso 2025-26.

Asistencia a diferentes visitas y charlas organizadas en el centro para los
Ciclos Formativos pertenecientes a diferentes familias profesionales.

| 7. EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA- APRENDIZAJE. |

La evaluacién del proceso de ensefianza aprendizaje en los distintos médulos

incluye el analisis de los resultados académicos del alumnado y los procedimientos
para valorar y revisar el nivel de adecuacion de los objetivos, contenidos y criterios de
evaluacion establecidos en las distintas programaciones y si han permitido alcanzar
los resultados de aprendizaje. Los resultados obtenidos no tendran incidencia
académica y permitiran revisar y adaptar la programacion didactica, asegurando la
coordinacién entre los modulos.
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| 8. ANEXOS. |

INFORMACION ADICIONAL

- La programacion de Itinerario para la empleabilidad Il se
encuentra reflejada e incluida en el departamento de FOL.
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ANEXO IV PLAN DE FORMACION INDIVIDUALIZADO

o PLAN DE FORMACION
""" Resultados de aprendizaje en periodos de formacién en empresa u organismo equiparado
uj Régimen(general/intensivo): GENERAL
Fecha: / Curso escolar 2025/2026
Castilla-La Mancha CURSO: 2°
Ciclo formativo/Curso de especializacion | CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR DE MECATRONICA INDUSTRIAL ‘ Grupo: 2MI
Nombre y apellidos: XXXxxx XXXXXXX XXXXXXXX DNI: NUSS: Email: 300000000 @XXXXXX Teléfono: XXXXXXXXX
Alumno/a Fecha de nacimiento: Dispone del nivel basico de Dispone de otra certificacion adicional de PRL| Especificar:
XXIXXIXXXX PRL O O
Centro educativo IES MERCURIO Email: XXXXXXXX@XXXXXX Cbdigo: XXXXXXXXX
Tutor/a del centro educativo XXXXXX XXXXXXX XXXXXXXX Email: XXXXXXXX@XXXXXX Teléfono: XXXXXXXXX
Empresa1 Denominacién: Email: XXXXXXXX@XXXXXX CIF: X-XXXXXXXXX
Tutor/a de empresa Nombre y apellidos:Xxxxxx XXXXXXX XXXXXXXX Email: XXXXXXXX@XXXXXX Teléfono: XXXXXXXXX
Empresa Denominacién: Email: XXXXXXXX@XXXXXX CIF: X-XXXXXXXXX
Tutor/a de empresa Nombre y apellidos:Xxxxxx XXXXXXX XXXXXXXX Email: XXXXXXXX@XXXXXX Teléfono: XXXXXXXXX
) ) : Especificar ) o . Especificar: Observaciones:
Relﬂ:r?argigﬁgss oSl O Requiere autorizaciones st o Para realizar actividades de formacion fuera
placio extraordinarias del entorno socioecondmico del centro
extraordinarias por educativo
discapacidad NO [J NO [ ’
Intervalo de formacion Diario O Semanal O Mensual O Otros O Varias empresas [
1% Periodo. Calendario y horario Horas: Empresals:
. [02-03-2026 a 29-05 400 H
PERIODOS DE FORMACION
EN EMPRESA
2° Periodo. Calendario y horario Horas: Empresals:
TOTAL, HORAS 400

1, Lo X . L. .
Afiadir o eliminar las filas necesarias en funcién del nimero de empresas colaboradoras.
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Desarrollado |Desarrollado
. . 2 - L en el centro | en empresa
Médulo profesional Codigo| Resultados de aprendizaje (marcar con| (marcar con Empresa
X) X)
Sistemas mecanicos 0935 |RA 1. Ajusta sistemas mecdnicos, interpretando planos, esquemas y procedimientos de montaje y
desmontaje. X X
Se imparte de forma completa en el RA 2. Aplica técnicas de mantenimiento preventivo en sistemas mecanicos, realizando operaciones e
centro [ interpretando planes de mantenimiento. X X
RA 3. Diagnostica averias y disfunciones en sistemas mecdnicos, relacionando la disfuncién con la
Se imparte en colaboracién con causa que la produce. X X
empresas RA 4. Realiza operaciones de mantenimiento correctivo de sistemas mecanicos, justificando las
Nimero de horas a desarrollar en la técnicas y procedimientos de sustitucion o reparacion.
empresa: RA 5. Diagnostica el estado de los elementos de mdaquinas, aplicando las técnicas de medicidny
Indicar el reparto de resultados de landlisis descritas en el procedimiento. X
aprendizaje (RA) 6. Aplica las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental, identificando los
riesgos asociados y las medidas y equipos para prevenirlos X X
Configuracion de sistemas 0941 |RA 1. Determina las caracteristicas del sistema mecatrénico o de las modificaciones que se van a X X

mecatronicos

Se imparte de forma completa en el
centro [

Se imparte en colaboracién con
empresas

Ndmero de horas a desarrollar en la
empresa:

Indicar el reparto de resultados de
aprendizaje (RA)

realizar, analizando el programa de necesidades y las condiciones de disefio.

RA 2. Configura, monta, conexiona, programa y pone en marcha el sistema o su modificacién,
seleccionando equipos y elemento y justificando la eleccién.

RA 3. Elabora planos de conjunto y de detalle, dando respuesta a las modificaciones introducidas y
seleccionando el sistema y formato mds adecuados.

RA 4. Elabora presupuestos de los sistemas o de las modificaciones, utilizando aplicaciones
informdticas y bases de precios.

RA 5. Elabora la documentacion técnica de la configuracién de un sistema mecatrdnico o sus
modificaciones, cumplimentando todos sus apartados.

Incluir en la tabla los RA de todos los mddulos profesionales y materias optativas del curriculo del Ciclo formativo/Curso de especializacion, excepto en el caso que dichos mddulos o materias se impartan integramente en el centro
educativo.
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Desarrollado

Desarrollado

. . . i en el centro | en empresa
Médulo profesional® Codigo| Resultados de aprendizaje
P 9 P ] (marcar con| (marcar con [Empresa
x) x)
Procesos y gestion de 0942 [RA 1. Establece las fases de un proceso de montaje y de mantenimiento de instalaciones de
mantenimiento y calidad magquinaria y equipo industrial, analizando la documentacién técnica, el plan de calidad, de X X
seguridad y los manuales de instrucciones.
Se imparte de forma completa en el | . | | . L.
centro [J RA 2. Elabora planes de montaje y mantenimiento de instalaciones, aplicando técnicas de
programacion y estableciendo los procedimientos para el seguimiento y control de la ejecucion.
Se imparte en colaboracién con RA 3. Elabora el catalogo de repuestos y el programa de gestion y aprovisionamiento, estableciendo X X
eémpresas las condiciones de almacenamiento de los componentes, utillajes, materiales y equipos.
Ndmero de horas a desarrollar en la
empresa: 0 RA 4. Elabora presupuestos de montaje y de mantenimiento de las instalaciones, valorando
Indicar el reparto de resultados de unidades de obra y aplicando precios.
aprendizaje (RA) RA 5. Determina acciones para la implantacién y mantenimiento de los sistemas de aseguramiento
(hay algunos RA que se comparten ; . . L e >
: de la calidad, para la mejora continua de la productividad en el mantenimiento y montaje de las
entre el centro educativo y la instalaciones, interpretando los conceptos y requisitos basicos
empresa) 2 P prosy req -
RA 6. Aplica planes para el establecimiento y mantenimiento de los modelos de excelencia
lempresarial, interpretando la norma en la que se basa y las condiciones requeridas.
RA 7. Prepara los registros de calidad, considerando sus caracteristicas e importancia para el control
v la mejora del proceso y del producto.
Integracién de sistemas 0943 |RA 1. IFIentlflca los eIer?n’entos que componen el lazo de regulacién de los sistemas |ndvustr.|:ales,
relacionando su funcién con los elementos que conforman los procesos de automatizacién.
Se imparte de forma completa en el RA 2. In'tegll'a el PLCenel m?ntaje de sistemas mecatronlcos. de procesos 'dlscre¥os y continuos,
centro [ conexionandolo, programandolo, comprobando y manteniendo su funcionamiento.
RA 3. Integra manipuladores y/o robots en sistemas mecatrdnicos de procesos discretos y continuos
. L controlados por PLC, optimizando el sistema y verificando su funcionamiento.
Se imparte en colaboraciéon con — - - " — -
embresas RA 4. Integra las comunicaciones industriales y sistemas de supervisién en el montaje global de los
, P sistemas mecatroénicos de procesos discretos y continuos controlados por PLC, verificando su
Ndmero de horas a desarrollar en la X .
funcionamiento.
empresa: 40 - — —— - -
; RA 5. Pone en marcha sistemas mecatrénicos de produccidn discretos y continuos, integrando
Indicar el reparto de resultados de 3 o X K R . )
aprendizaje (RA) tecnologias, optimizando ciclos y cumpliendo las condiciones de funcionamiento.
(hay algunos RA que se comparten IRA G;DIaFnOS;mT averlf—ius en sll.stergaslmf.:c:tronlcqs discretos \fc.contlnuos S|.mu|ados,Il'de.ntlfllcando
entre el centro educativo y la a naturaleza de la averia, realizando las intervenciones correctivas necesarias para eliminar la X X
empresa) disfuncionalidad y restablecer el funcionamiento.
Simulacién de sistemas mecatrdnicos 0944 - . . . - -
RA 1. Disefia prototipos y mecanismos de los sistemas mecatrdnicos, utilizando programas X

Se imparte de forma completa en el

especificos para la simulacién en tres dimensiones.
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Desarrollado

Desarrollado

. . " - en el centro | en empresa
Médulo profesional? Codigo| Resultados de aprendizaje
P 9 P ] (marcar con| (marcar con [Empresa
x) x)
centro X
RA 2. Simula el funcionamiento de una célula robotizada, disefiandola y realizando operaciones de
Se imparte en colaboracién con control.
empresas [
Ndmero de horas a desarrollar en la . . . . - . _— .
empresa: 0 RA 3. Simula células robotizadas y prototipos mecatrénicos, validando su disefio mediante programas
_p ' informaticos de simulacion.
Indicar el reparto de resultados de
aprendizaje (RA)
RA 4. Integra sistemas de adquisicidn de datos en entornos de simulacién, monitorizando el estado
del sistema mecatrénico y verificando su funcionamiento.
RA 5. Simula procesos mecatrénicos complejos, integrando subsistemas y analizando su
funcionamiento.
Itinerario personal para la 1710 o . . .
em Ieabilitfad il P RA 1. Planifica y pone en marcha estrategias en los diferentes procesos selectivos de
P! lempleo que le permiten mejorar sus posibilidades de insercion laboral.
Se imparte de forma completa en el
centro RA 2. Aplica estrategias relacionadas con las competencias personales, sociales y
lemocionales para el empleo en la busqueda de la mejora de su empleabilidad.
Se imparte en colaboracién con — — -
emoresas [ RA 3. Pone en practica las habilidades emprendedoras necesarias para el desarrollo de
NL’J:]EFO de horas a desarrollar en Ia procesos de innovacion e investigacion aplicadas que promuevan la modernizacién del
0 sector productivo hacia un modelo sostenible.
empresa: e " . . P
P RA 4. Identifica, define y valida ideas de emprendimiento generadoras de nuevas
Indicar el reparto de resultados de . . : i : . -
dizaje (RA) oportunidades a partir de estrategias de analisis del entorno socio productivo utilizando X
aprendizaj metodologias agiles para el emprendimiento.
RA 5. Desarrolla un proyecto emprendedor de innovacion social y/o tecnoldgica aplicada
len colaboracion con el entorno.
Proyecto intermodular de| 0945 [RA 1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con proyectos tipo que las puedan
Mecatrénica Industrial satisfacer. X
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Desarrollado

Desarrollado

aprendizaje (RA)

comprobando la fiabilidad del proceso y calidad del producto.

RA 5. Garantiza la integridad de las personas, de los medios y de su entorno, adoptando y haciendo

cumplir

las medidas de proteccidn, seguridad y de prevencidn de riesgos laborales y medioambientales

requeridas en las operaciones de mantenimiento, modificacion o reparacién de maquinaria, equipo
industrial o lineas automatizadas.

. . 2 . i en el centro | en empresa
Méoédulo profesional Codigo| Resultados de aprendizaje (marcar con (marc:r con Empresa
X) X)
Se imparte de forma completa en el RA 2. Disefia proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo, incluyendo y
centro desarrollando las fases que lo componen.
Se imparte en colaboraciéon con RA 3. Planifica la ejecucidn del proyecto, determinando el plan de intervencién y la documentacién
empresas [ lasociada.
Numero de horas a desarrollar en la
empresa: 0 . - . . .
Indicar el reparto de resultados de RA 4 Define los proc_:gd|m|ento_s para e_I seguimiento y control en la ejecucién del proyecto,
s ustificando la seleccion de variables e instrumentos empleados.
aprendizaje (RA)
Materia optativa (Mantenimiento de| 1046 [RA 1. Organiza intervenciones de mantenimiento y/o modificacién de maquinaria, equipo industrial o
sistemas mecatrénicos) lineas automatizadas, siguiendo un plan de mantenimiento o un proyecto de modificacion.
RA 2. Aplica técnicas de diagndstico de fallos y/o averias de maquinaria, equipo industrial o lineas
Se imparte de forma completa en el automatizadas, localizando el origen de la disfuncidn.
centro [J RA3. Aplica técnicas de reparacion y/o modificacion de maquinaria, equipo industrial o lineas
lautomatizadas, restableciendo el funcionamiento fiable y/o mejorado, siguiendo los procedimientos
Se imparte en colaboraciéon con del
empresas d plan de mantenimiento y/o proyecto de modificacién.
Numero de horas a desarrollar en la RA 4. Aplica técnicas de puesta en marcha de mdquinas, equipos industriales o lineas automatizadas X
empresa: 0 después de la reparacion y/o modificacion, efectuando las pruebas, modificaciones y ajustes
Indicar el reparto de resultados de| necesarios,

Formaciones especificas
alumnado y no evaluable’.

y no vinculadas al curriculo del Ciclo formativo/Curso de especializacion, propuesta por el centro educativo, de caracter voluntario para el

Descripcion: Formacion basica de reparacion y montaje de vehiculo eléctrico en instalaciones de la empresa AAA

Calendario y horario: Duracion de 40 horas a realizar en turno complementario al horario escolar, en el periodo del 12 al 23 de mayo de 2025 (10 jornadas), en horario
verpertino de 15:30 a 19:30 horas, en la empresa AAA.

Incluir solo en caso de incorporar formacion de caracter complementario no curricular, teniendo en cuenta el maximo de horas establecido para cada tipo de régimen (10% para régimen general y el 40% para el régimen intensivo).
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Resultado previsto del aprendizaje

Contenidos a desarrollar

Actividades formativas

Mecanismos de coordinacion y seguimiento durante el periodo de formacion en empresa.

El/la Tutor/a Dual del centro educativo

Fdo. : X0O000XXXXXXXXXXXXXXIXXXXXK

El/la Tutor/a Dual de la empresa

Fdo.: XXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXXX

El/la Alumno/a

Fdo.: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
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ANEXO Il
PROGRAMACION DIDACTICA MODULO DIGITALIZACION
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